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Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

                                              

Popolazione scolastica 
 
Opportunità: 
 La scuola, la maggiore agenzia di formazione, riesce a vivacizzare il territorio con iniziative culturali, 
formative ludico-teatrali grazie ai laboratori di vario genere ( teatrale-linguistico, musicale, artistico-
espressivo) mediante le proprie risorse strumentali e professionali e con i contributi dell'Ente Locale, 
che si mostra alquanto disponibile alle proposte formative della scuola. Nonostante la presenza di 
allievi, che risentono delle problematiche familiari evidenziando forti svantaggi socio-culturali, si 
rilevano pochissimi casi di abbandono e di evasione dell'obbligo. La presenza di numerosi alunni con 
disabilità fa sì che ci sia, quasi in tutte le classi, un'altra risorsa umana formativa, che permette una 
ricaduta positiva ed efficace non solo su questi alunni, ma su tutta la classe. Inoltre, la presenza 
numerica di alcuni alunni stranieri nella scuola è poco rilevante, in quanto quelli iscritti e 
frequentanti sono da considerarsi di "seconda generazione" e sufficientemente integrati, sia a livello 
linguistico, sia relazionale. Questo dato offre a tutti la possibilità concreta di riflessione 
sull'interculturalità come valore imprescindibile nella crescita del " cittadino del mondo". 
Vincoli: 
Il background socio-economico e culturale influisce sui risultati degli alunni sia a livello individuale 
che a livello di gruppo-classe. .L'istituto Comprensivo è ubicato in un contesto dove si registra un 
background medio basso. Nella nostra realtà sono presenti famiglie svantaggiate e "allargate" in 
seguito alla separazione dei coniugi. Tali famiglie presentano carenze affettive, scarsa motivazione 
nei confronti dell'educazione e carenze nel ruolo genitoriale. Anche la disoccupazione incide sulla 
problematica familiare. Si evidenzia una carente presenza sul territorio di strutture educative di 
aggregazione giovanili, ad eccezione di alcuni centri ludico educativi.

 
Territorio e capitale sociale 
 
Opportunità: 
Nonostante la crisi dovuta anche alla pandemia Covid 19, nel territorio locale un certo numero di 
piccole e medie imprese, nate dalla volontà di giovani imprenditori, continua ad operare e a 
produrre. La vocazione storico-tradizionale del territorio, basata principalmente sulle colture dell'uva 
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e dell'olivo, con le rispettive produzioni di vino e olio favorisce il ritorno alla cultura della terra e alla 
rinascita di una sensibilità ecologica. Le risorse del territorio che supportano la scuola sono 
rappresentate dalle numerose associazioni presenti ( Pro Loco, Oratorio Don Bosco, associazione 
"Chiara Melle") che collaborano fattivamente proponendo diverse iniziative formative e didattiche. 
Anche il Comune si mostra sensibile alle richieste della scuola. 
Vincoli: 
Nell'ultimo ventennio l'aspirazione di attività più redditizie ed economicamente sicure ha 
determinato il passaggio dal settore primario a quello secondario con evidenti cambiamenti della 
situazione socio-economica con aumento, spesso, del lavoro precario e della disoccupazione. I 
problemi sociali registrati si riferiscono ad una precaria funzionalità dei servizi e del lavoro nero. Non 
si evidenziano risorse e competenze utili da incentivare la crescita economica e culturale a causa 
dell'esodo dei giovani universitari in altre città che diventano successivamente luoghi di residenza. 
La scuola riesce a tessere un'azione costante e paziente della tela sociale che nel tempo si è 
consolidata in alcune collaborazioni, anche se spesso a livello di volontariato.

 
Risorse economiche e materiali 
 
Opportunità: 
L'edilizia scolastica risponde ai requisiti di sicurezza richiesti dalla vigente normativa anche se gli 
edifici scolastici non sono di recente costruzione. Tutti i plessi dell'Istituto sono dotati di palestre e 
circondati da ampi spazi verdi che permettono l'organizzazione di attività ludico-sportive in tutti i 
periodi dell'anno e che sono fruiti anche da alcune associazioni sportive del paese. Dispongono tutti 
di strutture per l'abbattimento delle barriere architettoniche, di spazi attrezzati per l'espletamento di 
attività curriculari ed extracurriculari. Nella sede centrale della scuola secondaria di primo grado è 
presente un ampio spazio adibito alla socializzazione delle attività di laboratorio teatrale, musicale e 
di altre iniziative socio-culturali. Nei vari plessi sono presenti laboratori informatici, linguistici, di 
ceramica e artistico espressivi, musicali e tecnico-scientifici che rappresentano per gli alunni una 
efficace opportunità per l'attivazione di esperienze formative, per il recupero e il potenziamento di 
apprendimenti trasversali. 
Vincoli: 
Quasi tutte le strutture necessitano di alcuni interventi di manutenzione ordinaria, nonostante i 
lavori di ristrutturazione già effettuati e per l'usura normale del tempo. L'Istituto è formato da plessi 
ubicati in punti diversi del paese; non sempre la raggiungibilità delle sedi è facilitata, soprattutto nei 
giorni di pioggia. I plessi non sono tutti dotati di ascensori. Inoltre, l'Istituto è sprovvisto di aule 
attrezzate ad uso esclusivo di biblioteca scolastica e di edifici in cui sono presenti elementi di 
superamento delle barriere senso-percettive (sistema tattile, segnalazioni acustiche, codice loges per 
gli spostamenti dei ciechi, segnalazioni luminose e scritte per la sicurezza dei sordi ecc.). Altro 
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aspetto negativo risulta essere la strutturazione di tutti gli edifici su due livelli, con la conseguente 
difficoltà di assicurare in modo efficace l'organizzazione delle attività di vigilanza e quella delle 
attività didattiche.

 
Risorse professionali 
 
Opportunità: 
La quasi totalità dei docenti presenti nell'Istituto risulta essere con contratto a tempo indeterminato. 
L'età media dei docenti si aggira tra i 50 e i 60 anni e rappresenta una importante risorsa per la 
scuola in quanto garantisce una adeguata esperienza professionale. Possiede una buona 
preparazione in ambito informatico ed è in possesso di certificazioni linguistiche. Si rileva, inoltre, la 
disponibilità da parte dei docenti di seguire corsi di formazione e di aggiornamento relativamente 
alla didattica, alle nuove tecnologie, alle difficoltà e ai disturbi dell'apprendimento e alla sicurezza. 
L'organizzazione della scuola come Istituto Comprensivo consente la possibilità di realizzare uno 
scambio di competenze specifiche all'interno dei tre ordini di scuola. 
Vincoli: 
Nell'ultimo biennio si evidenzia un aumento del turnover dei docenti, causato dalle richieste di 
mobilità . A questo si aggiungono i pensionamenti di docenti " pilastri" della nostra scuola. Ciò 
comporta la necessità di formare di continuo le nuove risorse umane, con un dispendio di energie 
per la comunità scolastica.

3I.C. "GIOVANNI XXIII" - TAIC853001



LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO
Caratteristiche principali della scuola

PTOF 2022 - 2025

Caratteristiche principali della scuola

Istituto Principale

I.C. "GIOVANNI XXIII" (ISTITUTO PRINCIPALE)

Ordine scuola ISTITUTO COMPRENSIVO

Codice TAIC853001

Indirizzo CORSO ITALIA SAVA 74028 SAVA

Telefono 0999746284

Email TAIC853001@istruzione.it

Pec taic853001@pec.istruzione.it

Sito WEB www.icgiovanni23sava.edu.it

Plessi

VIA FRATELLI BANDIERA (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA DELL'INFANZIA

Codice TAAA85301T

Indirizzo VIA FRATELLI BANDIERA SAVA 74028 SAVA

Edifici Via FRATELLI BANDIERA snc - 74028 SAVA TA•

GIGANTE (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA DELL'INFANZIA

Codice TAAA85302V

Indirizzo CORSO UMBERTO SAVA 74028 SAVA
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Edifici Via FRATELLI BANDIERA snc - 74028 SAVA TA•

GIGANTE (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA PRIMARIA

Codice TAEE853013

Indirizzo VIA FRATELLI BANDIERA SAVA 74028 SAVA

Edifici Via FRATELLI BANDIERA snc - 74028 SAVA TA•

Numero Classi 14

Totale Alunni 262

GIOVANNI XXIII (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA SECONDARIA I GRADO

Codice TAMM853012

Indirizzo C.SO ITALIA SAVA 74028 SAVA

Edifici
Corso ITALIA snc - 74028 SAVA TA•
Via CROCE - T. Fiore snc - 74028 SAVA TA•

Numero Classi 23

Totale Alunni 460

Numero studenti per indirizzo di studio e anno di corso
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Numero classi per tempo scuola
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Ricognizione attrezzature e infrastrutture 
materiali

Laboratori Con collegamento ad Internet 5

Disegno 2

Informatica 2

Lingue 2

Multimediale 2

Musica 4

Scienze 2

laboratorio di psico-motricità 1

laboratorio di ascolto-lettura 1

laboratorio per gli alunni 
diversamente abili

1

Aule Proiezioni 1

Teatro 1

Strutture sportive Palestra 3

Servizi Mensa

Scuolabus

Attrezzature multimediali PC e Tablet presenti nei laboratori 75

LIM e SmartTV (dotazioni 
multimediali) presenti nei 
laboratori

6
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Risorse professionali

Docenti 90

Personale ATA 21

Distribuzione dei docenti
Distribuzione dei docenti per tipologia di 

contratto
Distribuzione dei docenti a T.I. per anzianità nel 
ruolo di appartenenza (riferita all'ultimo ruolo)

Approfondimento

Gli organici sono abbastanza stabili in quanto la maggior parte dei docenti ricopre un incarico a 
tempo indeterminato e ciò garantisce nei limiti del possibile la continuità didattica. Inoltre, nella 
scuola primaria  e nella scuola secondaria di I grado è presente un organico di potenziamento. Nella 
scuola scuola primaria le suddette unità  svolgono attività di recupero/potenziamento su alunni BES 
certificati e sostituzioni di docenti assenti.
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Nella scuola secondaria di I grado l'unità di potenziamento, classe di concorso 46/A lingua e civiltà 
straniera (francese), ha elaborato un progetto di inglese (alfabetizzazione) nella scuola dell'infanzia e 
un progetto di recupero per alcuni alunni stranieri presenti nella scuola secondaria di I grado.

 La suddetta unità svolge sostituzioni di docenti assenti, qualora fosse necessario. 
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Aspetti generali

 

 

                                                                 Priorità strategiche e priorità finalizzate al miglioramento degli esiti

 

L'Istituto Comprensivo si propone come luogo privilegiato a valenza culturale per l'intero territorio, ma anche come luogo 
di Innovazione e centro di aggregazione relazionale, punto di riferimento per gli studenti e loro famiglie, per ciascuno dei 
suoi operatori, per i cittadini di Sava.

La Vision  rappresenta  in generale  le finalità che si intendono raggiungere  per 
favorire la realizzazione di obiettivi predefiniti. Ha gli scopi di:

·         definire la direzione verso cui muove un cambiamento a lungo termine;

·         contribuire a determinare in modo efficiente ed efficace le azioni di 
molteplici attori.

La Mission è il mezzo con cui si vuole ottenere l’obiettivo di VISION. Indica:

·         il “mandato” e gli obiettivi strategici di un’organizzazione (cosa  si intende 
fare) .

In particolare, per l’ L’IC “Giovanni XXIII”, la vision rappresenta le finalità che la 
scuola intende perseguire per:  costruire  un progetto educativo e formativo 
ancorato al presente,  proiettato verso il futuro;

·         rispondere alle richieste legislative e della letteratura pedagogica e didattica;

·        predisporre strategie e strumenti  per la formazione degli studenti che 
continui lungo  l’intero arco della vita;
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·       coinvolgere  le famiglie e il territorio circostante, intessendo alleanze 
educative per il  raggiungimento degli              obiettivi.

Per concretizzare questa vision, Dirigente scolastico, docenti e  personale non 
docente, genitori ed extra scuola, ognuno impegnato nell’assolvimento del  
proprio ruolo, saranno responsabilmente coinvolti per:

·         delineare e perseguire la realizzazione del profilo in uscita dello studente, 
con l’indicazione delle mete finali, dei percorsi formativi coincidenti con le 
competenze chiave e di cittadinanza proposte dal Consiglio europeo;

·       favorire l’apprendimento del processo formativo della scuola dell’infanzia e 
del primo ciclo mettendo in  primo piano i bisogni degli studenti, considerati nella 
loro individualità e originalità e valorizzati nelle loro inclinazioni personali;

·     promuovere l’autonomia personale e di pensiero degli studenti, capaci di 
compiere scelte responsabili nell’ ottica dell’orientamento;

.  operare la crescita completa degli studenti, cognitiva, personale, relazionale ed 
etica, grazie alla promozione di legami di cooperazione e impegno civile;

·   favorire l’integrazione e l’inclusione senza discriminazione, dimostrando 
particolare attenzione alle diverse forme di disabilità, di diversità o di svantaggio;

·   sensibilizzare alle problematiche sociali, promuovendo una cultura di pace e 
solidarietà;

·  porre attenzione alla formazione culturale e al successo formativo di tutti e 
ognuno, realizzando un curricolo in verticale con un preciso inquadramento 
teorico e discendenza dalle Indicazioni nazionali per il curricolo nell’ orizzonte del 
raggiungimento delle competenze e concretizzato in progetti educativi motivanti;

·  sostenere le esigenze di formazione dei docenti;
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·  favorire  la collaborazione e la condivisione di responsabilità fra tutti i 
componenti: scuola, studenti e famiglie;

·  aprirsi alla realtà culturale ed economica del contesto territoriale in cui opera, 
favorendo la collaborazione con gli Enti locali e la valorizzazione delle risorse del 
territorio.
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Priorità desunte dal RAV

Risultati scolastici

Priorità  

Potenziare i livelli di apprendimento degli studenti in italiano e matematica.
 

Traguardo  

Ridurre di tre punti percentuale il numero degli studenti collocati nelle fasce più basse.

Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorità  

Migliorare i risultati nelle prove Invalsi in italiano e matematica.
 

Traguardo  

Ridurre di tre punti percentuale il numero degli alunni collocati nei livelli 1 e 2 in italiano 
e matematica.

Competenze chiave europee

Priorità  

Incrementare percorsi comuni e condivisi di educazione alla Cittadinanza.
 

Traguardo  

Migliorare le competenze civiche e sociali degli alunni
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Obiettivi formativi prioritari  
(art. 1, comma 7 L. 107/15)

Obiettivi formativi individuati dalla scuola

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante 
l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

•
potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche•
potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia 
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e dei 
suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati operanti 
in tali settori

•

sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo tra 
le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della cura dei 
beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle conoscenze in 
materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione all'autoimprenditorialità

•

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, della 
sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali

•
potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita 
sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e attenzione 
alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attività sportiva agonistica

•
potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio•
valorizzazione della scuola intesa come comunità attiva, aperta al territorio e in grado di 
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunità locale, comprese le 
organizzazioni del terzo settore e le imprese

•
valorizzazione di percorsi formativi individualizzati e coinvolgimento degli alunni e degli studenti•
individuazione di percorsi e di sistemi funzionali alla premialità e alla valorizzazione del merito 
degli alunni e degli studenti

•
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definizione di un sistema di orientamento•
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Piano di miglioramento

 Percorso n° 1: IN VIAGGIO CON L'ITALIANO E LA 
MATEMATICA

L'esigenza prioritaria che muove il percorso è proprio quella di rendere la 
matematica  e l'italiano "compagne di viaggio" per la vita di ciascuno, quali 
strumenti essenziali per leggere la realtà che ci circonda. La lingua madre è lo 
strumento primario di incontro con la realtà tanto che gli altri linguaggi 
vengono appresi se ricondotti alla lingua primaria. L'importanza fondamentale 
della padronanza dell'italiano eleva questa disciplina al rango dei saperi 
fondamentali, proprio come la matematica.

La conoscenza della matematica  è capace di aiutarci a interpretare il mondo: 
lo scopo è mettere in evidenza i rischi che comporta l'esclusione della 
conoscenza matematica dalla costruzione dei processi democratici per il 
peculiare compito che le deve essere riconosciuto nella formazione di una 
coscienza critica, fondamentale per essere cittadini. 

Il percorso prevede di migliorare gli esiti degli studenti collocati nella fasce 
basse in italiano e  matematica e di  implementare le competenze nella 
comunicazione in lingua madre e  in matematica. Il percorso sarà  strutturato 
in una organizzazione unitaria la cui declinazione in prove standardizzate,  in 
concorsi e in progetti extracurricolari, sarà veicolo e strumento per recuperare 
e/o potenziare le competenze linguistiche e logico-matematiche.
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Priorità e traguardo a cui il percorso è collegato

Risultati scolastici

Priorità
Potenziare i livelli di apprendimento degli studenti in italiano e matematica.
 

Traguardo
Ridurre di tre punti percentuale il numero degli studenti collocati nelle fasce più 
basse.

Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorità
Migliorare i risultati nelle prove Invalsi in italiano e matematica.
 

Traguardo
Ridurre di tre punti percentuale il numero degli alunni collocati nei livelli 1 e 2 in 
italiano e matematica.

Obiettivi di processo legati del percorso

 Curricolo, progettazione e valutazione
Attivazione di percorsi di recupero personalizzati nelle materie: italiano, matematica 
.
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Attivazione di percorsi di recupero personalizzati nelle materie oggetto di rilevazione 
Invalsi

Potenziare percorsi didattici per classi parallele di preparazione alle prove Invalsi

Sviluppare il lavoro per dipartimenti al fine di aumentare le prove comuni

Potenziare percorsi didattici attraverso la partecipazione a concorsi e a progetti

 Ambiente di apprendimento
Applicazione diffusa di metodologie innovative atte al recupero degli apprendimenti

 Inclusione e differenziazione
Strutturare percorsi di recupero, consolidamento e potenziamento (didattica 
individualizzata e personalizzata)

 Continuita' e orientamento
Promuovere attività di monitoraggio del successo formativo degli studenti in uscita e 
verifica del trend per quelli in entrata.

Mettere a sistema l'uso di strumenti e momenti di incontro tra docenti di ordine 
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diverso per il passaggio di informazioni.

 Orientamento strategico e organizzazione della 
scuola

Promuovere l'autovalutazione interna come strumento di miglioramento

Migliorare la fruizione della documentazione interna

 Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane
Incentivare la formazione del personale sulla didattica per competenze e sulle 
metodologie innovative

 Integrazione con il territorio e rapporti con le 
famiglie

Formalizzazione della partecipazione delle famiglie e delle Associazioni nella fase 
progettuale-operativa della scuola.

Attività prevista nel percorso: progetto di 
recupero/potenziamento nella Scuola Primaria e nella Scuola 
Secondaria di I grado
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Tempistica prevista per la 
conclusione dell’attività

5/2023

Destinatari Studenti

Soggetti interni/esterni 
coinvolti

Docenti

Responsabile Docenti dell' organico dell' autonomia

SCUOLA PRIMARIA -Aspetto metalinguistico: i bambini 
dovranno utilizzare le competenze finora  acquisite in campo 
linguistico e matematico, in un contesto privilegiato per quanto  
riguarda la motivazione, saranno chiamati a riflettere su di esse, 
ad arricchirle e ad ampliarle.  - Aspetto cognitivo: inventare 
giochi linguistici e matematici permetterà di  sperimentare il 
gioco della creatività, della fantasia conoscendo anche tecniche  
nuove e stimolando l’atteggiamento attivo e produttivo.  -
Aspetto metacognitivo: considerare il processo messo in atto 
durante la  costruzione dei giochi, riflettendo sui percorsi 
personali di ognuno permette di  acquisire intuizione e 
razionalità.  - Aspetto multimediale interattivo: il ricorso alla 
tecnologia ipermediale offrirà loro l’opportunità di creare 
“oggetti aperti” e facilmente esportabili altrove, per essere  
ampliati o arricchiti in maniera dinamica e a seconda di 
linguaggi/stili espressivi  differenti.  - Aspetto interdisciplinare: 
scrivere giochi cooperativi richiederà un uso sempre  più 
appropriato delle competenze linguistiche, alla base del veicolo 
privilegiato  della comunicazione, ma potranno essere richieste 
competenze caratteristiche di  altre discipline, a seconda delle 
situazioni che verranno affrontate.  SCUOLA SECONDARIA DI I 
GRADO Progetto recupero -Innalzare i livelli di apprendimento 
degli alunni, attraverso la conoscenza e la comprensione 
facilitata dei linguaggi disciplinari; -Guidare all’autonomia 
operativa; -Superare situazioni di frustrazione e disagio 
scolastico, mettendo in condizione di apprendere conoscenze e 
abilità, non ancora conseguite, ma indispensabili per 
proseguire nell’iter didattico; - Recuperare l’autostima e la 
motivazione allo studio.  Progetto Potenziamento - Favorire la 

Risultati attesi
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comprensione da parte degli alunni delle caratteristiche delle 
prove, degli ambiti sui quali vertono i quesiti e delle 
competenze oggetto di valutazione delle prove invalsi; - Fornire 
agli alunni strumenti cognitivi per favorire la scelta delle migliori 
strategie risolutive; - Sviluppare ed applicare il pensiero 
matematico per risolvere una serie di situazioni quotidiane.  

Attività prevista nel percorso: Somministrazione di prove 
comuni per classi parallele

Tempistica prevista per la 
conclusione dell’attività

5/2023

Destinatari Studenti

Soggetti interni/esterni 
coinvolti

Docenti

Responsabile
Docenti delle classi V della Scuola Primaria e delle classi I, II e III 
della Scuola Secondaria di I grado

Risultati attesi

La somministrazione di prove comuni per classi parallele di 
italiano e  matematica  nelle classi V della Scuola Primaria e 
nelle classi I e III della Scuola Secondaria di I grado permetterà 
di valutare oggettivamente i livelli di competenza acquisiti dagli 
alunni dando anche delle indicazioni ai docenti su quali 
metodologie e strategie didattiche adottare per migliorare l' 
azione didattica. L'elaborazione e la lettura dei risultati 
attraverso grafici nel tempo fornirà un quadro attendibile del 
miglioramento o no degli esiti nei risultati scolastici.

 Percorso n° 2: DIRE, FARE E RISPETTARE

 
La scuola, nella sua funzione fondamentale di istituzione in cui si esercitano i principi 
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democratici di convivenza e di rispetto dei diritti e dei doveri di ognuno, attraverso anche 
l'insegnamento dell'educazione civica, ha l'opportunità di favorire la formazione di cittadini 
attivi, consapevoli e responsabili.
Il percorso prevede la strutturazione di azioni predisposte all'acquisizione delle competenze 
chiave di cittadinanza che si innesta su percorsi già sperimentati negli anni precedenti, che 
hanno visto i nostri alunni alla prova in attività laboratoriali, frutto delle UDA trasversali e 
verticali su tematiche di attualità ( differenza di genere, pari opportunità, emergenza bullismo e 
tutela dell'ambiente) e nella gestione delle Assemblee di Classe dove gli alunni hanno "imparato 
ad imparare" a discutere e confrontarsi sulle tematiche afferenti agli obiettivi di Cittadinanza e 
Costituzione, ai principi della Dichiarazione Universale dei Diritti Umani e della  Convezione 
ONU sui Diritti dell'infanzia e della adolescenza e ai goals dell'agenda 2030. 

Il percorso prevede anche la realizzazione di cortometraggi, con la partecipazione a vari concorsi 
nazionali, (coinvolgendo soprattutto alunni in particolari situazione di disagio) che toccano 
tematiche giovanili, con una  sceneggiatura scritta dai ragazzi, i quali, tra l’altro, curano le riprese 
e il montaggio, sotto la guida del Docente referente.  Lo scopo del laboratorio di cortometraggio 
è anche quello di vedere la scuola come luogo di incontro di mondi diversi: in essa l'alunno si 
relaziona con gli insegnanti, con i compagni, si incontra con molteplici vissuti, alcuni dei quali 
possono recare modelli culturali, linguistici e religiosi diversi dai propri.

 

Priorità e traguardo a cui il percorso è collegato

Competenze chiave europee

Priorità
Incrementare percorsi comuni e condivisi di educazione alla Cittadinanza.
 

Traguardo
Migliorare le competenze civiche e sociali degli alunni
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Obiettivi di processo legati del percorso

 Curricolo, progettazione e valutazione
Miglioramento delle capacita' di rispettare regole sociali

 Ambiente di apprendimento
Privilegiare strategie metodologiche, didattiche, innovative e cooperative

 Inclusione e differenziazione
Contribuire al successo scolastico e formativo degli studenti promuovendo azioni 
che favoriscano la diffusione di buone pratiche comportamentali

 Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane
Incentivare la formazione del personale sulla didattica per competenze e sulle 
metodologie innovative

 Integrazione con il territorio e rapporti con le 
famiglie

formalizzazione della partecipazione delle famiglie e delle associazioni nella fase 
progettuale-operativa della scuola
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Attività prevista nel percorso: LABORATORIO DI 
CORTOMETRAGGIO

Tempistica prevista per la 
conclusione dell’attività

5/2023

Destinatari Studenti

Soggetti interni/esterni 
coinvolti

Docenti

Studenti

Genitori

Responsabile Docenti

Risultati attesi

I risultati attesi si possono esplicitare nei seguenti obiettivi: - 
favorire la riflessione e il confronto sugli argomenti trattati -
favorire la crescita individuale attraverso la collaborazione e la 
condivisione di un’ esperienza -assumere comportamenti 
rispettosi -comprendere il senso delle regole di comportamento 
-sensibilizzare alla accoglienza nelle diversità -sviluppo delle 
nuove tecnologie anche nell'ambito dello studio.

Attività prevista nel percorso: DISCUTIAMONE INSIEME

Tempistica prevista per la 
conclusione dell’attività

5/2023

Destinatari Studenti

Soggetti interni/esterni 
coinvolti

Docenti

Responsabile Docenti

ü I risultati attesi si possono esplicitare nei seguenti: ·         
assumere comportamenti rispettosi di sé , degli altri e dell’ 

Risultati attesi
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ambiente; .          conoscere le tre dimensioni dello sviluppo 
sostenibile; ·         condividere nel gruppo le regole e rispettarle; 
·         comprendere il senso delle regole di comportamento; 
·         discriminare  i comportamenti non idonei, riconoscerli in 
sé e negli altri. ·     promuovere e valorizzare la curiosità dei 
bambini verso la "diversità" (lingua, tradizioni,     religione,  etc.) 
e favorirne il rispetto; ·         sviluppare la consapevolezza di 
vivere in un contesto diversificato e interculturale; ·         
arricchire ed ampliare le esperienze con alcuni elementi tipici 
delle diverse culture; ·         favorire la crescita individuale 
attraverso la collaborazione e la condivisione di un’ esperienza; 
·         cogliere e valorizzare i valori della pace. ·   instaurare uno 
spirito critico quale consapevolezza della relatività delle proprie 
identità particolari (religiose, nazionali, etniche, sociali)

 Percorso n° 3: IL PASSAGGIO DELLA STAFFETTA

Con il presente percorso si intende avviare, a partire dall’a.s. 2022/2023, una raccolta 
sistematica di informazioni e dati oggettivi relativi alle prestazioni dei nostri alunni nel passaggio 
tra diversi ordini di scuola, ma soprattutto aprire un dialogo tra i docenti di diversi ordini di 
scuola che ad oggi ha riguardato docenti della scuola primaria e della scuola secondaria di 
primo grado. Il percorso prevede una gradualità nel triennio di realizzazione. L’idea è quella di 
rafforzare l’identità di Istituto Comprensivo, non solo quindi raccogliere dati per la misurazione 
dei risultati a distanza ma di confrontare metodologie e criteri di valutazione delle competenze 
in uscita con i prerequisiti richiesti nel passaggio ai successivi ordini di scuola accompagnando 
così i nostri alunni. Negli anni passati  sono state realizzate azioni tese ad allineare i segmenti 
educativi e formativi del nostro Istituto  con l’attivazione di progetti trasversali, con la 
realizzazione di visite e scambi che hanno coinvolto gli alunni della scuola dell’infanzia e della 
primaria, della primaria e della secondaria di I grado. A partire dal corrente anno scolastico si 
prevede di coinvolgere in maniera più strutturata anche la scuola secondaria di secondo grado 
in un confronto e dialogo continuo che possa contribuire alla coerenza dei processi valutativi.

Priorità e traguardo a cui il percorso è collegato
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Risultati scolastici

Priorità
Potenziare i livelli di apprendimento degli studenti in italiano e matematica.
 

Traguardo
Ridurre di tre punti percentuale il numero degli studenti collocati nelle fasce più 
basse.

Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorità
Migliorare i risultati nelle prove Invalsi in italiano e matematica.
 

Traguardo
Ridurre di tre punti percentuale il numero degli alunni collocati nei livelli 1 e 2 in 
italiano e matematica.

Obiettivi di processo legati del percorso

 Curricolo, progettazione e valutazione
Definire criteri e modalità comuni per l'osservazione

 Continuita' e orientamento
Avviare una collaborazione con gli Istituti Superiori per eleborare modalità di 
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condivisione e analisi dei dati

 Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane
Promuovere momenti di collaborazione tra colleghi anche tra diversi istituti, per una 
maggiore condivisione di esperienze e buone prassi

Attività prevista nel percorso: Raccolta esiti degli alunni delle 
classi di passaggio

Tempistica prevista per la 
conclusione dell’attività

6/2023

Destinatari Studenti

Soggetti interni/esterni 
coinvolti

Docenti

Responsabile
Docenti della scuola Primaria  e Docenti della scuola Secondaria 
di I grado

Risultati attesi

Confronto degli esiti degli ex alunni di scuola primaria 
attualmente iscritti nella scuola secondaria di primo grado del 
nostro Istituto ponendo in relazione i voti conseguiti al termine 
della 5ª primaria e quelli del 1°e 2° quadrimestre della cl. 1ª di 
scuola secondaria di 1° grado.  Modulare il confronto tra 
metodologie e linguaggi dei due ordini di scuola internamente 
all’ I.C. attraverso l’istituzione dei dipartimenti.

Attività prevista nel percorso: Progettazione e realizzazione 
di una Banca Dati degli esiti a distanza
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Destinatari Studenti

Soggetti interni/esterni 
coinvolti

Docenti

Responsabile
Docenti della scuola Secondaria di I grado e  Secondaria di II 
grado

Risultati attesi
Monitoraggio  degli esiti degli alunni delle classi terminali  della 
Secondaria di I grado con  la collaborazione delle scuole 
secondarie  di II grado che avranno accolto nostri ex alunni.
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Principali elementi di innovazione

Sintesi delle principali caratteristiche innovative

 

Essendo la Scuola “comunità di dialogo, di ricerca e di esperienza sociale” essa 
fonda il suo progetto sulla qualità delle relazioni tra dirigenti, insegnanti, allievi, 
famiglie ed istituzioni e si impegna e assicura la crescita integrale degli alunni sia 
sul piano etico-comportamentale , sia su quello prettamente didattico e delle 
conoscenze, ponendo in essere iniziative concrete di potenziamento, di recupero, 
di sensibilizzazione ed apertura verso il sociale, all’interno di un ambiente salubre, 
sicuro e fruibile.

Tutto ciò si realizzerà attraverso:

·        percorsi curriculari che accompagneranno gli alunni lungo i segmenti 
scolastici in forma progressiva e ciclica;

·        implementazione della didattica laboratoriale curriculare ed extra-
curriculare;

·        l’individuazione di metodologie didattiche  idonee allo sviluppo delle abilità 
strumentali e procedurali che rendano gli alunni consapevoli del proprio 
processo di apprendimento;

·        laboratori, manifestazioni culturali, progetti, concorsi, mostre;

·            l’impiego di forme organizzative flessibili ( attività a classi aperte, gruppi 
di livello);
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·          la rilevazione e lo sviluppo degli atteggiamenti che permettono agli allievi 
di diventare progressivamente consapevoli, responsabili e motivati alle 
attività di apprendimento;

·         svolgimento delle assemblee di classe nella Scuola Secondaria di I grado;

·          utilizzo di ambienti di apprendimento innovativi.

Aree di innovazione

RETI E COLLABORAZIONI ESTERNE

Oggi la PA è chiamata a rinnovarsi e intraprendere una strada obbligata verso la trasparenza e 
l’efficienza garantita dai processi di digitalizzazione documentale, ma per farlo è necessario 
adeguarsi a regole ben precise che prevedono modelli organizzativi da adottare e specifiche 
professionalità digitali da formare per automatizzare i processi di classificazione, fascicolazione 
e definizione dei metadati, automatizzare la fase di registrazione dei documenti in ingresso e 
uscita e assegnazione alle unità organizzative, dematerializzare il trattamento dei flussi 
documentali sia in ingresso che in uscita, 5 L'analisi del comportamento applicata A.B.A. 
(Applied Behavior Analysis) è una SCIENZA (e non un metodo) che studia il comportamento 
umano e le sue relazioni funzionali con l'ambiente, con lo scopo di migliorare la qualità di vita, 
agendo su comportamenti socialmente significativi. cfr. 
https://www.centropsicologia.it/autismo-cosa-fare-dopo-la-diagnosi-lefficacia-del-metodo-aba/ 6 
All. n. 1 - AUTORIZZAZIONI ASSOCIAZIONI SPORTIVE 7 All. n. 2 - DEF Accordo di Rete Scuola 
Digitale 6 supportare l’archiviazione dei documenti informatici e delle copie. A tal fine è istituita 
una rete di Scuole, per favorire la collaborazione fra le scuole aderenti per:

- sviluppare la collaborazione tra le istituzioni che aderiscono alla Rete per l’attuazione di 
iniziative innovative in merito all’ingegnerizzazione dei processi amministrativi e, più in generale, 
all’adozione del modello organizzativo della gestione documentale digitale;

- aggiornare e formare il personale scolastico relativamente alla disciplina dell'informatica 
giuridica e della normativa privacy;
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- aggiornare e formare il personale scolastico sul ruolo chiave delle competenze trasversali con 
particolare riguardo alla competenza digitale seguendo i modelli elaborati dal Centro Comune di 
Ricerca della Commissione europea;

- diffondere le esperienze maturate nell’ambito della Rete alle altre istituzioni scolastiche, anche 
tramite Accordo di rete "Scuola Digitale" la realizzazione di un sito web di supporto;

- implementare il modello organizzativo della gestione documentale digitale d'Istituto attraverso 
un mirato processo di riorganizzazione digitale strutturale dei propri processi gestionali che 
integri i diversi disposti normativi quali il Codice dell’Amministrazione Digitale, la 
dematerializzazione (Legge 135/2012), il Decreto legislativo 196/2003 e l'Allegato B (Disciplinare 
tecnico in materia di misure minime di sicurezza informatica), il Regolamento Europeo 679/2016 
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, le 
linee guida per i siti web della PA e di design, il riordino della disciplina riguardante gli obblighi di 
pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle PA (D. Lgs. 33/2013 e Delibera 
ANAC 430/2016) e le disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 
dell'illegalità nella PA (Legge 190/2012), le misure minime di sicurezza previste dalla Circolare 
2/2017 dell'AgID, il tutto attraverso la gestione integrata del flusso documentale e del sito web 
istituzionale della scuola;

- aggiornare e formare il personale sulle tematiche inerenti al cyberbullismo

SPAZI E INFRASTRUTTURE

 

La scuola ha presentato una proposta progettuale  relativa all’avviso pubblico 
per la realizzazione di “Ambienti di apprendimento innovativi” #PNSD (adottato 
con Decreto Ministeriale 851/15) – Azione #7 - “Piano Laboratori” allo scopo di 
riqualificare l’ambiente auditorium del plesso T.Fiore usato nel tempo come 
luogo di rappresentazioni teatrale, musicale, sede di esame etc. Il fine è quello 
di creare un ambiente multifunzionale dotato di arredi innovativi, mobili e 
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modulari e strumentazioni e devices per collaborare, per il coding e la realtà 
aumentata, il 3D, la robotica ed elettronica educativa. L’obiettivo principale è il 
miglioramento del successo formativo dello studente. Lo spazio fisico 
rispecchia le caratteristiche di uno spazio innovativo in quanto gode di 
caratteristiche strutturali adeguate e sarà reso flessibile a diverse metodologie 
di insegnamento/apprendimento (learning by doing, cooperative learning, 
flipped classroom, gamefication, brainstorming, e-learning, storytelling digitale 
e didattica immersiva).

Il personale docente  sarà formato sull’utilizzo ottimale dell’ambiente 
attraverso un approccio pratico e operativo.

Sono previsti, inoltre, delle collaborazioni di istituti della secondaria superiore 
del territorio limitrofo. In particolare si tratta del Liceo Desanctis-Galileo di 
Manduria (Ta), dell’IISS  Einaudi di Manduria (Ta) e dell’IISS Del Prete-Falcone di 
Sava (Ta). Anche l’ente locale Comune di Sava ha manifestato l’interesse per la 
proposta e ha sottoscritto un accordo di collaborazione e di cofinanziamento 
per la realizzazione e la valorizzazione dello spazio.
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Aspetti generali

                                                                                                                                                       Insegnamenti 
attivati

 

La scuola propone corsi di strumento musicale nella propria offerta formativa.

INDIRIZZO MUSICALE

L’Indirizzo Musicale offre la possibilità di intraprendere lo studio di uno strumento. Presso la scuola 
Secondaria di I grado, sede centrale, sono attive le classi di CHITARRA, FLAUTO TRAVERSO, 
PIANOFORTE e VIOLINO. 

REGOLAMENTO PER L'ORGANIZZAZIONE DEI PERCORSI AD INDIRIZZO MUSICALE DELL'ISTITUTO 
COMPRENSIVO “GIOVANNI XXIII” SAVA (TA) 

Il presente regolamento è redatto tenendo conto della seguente normativa vigente in materia di 
insegnamento dello strumento musicale nella scuola secondaria di I grado: - D.M. del 6 agosto 1999 
n. 235 - Riconduzione ad ordinamento dei corsi sperimentali ad indirizzo musicale nella scuola 
media ai sensi della legge 3.05.1999 n. 124 art.11, comma 9 - D.M. del 6 agosto 1999 n. 201 - Corsi 
ad Indirizzo Musicale nella Scuola Media - Riconduzione e Ordinamento - Istituzione classe di 
concorso di "Strumento Musicale" nella scuola media. - Legge 13 luglio 2015 n. 107 e relativi decreti 
attuativi - Decreto Legislativo 13 aprile 2017 n.60 - decreto interministeriale 1° luglio 2022, n. 176 
recante Disciplina dei percorsi a indirizzo musicale delle scuole secondarie di primo grado

PREMESSA

I percorsi ad Indirizzo Musicale costituiscono parte integrante del Piano Triennale dell'Offerta 
Formativa, in coerenza con il curricolo dell'Istituto. Il nuovo Decreto Ministeriale 176/2022 prevede 
una nuova ed organica disciplina sui suddetti percorsi a partire dal 1° settembre 2023. “I percorsi a 
indirizzo musicale concorrono alla più consapevole acquisizione del linguaggio musicale da parte 
dell'alunno/a integrando gli aspetti tecnico-pratici con quelli teorici, lessicali, storici e culturali, 
fornendo, altresì, occasioni di integrazione e di crescita anche per gli alunni in situazione di 
svantaggio. Nei percorsi ad indirizzo musicale l'insegnamento dello strumento costituisce parte 
integrante dell'orario annuale personalizzato dell'alunno/a che si avvale di detto insegnamento e 
concorre alla determinazione della validità dell'anno scolastico (art. 1 – DM 176)”. Nello spirito 
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educativo e formativo della scuola dell'obbligo e nella valorizzazione dell'esperienza musicale quale 
dimensione globale propria dell'allievo, il percorso ad Indirizzo Musicale si propone di perseguire i 
seguenti orientamenti formativi:

– promuovere la formazione globale dell'alunno offrendo, attraverso l'esperienza musicale resa più 
completa dallo studio dello strumento, occasioni di maturazione logica, espressiva e comunicativa;

– offrire all'alunno/a, attraverso l'acquisizione di specifiche competenze musicali, ulteriori occasioni 
di sviluppo e orientamento delle proprie potenzialità;

– fornire ulteriori occasioni di integrazione e di crescita per gli alunni;

– avviare gli alunni a sostenere una esibizione pubblica, gestendo la propria emotività;

– offrire agli studenti una maggiore coscienza di sé e del modo di rapportarsi al sociale e all'interno 
di un gruppo.

Art. 1 - Attività di insegnamento e orari (art. 4 – DM 176) “Nei percorsi ad indirizzo musicale le attività 
si svolgono in orario aggiuntivo rispetto al quadro orario per tre ore settimanali, ovvero 
novantanove ore annuali, anche articolate in unità di insegnamento non coincidenti con l'unità 
oraria. Le attività, organizzate in forma individuale o a piccoli gruppi, prevedono: 2 a) lezione 
strumentale; b) teoria e lettura della musica; c) musica di insieme. Le attività di insegnamento dei 
percorsi ad indirizzo musicale sono svolte in orario non coincidente con quello definito per le altre 
discipline previste dall'ordinamento vigente”. Dal 1° settembre 2023 il percorso ad indirizzo musicale 
nel nostro Istituto prevede per gli alunni iscritti 33 ore curricolari settimanali (30+3), suddivise in 
moduli orari dai 45 ai 60 minuti, dedicati rispettivamente: alla lezione strumentale, alla teoria/lettura 
e/o musica d'insieme, fermo restando che la musica d'insieme verrà principalmente svolta in 25 
incontri da due ore e mezza ciascuno, suddiviso in due periodi corrispondenti al Concerto di Natale 
e al Concerto di Fine Anno.

Art. 2 – Iscrizioni ai percorsi ad indirizzo musicale (art. 5 – DM 176) “Per accedere ai percorsi ad 
indirizzo musicale le famiglie, all'atto dell'iscrizione dell'alunno/a alla classe prima della scuola 
secondaria di primo grado, manifestano la volontà di frequentare i percorsi di cui all'art. 1, previo 
espletamento di una prova orientativo – attitudinale”. La scelta del percorso ad indirizzo musicale è 
opzionale. Una volta ammessi (cfr. Art. 4) lo strumento musicale è materia curricolare, ha la durata 
di tre anni, è parte integrante del piano di studio dello studente e disciplina di colloquio in sede di 
esame di Stato del primo ciclo d’istruzione. Le specialità strumentali ai quali i docenti possono 
destinare gli alunni iscritti sono le seguenti: CHITARRA, FLAUTO, PIANOFORTE e VIOLINO. Il percorso 
ad indirizzo musicale si svolge nella sede “Papa Giovanni”, sita in Corso Italia a Sava. Si accede al 
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percorso ad indirizzo musicale previo superamento di una prova orientativo – attitudinale. La 
Commissione Esaminatrice, nominata e convocata dal Dirigente Scolastico, è composta da: – 
Presidente: Dirigente Scolastico o suo delegato; – Membri: Docenti di ogni specialità strumentale ed 
un docente di Musica. All’atto di iscrizione la famiglia indica l’opzione del percorso ad indirizzo 
musicale senza indicare uno o più strumenti musicali in particolare. “La commissione valuta le 
attitudini degli alunni/e e li ripartisce nelle specifiche specialità strumentali, tenuto conto dei posti 
disponibili”. I candidati all'inserimento nel percorso ad indirizzo musicale devono essere alunni che 
frequentano la classe quinta nell'anno scolastico in corso e provengono da qualsiasi Scuola 
Primaria; inoltre non è richiesta alcuna conoscenza musicale di base.

Art. 3 – Iscrizioni e calendario prove Alle prove orientative-attitudinali si accede tramite l'iscrizione 
online sul sito dell'Istituto, nell'apposita sezione dedicata. Sulla base delle richieste, verrà redatto un 
calendario audizioni con giorno ed ora di convocazione, comunicato alle famiglie tramite avviso sul 
sito della Scuola e/o tramite comunicazione alla Scuola Primaria d’appartenenza. Le prove si 
terranno presso la sede “Papa Giovanni”, sita in Corso Italia a Sava. In fase di colloquio, durante la 
prova orientativoattitudinale, la commissione terrà conto, a titolo informativo e orientativo ma non 
vincolante, delle priorità di preferenza circa la specialità strumentale espresse da ciascun alunno. 
Ciascun alunno sarà inserito in tutte le quattro graduatorie divise per specialità strumentale, ma 
sarà ammesso solo in quella in cui la sua posizione risulterà utile rispetto ai numeri disponibili 
dichiarati. Considerata la procedura di iscrizione on line vigente, l’Istituto predispone la prova 
orientativo-attitudinale poco dopo il termine di scadenza delle iscrizioni.

Art. 4 – Selezione e prove orientativo-attitudinali La selezione dei candidati che richiedono l'accesso 
al percorso musicale è basata su prove orientativo-attitudinali, secondo la normativa vigente. Le 
prove hanno lo scopo di verificare le attitudini musicali e sono svolte per tutti i candidati con le 
stesse modalità, nel rispetto delle personali esigenze. Premesso che lo scopo delle prove in oggetto 
è quello di verificare la musicalità del candidato, cercando di valorizzare le sue attitudini naturali e di 
consentire a tutti i candidati di essere globalmente valutati in modo equo e non in relazione ad 
eventuali competenze musicali già acquisite, la Commissione stabilisce quanto segue: – a. le prove 
saranno condotte avendo cura anzitutto di mettere a proprio agio ogni candidato mediante un 
breve colloquio iniziale di presentazione di sé e delle proprie aspirazioni e del personale ordine di 
preferenza dello strumento, che ha solo valore orientativo e non è vincolante per la Commissione; – 
b. l’assegnazione dello strumento al singolo alunno viene effettuata dalla Commissione sulla base 
della prova stessa e delle conseguenti graduatorie divise per specialità strumentale. L’assegnazione 
dello strumento da parte della Commissione è insindacabile; – c. le prove orientativo-attitudinali si 
articoleranno in 3 fasi: Prova n. 1 - accertamento del senso ritmico: la prova consiste nella 
ripetizione ad imitazione di semplici formule ritmiche. Le sequenze sono ideate per valutare: la 
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capacità di riproduzione ritmica, reattività, precisione, coordinazione, risposta alla complessità 
ritmica in una serie di cellule progressivamente più impegnative; Prova n. 2 - accertamento della 
percezione del parametro sonoro dell'altezza e dell'intonazione: la prova consiste nella riproduzione 
vocale di semplici frasi melodiche intonate da un Docente e ripetute dal candidato. La Commissione 
valuta la risposta dell'alunno/a in relazione al grado di difficoltà raggiunto nella prova, 
soffermandosi sull'analisi delle capacità percettive di attenzione, auto-ascolto, auto-correzione e 
concentrazione. Prova n. 3 – accertamento della musicalità: la prova consiste nella riproduzione 
vocale da parte del candidato di una melodia a piacere, per valutare le conoscenze di ascolto della 
musica, la capacità di riprodurre una melodia a lui nota e la capacità di superare il momento 
eventuale di timidezza. – d. su richiesta dell'alunno la commissione può ascoltare un eventuale 
brano preparato dal candidato nel caso in cui abbia già studiato uno strumento; l'esecuzione non 
verrà valutata e non influirà sul punteggio finale della prova; – e. ai fini della valutazione, durante le 
fasi di selezione, la Commissione tiene in debita considerazione certificati, eventuali disturbi 
dell'apprendimento o disabilità degli alunni candidati. 

 

                                                                                                              Art. 5 – Criteri di valutazione delle 
prove relative alle competenze.

 

Prova 
n. 1  

L'alunno 
riproduce con

difficoltà gli 
schemi

ritmici 
proposti

punti 0-4

 L'alunno riproduce 
parzialmente e

con qualche esitazione 
gli

schemi ritmici 
proposti 

punti 5-6

L'alunno riproduce

con una buona 
approssimazione

gli schemi ritmici 
proposti

punti 7-8

L'alunno riproduce

con precisione gli

schemi ritmici proposti 

punti 9-10

L'alunno 
riproduce

con difficoltà la 
serie

 L'alunno riproduce 
parzialmente e

con qualche esitazione

L'alunno riproduce con

buona 
approssimazione

Prova  
n.2

L'alunno riproduce senza 
esitazione

la serie dei suoni 
proposti 
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dei suoni 
proposti. 

la serie dei suoni 
proposti

la serie dei suoni 
proposti 

 punti 0-4 punti 5-6 punti 7-8 punti 9-10 

Prova 
n. 3

L'alunno non 
riproduce

nessuna 
melodia a

piacere o con 
scarso 
risultato  

L'alunno è in grado di 
intonare

la melodia con 
sufficiente precisione

sia nell'intonazione 
che nel senso ritmico   

L'alunno è in grado di 
intonare

la melodia proposta 
con buona precisione

sia nell'intonazione che 
nel senso ritmico   

L'alunno è in grado di 
intonare

la melodia proposta con 
disinvoltura e

precisione sia 
nell'intonazione che nel 
senso ritmico  

 punti 0-4 punti 5-6 punti 7-8 punti 9-10

 

 

Art. 6 – Casi di assenza dalle prove orientativo-attitudinali Previa autorizzazione del Dirigente 
Scolastico e sentito il parere della Commissione Esaminatrice si può procedere, su richiesta scritta 
delle famiglie, a prove suppletive di ammissione al percorso ad Indirizzo Musicale nei casi di: – 
comprovata impossibilità a partecipare alla prova orientativo-attitudinale per motivi di salute, dietro 
presentazione di un certificato medico; – gravi ragioni di carattere familiare; – trasferimento da altro 
Istituto avvenuto dopo le procedure di iscrizione e comunque prima dell’inizio delle attività 
didattiche.

Art. 7 – Assegnazione dello strumento La Commissione assegna lo strumento agli studenti idonei 
tenendo conto dei posti disponibili e dei risultati delle tre prove, che riporta su una scheda 
personale per ogni alunno.

Art. 8 – Graduatoria definitiva La somma dei punteggi assegnati a ciascun candidato, in relazione allo 
strumento individuato dalla Commissione, darà luogo al punteggio complessivo per la formulazione 
della graduatoria di idoneità. Il voto finale è costituito dalla somma delle tre prove. I candidati 
ammessi saranno inseriti in graduatorie già divise per strumento, in base al punteggio finale. Il 
numero dei candidati ammessi alla classe prima ad indirizzo musicale è fissata massimo in 27 alunni 
(6 per pianoforte, 6 per flauto, 7 per violino e 8 per chitarra), ferma restando la possibilità di variare 
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detto numero in base alle iscrizioni. A parità di di punteggio avrà la precedenza in graduatoria 
l’alunno più giovane. Terminata la disponibilità dei posti, gli altri aspiranti saranno convocati in 
ordine di idoneità; tale lista sarà utilizzata nei casi di rinuncia, trasferimenti o impedimenti vari dopo 
la pubblicazione degli esiti. La specifica specialità strumentale non può essere variata nel corso del 
triennio.

Art. 9 – Pubblicazione della graduatoria Gli esiti della prova orientativo-attitudinale e l’attribuzione 
dello strumento di studio vengono pubblicati all’albo dell’Istituto entro i quindici giorni lavorativi 
seguenti l’ultima sessione di prove. La pubblicazione della graduatoria di merito sul sito d’Istituto 
vale a tutti gli effetti quale comunicazione ufficiale alle famiglie interessate.

Art. 10 – Ritiro dal percorso ad indirizzo musicale Per ragioni didattiche, in nessun modo potranno 
essere accettate rinunce avvenute in corso d’anno o durante l’intero triennio, salvo trasferimento 
dell’alunno ad altro istituto o per gravi patologie mediche documentabili.

Art. 11 – Organizzazione delle attività didattiche Le attività didattiche si svolgeranno a partire 
immediatamente dal termine della 6^ ora, dal lunedì al venerdì e, in quanto curriculari, hanno la 
priorità sulle attività extrascolastiche e sulle attività scolastiche non curriculari. Non è ammessa 
l’uscita non giustificata per iscritto (e quindi non autorizzata) se l’orario dell’insegnamento di 
strumento è previsto a partire dall’ora successiva alla 6^. Durante l’anno scolastico, saranno possibili 
prove d’orchestra e prove d’insieme in orario pomeridiano ed eccezionalmente antimeridiano, delle 
quali sarà dato un congruo preavviso alle famiglie. La mancata partecipazione alle prove orchestrali 
e/o d’insieme è motivo di esclusione dagli eventi musicali organizzati durante l’anno scolastico. Le 
attività orchestrali, che si svolgono indicativamente a ridosso delle festività natalizie e della fine 
dell’anno scolastico, sono mirate all’organizzazione e realizzazione di eventi pubblici che 
costituiscono a tutti gli effetti attività didattica. I docenti di strumento musicale possono prevedere, 
sentiti il parere del Dirigente Scolastico, la partecipazione a rassegne e concorsi sul territorio italiano 
e/o all’estero coinvolgendo gruppi strumentali. Le attività musicali di insieme e di orchestra possono 
prevedere, nel rispetto dei termini di legge, la partecipazione di musicisti professionisti e/o di ex 
alunni del corso ad indirizzo musicale 6 Il docente può prevedere piani di studio personalizzati per 
gli alunni che esprimano volontà di proseguire gli studi musicali presso Licei e/o Conservatori di 
musica. I docenti di strumento musicale terranno conto degli alunni con svantaggi certificati.dere 
piani di studio personalizzati per gli alunni che esprimano volontà di proseguire gli studi musicali 
presso Licei e/o Conservatori di musica. I docenti di strumento musicale terranno conto degli alunni 
con svantaggi certificati.

Art. 12 – Valutazione degli apprendimenti ed esami di Stato (art. 8 – DM 176) “In sede di scrutinio 
periodico e finale, il docente di strumento partecipa alla valutazione degli alunni/e che si avvalgono 
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di tale insegnamento e attribuisce una valutazione con le modalità previste dalla normativa vigente. 
In sede di esame di stato conclusivo del primo ciclo di istruzione, il colloquio comprende una prova 
pratica allo strumento, anche per gruppi di alunni del medesimo percorso per l'esecuzione di 
musica d'insieme. I docenti di strumento partecipano ai lavori della commissione e, in riferimento 
agli alunni/e del proprio strumento, a quelli delle sottocommissioni. Le competenze acquisite dagli 
alunni/e che frequentano i percorsi ad indirizzo musicale sono riportate nella certificazione delle 
competenze.” I colloqui orali degli alunni di strumento musicale (eventualmente con la 
partecipazione di musicisti esterni) si svolgono, per ogni corso, in coda all’elenco della classe e subito 
prima dello scrutinio finale.

Art. 13 – Adempimenti per le famiglie e gli alunni Ogni alunno frequentante il corso ad indirizzo 
musicale deve dotarsi di uno strumento musicale personale. Su richiesta scritta e motivata, il 
Dirigente scolastico, sentito il Docente di Strumento e il DSGA, può valutare l’attribuzione, a titolo di 
comodato d’uso temporaneo, di uno strumento musicale e/o l’accesso allo stesso per lo studio 
quotidiano, nei limiti delle dotazioni dell’Istituto. La famiglia garantisce la frequenza dell’alunno 
durante l’intero monte-ore settimanale e alle manifestazioni musicali eventualmente programmate 
dalla scuola. Le assenze devono essere giustificate. Gli orari di frequenza al corso di strumento 
musicale saranno stabiliti all’inizio dell’anno scolastico raccolte, in maniera non vincolante, le 
esigenze di ogni famiglia e compatibilmente con il calendario degli adempimenti scolastici dei 
Docenti, ivi compresi gli incontri Scuola – Famiglia. Gli alunni devono attenersi alle norme contenute 
nel Regolamento d’Istituto anche durante la permanenza pomeridiana. Devono inoltre: 1. 
frequentare con regolarità le lezioni; 2. eseguire a casa le esercitazioni assegnate; 3. avere cura della 
propria dotazione, sulla quale la scuola non ha alcuna responsabilità; 4. partecipare alle 
manifestazioni musicali organizzate dalla scuola con l’abbigliamento concordato 
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Traguardi attesi in uscita

Infanzia

 

Istituto/Plessi Codice Scuola

VIA FRATELLI BANDIERA TAAA85301T

GIGANTE TAAA85302V

 

Competenze di base attese al termine della scuola dell¿infanzia 
in termini di identità, autonomia, competenza, cittadinanza.

Il bambino:  
- riconosce ed esprime le proprie emozioni, è consapevole di desideri e paure, avverte gli stati  
d'animo propri e altrui;  
- ha un positivo rapporto con la propria corporeità, ha maturato una sufficiente fiducia in sé, è  
progressivamente consapevole  
delle proprie risorse e dei propri limiti, quando occorre sa chiedere aiuto;  
- manifesta curiosità e voglia di sperimentare, interagisce con le cose, l'ambiente e le persone,  
percependone le reazioni ed i cambiamenti;  
- condivide esperienze e giochi, utilizza materiali e risorse comuni, affronta gradualmente i  
conflitti e ha iniziato a riconoscere le regole del comportamento nei contesti privati e pubblici;  
- ha sviluppato l'attitudine a porre e a porsi domande di senso su questioni etiche e morali;  
- coglie diversi punti di vista, riflette e negozia significati, utilizza gli errori come fonte di  
conoscenza;
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Primaria

 

Istituto/Plessi Codice Scuola

GIGANTE TAEE853013

 

Profilo delle competenze al termine del primo ciclo di istruzione

Lo studente al termine del primo ciclo, attraverso gli apprendimenti sviluppati a scuola, lo studio  
personale, le esperienze educative vissute in famiglia e nella comunità, è in grado di iniziare ad  
affrontare in autonomia e con responsabilità, le situazioni di vita tipiche della propria età, riflettendo  
ed esprimendo la propria personalità in tutte le sue dimensioni.  
Ha consapevolezza delle proprie potenzialità e dei propri limiti, utilizza gli strumenti di conoscenza  
per comprendere se stesso e gli altri, per riconoscere ed apprezzare le diverse identità, le tradizioni  
culturali e religiose, in un'ottica di dialogo e di rispetto reciproco. Interpreta i sistemi simbolici e  
culturali della società, orienta le proprie scelte in modo consapevole, rispetta le regole condivise,  
collabora con gli altri per la costruzione del bene comune esprimendo le proprie personali opinioni  
e sensibilità. Si impegna per portare a compimento il lavoro iniziato da solo o insieme ad altri.  

Secondaria I grado

 

Istituto/Plessi Codice Scuola

GIOVANNI XXIII TAMM853012
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Profilo delle competenze al termine del primo ciclo di istruzione

Lo studente al termine del primo ciclo, attraverso gli apprendimenti sviluppati a scuola, lo studio  
personale, le esperienze educative vissute in famiglia e nella comunità, è in grado di iniziare ad  
affrontare in autonomia e con responsabilità, le situazioni di vita tipiche della propria età, riflettendo  
ed esprimendo la propria personalità in tutte le sue dimensioni.  
Ha consapevolezza delle proprie potenzialità e dei propri limiti, utilizza gli strumenti di conoscenza  
per comprendere se stesso e gli altri, per riconoscere ed apprezzare le diverse identità, le tradizioni  
culturali e religiose, in un'ottica di dialogo e di rispetto reciproco. Interpreta i sistemi simbolici e  
culturali della società, orienta le proprie scelte in modo consapevole, rispetta le regole condivise,  
collabora con gli altri per la costruzione del bene comune esprimendo le proprie personali opinioni  
e sensibilità. Si impegna per portare a compimento il lavoro iniziato da solo o insieme ad altri.  

 

Approfondimento

La scuola ha stabilito alcuni traguardi di sviluppo del processo formativo  che possono 
essere sintetizzati in:
·         promuovere il pieno sviluppo della persona in tutte le sue dimensioni;
·         insegnare ad essere e ad apprendere le regole del vivere e del convivere;
·         porre le basi per l’esercizio della cittadinanza attiva;
·         far acquisire gli apprendimenti di base;
·         concorrere con altre istituzioni alla rimozione di ogni ostacolo alla frequenza;
·         curare l’accesso facilitato per gli alunni con diverse abilità e con culture diverse;
·         prevenire l’evasione dell’obbligo scolastico, contrastando la dispersione;
·         perseguire con ogni mezzo il miglioramento della qualità del sistema di istruzione;
·         essere “comunità educante” che vuole costruire l’alleanza educativa con i genitori
·         offrire agli alunni occasioni di apprendimento dei saperi e dei linguaggi culturali di 

base;
·     far sì che gli alunni acquisiscano gli strumenti di pensiero necessari per 

apprendere a  selezionare le informazioni;
·         promuovere negli studenti la capacità di elaborare metodi e categorie che siano in 

grado di fare da bussola negli itinerari personali;
·       favorire l’autonomia di pensiero degli alunni, orientando la propria didattica alla 
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costruzione dei saperi a partire da concreti bisogni formativi.
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Insegnamenti e quadri orario

I.C. "GIOVANNI XXIII"

SCUOLA DELL'INFANZIA

Quadro orario della scuola: VIA FRATELLI BANDIERA TAAA85301T

40 Ore Settimanali

SCUOLA DELL'INFANZIA

Quadro orario della scuola: GIGANTE TAAA85302V

40 Ore Settimanali

SCUOLA PRIMARIA

Tempo scuola della scuola: GIGANTE TAEE853013

27 ORE SETTIMANALI

TEMPO PIENO PER 40 ORE SETTIMANALI

ALTRO: 29 ORE
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SCUOLA SECONDARIA I GRADO

Tempo scuola della scuola: GIOVANNI XXIII TAMM853012 - Corso Ad 
Indirizzo Musicale

Tempo Ordinario Settimanale Annuale

Italiano, Storia, Geografia 9 297

Matematica E Scienze 6 198

Tecnologia 2 66

Inglese 3 99

Seconda Lingua Comunitaria 2 66

Arte E Immagine 2 66

Scienze Motoria E Sportive 2 66

Musica 2 66

Religione Cattolica 1 33

Approfondimento Di Discipline A Scelta Delle 
Scuole

1 33

Monte ore previsto per anno di corso per l'insegnamento 
trasversale di educazione civica

Vedere allegato
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Allegati:
MONTE ORE ED. CIVICA 22_23 PTOF.pdf

Approfondimento

In applicazione delle disposizioni della legge 30 dicembre 2021, n 234 art. 1 commi 329 e seguenti, si 
dispone l'introduzione per le classi quinte di ore due di educazione motoria da introdurre in 
aggiunta all'orario ordinamentale di 24, 27 e fino a 30 ore previsto dal decreto del Presidente della 
Repubblica n. 89/2009. Rientrano invece nelle 40 ore settimanali per gli alunni delle classi quinte con 
orario a tempo pieno. In queste ultime, per le classi quinte a tempo pieno , le ore di educazione 
motoria possono essere assicurate in compresenza. Le attività connesse all'insegnamento di 
educazione motoria, affidate al docente specialista, rientrano nel curricolo obbligatorio e, pertanto, 
la loro frequenza non è né opzionale né facoltativa. 

Allegati:
monte ore per disciplina PTOF.pdf

47I.C. "GIOVANNI XXIII" - TAIC853001



L'OFFERTA FORMATIVA
Curricolo di Istituto

PTOF 2022 - 2025

Curricolo di Istituto

I.C. "GIOVANNI XXIII"

Primo ciclo di istruzione

Curricolo di scuola
Le Indicazioni Nazionali per il curricolo della scuola dell’infanzia e del primo ciclo d’istruzione 
pongono l’ accento su una revisione del curricolo nell’ottica delle “Competenze”. La Commissione 
Europea con la Raccomandazione del Parlamento Europeo del 18/12/2006 ha adottato i termini 
“competenze” e “competenze chiave” preferendolo a “competenze di base”, in quanto 
quest’ultimo è generalmente riferito alle capacità di base nella lettura,scrittura e calcolo . Il 
termine “competenza”, nel contesto europeo,è stato invece riferito a una “combinazione di 
conoscenze, abilità e atteggiamenti appropriati al contesto”. Allo stesso tempo, le “competenze 
chiave sono quelle di cui tutti hanno bisogno per la realizzazione e lo sviluppo personali, la 
cittadinanza attiva, l’inclusione sociale e l’occupazione”. La commissione Europea sempre nelle 
stessa Raccomandazione del Parlamento Europeo del 18/12/2006 ha individuato le Otto 
competenze chiave per la cittadinanza e l’apprendimento permanente: 1. Comunicazione nella 
madrelingua; 2. Comunicazione nelle lingue straniere; 3. Competenza matematica e competenze 
di base in scienza e tecnologia; 4. Competenza digitale; 5. Imparare ad imparare; 6. Competenze 
sociali e civiche; 7. Spirito di iniziativa e intraprendenza; 8. Consapevolezza ed espressione 
culturale. Da queste scaturisce il profilo delle competenze al termine del primo ciclo di 
istruzione: • lo studente al termine del primo ciclo, attraverso gli apprendimenti sviluppati a 
scuola, lo studio personale, le esperienze educative vissute in famiglia e nella comunità, è in 
grado di iniziare ad affrontare in autonomia e con responsabilità, le situazioni di vita tipiche della 
propria età, riflettendo ed esprimendo la propria personalità in tutte le sue dimensioni; • ha 
consapevolezza delle proprie potenzialità e dei propri limiti, utilizza gli strumenti di conoscenza 
per comprendere se stesso e gli altri, per riconoscere ed apprezzare le diverse identità, le 
tradizioni culturali e religiose, in un’ottica di dialogo e di rispetto reciproco. Interpreta i sistemi 
simbolici e culturali della società, orienta le proprie scelte in modo consapevole, rispetta le 

48I.C. "GIOVANNI XXIII" - TAIC853001



L'OFFERTA FORMATIVA
Curricolo di Istituto

PTOF 2022 - 2025

regole condivise, collabora con gli altri per la costruzione del bene comune esprimendo le 
proprie personali opinioni e sensibilità. Si impegna per portare a compimento il lavoro iniziato 
da solo o insieme ad altri; • dimostra una padronanza della lingua italiana tale da consentirgli di 
comprendere enunciati e testi di una certa complessità, di esprimere le proprie idee, di adottare 
un registro linguistico appropriato alle diverse situazioni; • nell’incontro con persone di diverse 
nazionalità è in grado di esprimersi a livello elementare in lingua inglese e di affrontare una 
comunicazione essenziale, in semplici situazioni di vita quotidiana, in una seconda lingua 
europea; • utilizza la lingua inglese nell’uso delle tecnologie dell’informazione e della 
comunicazione; • le sue conoscenze matematiche e scientifico-tecnologiche gli consentono di 
analizzare dati e fatti della realtà e di verificare l’attendibilità delle analisi quantitative e 
statistiche proposte da altri. Il possesso di un pensiero razionale gli consente di affrontare 
problemi e situazioni sulla base di elementi certi e di avere consapevolezza dei limiti delle 
affermazioni che riguardano questioni complesse che non si prestano a spiegazioni univoche.

Curricolo dell'insegnamento trasversale di educazione 
civica

Monte ore annuali
 
 
Scuola Primaria

33 ore Più di 33 ore

Classe I

Classe II

Classe III

Classe IV

Classe V

 
 
Scuola Secondaria I grado
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33 ore Più di 33 ore

Classe I

Classe II

Classe III

Aspetti qualificanti del curriculo

Curricolo verticale

Sulla base delle Indicazioni Nazionali la scuola ha elaborato il curricolo verticale che esplicita 
le scelte della comunità scolastica e l’identità dell’istituto. La scuola ha elaborato il curricolo 
all’interno del Piano dell’offerta formativa con riferimento al profilo dello studente al termine 
del primo ciclo di istruzione, ai traguardi per lo sviluppo delle competenze, agli obiettivi di 
apprendimento specifici per campi di esperienza, ambiti e discipline. A partire dal curricolo 
di istituto, i docenti individuano le esperienze di apprendimento più efficaci, le scelte 
didattiche più significative, le strategie più idonee, con attenzione all’integrazione fra le 
discipline e alla loro possibile aggregazione in aree.

Allegato:
curricolo d'istituto (1).pdf

Proposta formativa per lo sviluppo delle competenze trasversali

IL CURRICOLO VERTICALE DI EDUCAZIONE CIVICA 2022/2023

 Il presente curricolo è stato elaborato dai docenti dell’I.C. “Giovanni XXIII” tenendo conto 
della normativa prevista dalla Legge n. 92 del 2019 e si pone l’obiettivo di garantire ad ogni 
alunno un percorso formativo organico che stimoli l’apprendimento e l’acquisizione di 
competenze civiche. La scuola, nella sua funzione fondamentale di istituzione in cui si 
esercitano i principi democratici di convivenza e di rispetto dei diritti e dei doveri di ognuno, 
attraverso l’insegnamento dell’Educazione Civica, ha l’opportunità di favorire la formazione 
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di cittadini attivi, consapevoli e responsabili.

RIFERIMENTI NORMATIVI Proprio nella scuola, infatti, gli alunni vivono pienamente 
l’esperienza di una comunità, che rispecchia le problematiche di una società dalle 
dinamiche sempre più complesse, e iniziano a conoscere e a praticare i principi della 
Costituzione. Nell’enunciare i principi della L.20/19 n° 92, infatti, l'articolo 1 sancisce 
innanzitutto che l'Educazione Civica contribuisce a formare cittadini responsabili e attivi e a 
promuovere la partecipazione piena e consapevole alla vita culturale e sociale delle 
comunità, nel rispetto delle regole, dei diritti e dei doveri. Inoltre, stabilisce che l'Educazione 
Civica nelle istituzioni scolastiche promuove la conoscenza della Costituzione italiana e delle 
istituzioni dell'Unione Europea, per sostanziare, in particolare, i principi di legalità, 
cittadinanza attiva e digitale, sostenibilità ambientale, diritto alla salute e al benessere della 
persona. La Legge, inoltre, afferma la necessità che le istituzioni scolastiche rafforzino la 
collaborazione con le famiglie al fine di promuovere negli alunni comportamenti improntati 
alla consapevolezza non solo dei diritti, dei doveri e delle regole di convivenza, ma anche 
delle nuove sfide in tema di sviluppo sostenibile e cittadinanza digitale. Superando quanto 
previsto dalla L.169/08, che riservava particolare attenzione alla disciplina Cittadinanza e 
Costituzione affidandola ai docenti di storia, le ultime Indicazioni puntano decisamente sulla 
trasversalità, invitando tutti i docenti ad offrire il proprio contributo coerentemente con la 
specificità delle rispettive discipline. Va sottolineato che la creazione di una cittadinanza 
globale è il risultato della revisione, nel 2018, delle competenze chiave 
europee (Raccomandazione sulla promozione di valori comuni, di un'istruzione inclusiva e 
della dimensione europea dell'insegnamento) che inseriscono abilità quali la capacità di 
cooperare, la creatività, il pensiero computazionale, la capacità di autoregolamentazione 
come strumenti che permettono di impiegare in tempo reale ciò che si è appreso, al fine di 
sviluppare nuove idee, nuove teorie, nuovi prodotti e nuove conoscenze, con il riferimento 
esplicito al programma d'azione globale dell'UNESCO per l'istruzione in vista dello sviluppo 
sostenibile. Principi ripresi anche negli obiettivi dell’Agenda 2030 per lo sviluppo sostenibile, 
sottoscritta dai governi di 193 Paesi membri delle Nazioni Unite e articolata in 17 Obiettivi 
per lo Sviluppo. Tale documento affida alle istituzioni scolastiche il fondamentale compito di 
fornire “competenze culturali, metodologiche, sociali per la costruzione di una consapevole 
cittadinanza globale e per dotare i giovani cittadini di strumenti che li rendano competenti 
ossia capaci di agire nella società del futuro in modo da migliorarne gli assetti”.
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IL CURRICOLO VERTICALE INTEGRATO: IL NOSTRO METODO DI LAVORO In questa 
prospettiva, si pone la necessità di un curricolo integrato e verticale, finalizzato 
all’acquisizione di capacità atte a risolvere problemi complessi, che vanno coltivate fin 
dall’infanzia attraverso l’educazione all’autonomia: ciò implica l’impegno a rafforzare le 
competenze, ovvero la comprovata capacità di utilizzare le conoscenze, le abilità e le 
capacità personali, sociali e metodologiche in situazioni-problema di studio, di lavoro, di 
sviluppo personale e professionale. Educare allo sviluppo di competenze significa ispirarsi ai 
principi di responsabilità e autonomia. Considerato il contenuto della L.20/19 e delle Linee 
guida applicative, il nostro Istituto si è attivato per programmare le attività relative 
all’insegnamento dell'Educazione Civica, sia nell’ambito delle intersezioni, delle interclassi, 
dei dipartimenti che a livello collegiale. Fondamentali indicazioni sull’interpretazione delle 
Linee guida e sulle modalità di strutturazione del curricolo verticale sono state acquisite 
grazie ad un corso di formazione, destinato a tutti i docenti dell’Istituto che ha tenuto conto, 
però, delle peculiarità dei singoli percorsi, in vista della predisposizione di un piano di lavoro 
funzionale all’acquisizione di competenze trasversali e, in fieri, orientato all’educazione 
permanente. Il corso ha agevolato, infatti, anche nei docenti in formazione, l’acquisizione 
delle competenze obbligatorie previste dalla L.20/19, n. 92 e ha fornito utili strumenti per la 
programmazione delle attività didattiche e un efficace modello di valutazione delle 
competenze. Da qui la necessità della scelta del referente d’Istituto a cui sarà riservata 
anche la formazione dell’ambito di appartenenza, e dei referenti per ciascun ordine di 
scuola che avranno il compito di confrontare i curricoli per raccordare le finalità e 
monitorare i risultati attesi, in vista della formazione completa e organica di personalità 
capaci di scelte autonome e responsabili. Secondo quanto stabilito dal legislatore, alla 
disciplina è stato attribuito un monte ore annuo non inferiore a 33, differenziato in base alle 
classi e all’ordine di scuola, ed è stata privilegiata la trasversalità, pertanto più docenti ne 
cureranno l’attuazione nel corso dell’anno scolastico. In ogni classe il docente coordinatore 
avrà il compito di acquisire gli elementi conoscitivi dai docenti a cui è affidato 
l'insegnamento e di formulare la proposta di voto espresso in decimi, nel primo e nel 
secondo quadrimestre. La strutturazione delle Uda, inoltre, si è innestata su percorsi già 
sperimentati negli anni scolastici precedenti, che hanno visto le nostre allieve e i nostri 
allievi alla prova in attività laboratoriali, frutto delle Uda trasversali e verticali su tematiche 
d’attualità (differenza di genere, pari opportunità, migrazioni, emergenza bullismo e tutela 
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dell’ambiente) e nella gestione delle assemblee di classe, dove hanno imparato ad imparare 
a discutere e confrontarsi sulle tematiche afferenti agli obiettivi di Cittadinanza e 
Costituzione, ai principi della Dichiarazione Universale dei Diritti Umani e della Convenzione 
ONU sui Diritti dell’Infanzia e dell’Adolescenza e ai goals dell’Agenda 2030. E in quest’ottica 
di continuità, le scelte effettuate nella programmazione degli itinerari didattici proposti, in 
linea con le nuove disposizioni e con gli strumenti a disposizione, hanno tracciato una sorta 
di “orizzonte di senso”, un continuum nella formazione delle cittadine e dei cittadini di 
domani. Dalla lotta al bullismo e al cyberbullismo, all’uso consapevole dei device 
(Cittadinanza digitale), al senso di responsabilità civica attraverso la conoscenza dei diritti e 
dei doveri (Cittadinanza attiva), fino al rispetto per l’ambiente attraverso la messa a punto di 
comportamenti ecosostenibili (Cittadinanza responsabile) , gli itinerari di lavoro si 
snoderanno attraverso metodologie innovative, capaci di stimolare buone prassi condivise 
e, per questo in grado, di fare la differenza, in vista di quell’educazione permanente che 
consente di prevedere i cambiamenti e adattarsi ad essi. Saranno, pertanto, proposti 
visione di film e documentari sulle tematiche affrontate, lettura commentata di testi cui far 
seguire momenti di discussione guidata che facilitino il dialogo educativo, incontri con autori 
ed esperti, attraverso l’utilizzo di strumenti e metodologie capaci di stimolare il pensiero 
critico e l’autonomia di giudizio come la flipped classroom, il brainstorming e il cooperative 
learning, la costruzione di e-book e video con la tecnica dello storytelling, funzionali al 
cambiamento di prospettiva in vista della Lifelong Learning.

 

DALLE COMPETENZE AGLI OBIETTIVI DI APPRENDIMENTO

Gli obiettivi di apprendimento individuano campi del sapere, conoscenze e abilità ritenuti 
indispensabili al fine di raggiungere i traguardi per lo sviluppo delle competenze. Essi sono 
utilizzati dalle scuole e dai docenti nella loro attività di progettazione didattica, con 
attenzione alle condizioni di contesto, didattiche e organizzative mirando ad un 
insegnamento ricco ed efficace.

COMPETENZE

OBIETTIVI DI APPRENDIMENTO
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Scuola dell’Infanzia

L’alunno, al termine del primo ciclo, riconosce i più importanti segni della sua cultura e del 
territorio, le istituzioni, i servizi pubblici,

il funzionamento delle piccole comunità e delle città.

-Consolidare il senso di appartenenza alla propria famiglia, alla propria scuola, al proprio 
Paese, al mondo.

-Discriminare rischi e pericoli negli ambiti di esperienza e acquisire forme di attenzione per 
la sicurezza personale.

-Adottare comportamenti adeguati in ogni contesto di vita, formulare ipotesi e prevedere gli 
effetti di condotte inadeguate.

-Riconoscere le figure istituzionali e le loro funzioni riguardo alla qualità della vita sociale, ai 
diritti e ai doveri dei cittadini e alla sicurezza individuale e collettiva.

Scuola Primaria:

classi prime

L’alunno, al termine del primo ciclo, È consapevole che i principi di solidarietà, uguaglianza e 
rispetto della diversità sono i pilastri che sorreggono la convivenza civile e favoriscono la 
costruzione di un futuro equo e sostenibile.

-Acquisire la consapevolezza di essere parte di un gruppo e comprendere la necessità del 
rispetto delle regole, della propria persona e degli altri per il benessere collettivo.

Promuove il rispetto verso gli altri, l’ambiente e la natura e sa riconoscere gli effetti del 
degrado e dell’incuria.

Scuola Primaria:

classi seconde

L’alunno, al termine del primo ciclo, è consapevole che i principi di solidarietà, uguaglianza e 
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rispetto della diversità sono i pilastri che sorreggono la convivenza civile e favoriscono la 
costruzione di un futuro equo e sostenibile

Comprende la necessità di uno sviluppo equo e sostenibile, rispettoso dell’ecosistema, 
nonché di un utilizzo consapevole delle risorse ambientali. -Acquisire la consapevolezza dei 
propri e altrui diritti e doveri in quanto studente e cittadino. -Mettere in atto comportamenti 
corretti nel gioco, nel lavoro, nell’interazione sociale. -Riconoscere le caratteristiche del 
territorio e mettere in pratica comportamenti corretti volti alla sua tutela.

Scuola Primaria:

classi terze

L’alunno, al termine del primo ciclo, comprende i concetti del prendersi cura di sé, della 
comunità, dell’ambiente in cui vive.

Promuove il rispetto verso gli altri, l’ambiente e la natura e sa riconoscere gli effetti del 
degrado e dell’incuria con particolare attenzione al proprio territorio.

-Prendere coscienza del significato di diritto e di dovere riconoscendo e praticando i 
comportamenti rispettosi nei confronti delle persone.

-Riconoscere la diversità come valore dando importanza agli ideali come il rispetto, la 
solidarietà, la collaborazione.

-Comprendere l’importanza delle regole che contribuiscono al rispetto dell’ambiente da 
proteggere e preservare promuovendo atteggiamenti responsabili

-Comprendere il concetto di dato e individuare le informazioni corrette o errate, anche nel 
confronto con altre fonti.

-Riflettere su situazioni di disagio e di difficoltà e riuscire a proporre e individuare soluzioni.

Scuola Primaria:

classi quarte
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L’alunno, al termine del primo ciclo, comprende i concetti del prendersi cura di sé, della 
comunità, dell’ambiente.

-Conoscere il significato di regola e legge e mette in atto comportamenti rispettosi nei 
confronti delle persone.

-Rilevare ed impegnarsi a rispettare le regole in differenti contesti (la classe, il gioco, la 
conversazione)

-Mettere in atto comportamenti corretti nel gioco, nel lavoro, nell’interazione sociale.

-Ascoltare e rispettare il punto di vista altrui.

-Riconoscere le caratteristiche di un ambiente pulito e mettere in pratica comportamenti 
volti a contrastare l’abbandono e il degrado.

È consapevole che i principi di solidarietà, uguaglianza e rispetto della diversità sono i 
pilastri che sorreggono la convivenza civile e favoriscono la costruzione di un futuro equo e 
sostenibile.

-Comprendere e accettare incarichi e svolgere semplici compiti collaborando per il 
benessere della comunità

-Porre in essere comportamenti corretti in qualità di pedone.

-Iniziare a cogliere il concetto di bene comune: avere cura degli oggetti, degli arredi e di 
tutto ciò che a scuola è a disposizione di tutti.

-Iniziare a individuare nel territorio circostante edifici e monumenti, riconoscibili come 
testimonianze significative del passato.

-Coglie il valore del patrimonio culturale e artistico e l’importanza del rispetto dei beni 
pubblici comuni

-Sviluppare autonomia nella cura di sé, con particolare attenzione all’igiene personale e 
all’alimentazione
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-Inizia ad utilizzare diversi dispositivi digitali (computer, tablet, software didattici) per attività, 
giochi didattici, elaborazioni grafiche, con la guida e le istruzioni dell’insegnante.

-Utilizzare le TIC per elaborare dati, testi, immagini

-Ricercare in modo corretto informazioni sul web

Scuola Primaria:

classi quinte

L’alunno, al termine del primo ciclo, è in grado di agire consapevolmente in relazione ai 
principi di solidarietà, uguaglianza e rispetto delle diversità per una convivenza civile, anche 
in coerenza con i principi della Costituzione italiana, utilizzando strumenti tecnologici.

-Comprendere la necessità di porre fine, ovunque, a ogni forma di discriminazione nei 
confronti di tutte le donne, bambine e ragazze in ogni parte del mondo.

-Riconoscere il lavoro di cura e il lavoro domestico non retribuiti tramite la promozione della 
responsabilità condivisa all'interno del nucleo familiare.

-Acquisire consapevolezza di essere titolare di diritti e di soggetto a doveri.

-Sapersi confrontare con il passato e cogliere l’evoluzione nel tempo di alcuni modi di vivere

Scuola Secondaria di I grado:

prima media

È consapevole che i principi di solidarietà, uguaglianza e rispetto della diversità sono i 
pilastri che sorreggono la convivenza civile e favoriscono la costruzione di un futuro equo e 
sostenibile.

Comprendere il faticoso percorso culturale, politico e civile grazie al quale l’Italia ha 
conseguito le libertà democratiche e adottato una Costituzione che garantisce diritti e 
doveri uguali per tutti 

È in grado di argomentare attraverso diversi sistemi di comunicazione
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È a conoscenza dei rischi della rete e, se guidato, riesce a individuarli

Acquisire la consapevolezza che la diversità è una ricchezza e che tutti i cittadini, 
indipendentemente dal colore della pelle, dalla religione e dall’orientamento politico sono 
uguali di fronte alla legge.

Comprendere alcuni dei 17 obiettivi di sviluppo sostenibile (Sustainable development goal) 
da realizzare entro il 2030, che compongono l’ampio programma d’azione politica che le 
Nazioni Unite hanno approvato nel 2015, intitolato Trasformare il nostro mondo: l’Agenda 
2030 per lo sviluppo sostenibile.

Scuola Secondaria di I grado:

seconda media

Comprende i concetti del prendersi cura di sé, della comunità, dell’ambiente.

È consapevole che i principi di solidarietà uguaglianza e rispetto della diversità sono i pilastri 
che sorreggono la convivenza civile e favoriscono la costruzione di un futuro equo e 
sostenibile.

Comprendere il significato della dignità umana, del rispetto dell’altro, dell’ambiente, del 
patrimonio artistico e culturale attraverso il recupero della memoria storica.

Diventare consapevoli della propria dimensione sociale e dell’importanza di agire 
attivamente all’interno delle varie comunità

Scuola Secondaria di I grado:

terza media

Conosce e confronta la Dichiarazione universale dei diritti umani, la Dichiarazione universale 
dei diritti del fanciullo, i principi fondamentali della Costituzione della Repubblica Italiana e 
gli elementi essenziali della forma di Stato e di Governo.

Comprende la necessità di uno sviluppo equo e sostenibile, rispettoso dell’ecosistema, 
nonché di un utilizzo consapevole delle risorse ambientali.
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È in grado di argomentare attraverso diversi sistemi di comunicazione.

Comprendere il faticoso percorso culturale, politico e civile compiuto dall’Italia prima della 
Costituzione, nel tentativo di dare al Paese regole uguali per tutti.

Acquisire la consapevolezza che la diversità è una ricchezza e che tutti i cittadini, 
indipendentemente dal colore della pelle, dalla religione e dall’orientamento politico sono 
uguali di fronte alla legge.

Comprendere che la salvaguardia del patrimonio ambientale è un impegno che va assunto 
in primo luogo dagli Stati e dai Governi, ma che anche gli individui e le comunità sono tenuti 
a prendersi cura del pianeta.

Rendersi consapevoli che lo sfruttamento delle risorse naturali da parte dell’uomo ha 
causato la scomparsa dal pianeta di un numero considerevole di specie viventi e ha 
compromesso gravemente la qualità della vita delle generazioni future

Allegato:
Curricolo verticale di EDUCAZIONE CIVICA 2022-23 PTOF.pdf

Curricolo delle competenze chiave di cittadinanza

La definizione di "competenze" è quella contenuta nella Raccomandazione del Parlamento 
europeo e del Consiglio del 6 settembre 2006,secondo la quale le competenze “indicano la 
comprovata capacità di usare conoscenze, abilità e capacità personali, sociali e/o 
metodologiche, in situazioni di lavoro o di studio e nello sviluppo professionale e/o 
personale; le competenze sono descritte in termini di responsabilità e autonomia”. 
Unitamente alle competenze di base per ciascuno degli “assi culturali” individuati nel 
documento, vengono anche indicate alcune “competenze chiave da acquisire al termine 
dell’istruzione obbligatoria”. Le competenze chiave indicate sono le seguenti: • imparare ad 
imparare • progettare • comunicare • collaborare e partecipare • agire in modo autonomo e 
responsabile • risolvere problemi • individuare collegamenti e relazioni • acquisire ed 
interpretare l’informazione. •Imparare ad imparare: organizzare il proprio apprendimento, 
individuando, scegliendo ed utilizzando varie fonti e varie modalità di informazione e di 
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formazione (formale, non formale ed informale), anche in funzione dei tempi disponibili, 
delle proprie strategie e del proprio metodo di studio e di lavoro. • Progettare: elaborare e 
realizzare progetti riguardanti lo sviluppo delle proprie attività di studio e di lavoro, 
utilizzando le conoscenze apprese per stabilire obiettivi significativi e realistici e le relative 
priorità, valutando i vincoli e le possibilità esistenti, definendo strategie di azione e 
verificando i risultati raggiunti. • Comunicare :comprendere messaggi di genere diverso 
(quotidiano, letterario, tecnico, scientifico) e di complessità diversa, trasmessi utilizzando 
linguaggi diversi (verbale, matematico, scientifico, simbolico, ecc.) mediante diversi supporti 
(cartacei, informatici e multimediali) ;rappresentare eventi, fenomeni, principi, concetti, 
norme, procedure, atteggiamenti, stati d’animo, emozioni, ecc. utilizzando linguaggi diversi 
(verbale, matematico, scientifico, simbolico, ecc.) e diverse conoscenze disciplinari, mediante 
diversi supporti (cartacei, informatici e multimediali). • Collaborare e partecipare: interagire 
in gruppo, comprendendo i diversi punti di vista, valorizzando le proprie e le altrui capacità, 
gestendo la conflittualità, contribuendo all’apprendimento comune ed alla realizzazione 
delle attività collettive, nel riconoscimento dei diritti fondamentali degli altri. • Agire in modo 
autonomo e responsabile: sapersi inserire in modo attivo e consapevole nella vita sociale e 
far valere al suo interno i propri diritti e bisogni riconoscendo al contempo quelli altrui, le 
opportunità comuni, i limiti, le regole, le responsabilità. • Risolvere problemi: affrontare 
situazioni problematiche costruendo e verificando ipotesi, individuando le fonti e le risorse 
adeguate, raccogliendo e valutando i dati, proponendo soluzioni utilizzando, secondo il tipo 
di problema, contenuti e metodi delle diverse discipline. • Individuare collegamenti e 
relazioni: individuare e rappresentare, elaborando argomentazioni coerenti, collegamenti e 
relazioni tra fenomeni, eventi e concetti diversi, anche appartenenti a diversi ambiti 
disciplinari, e lontani nello spazio e nel tempo, cogliendone la natura sistemica, individuando 
analogie e differenze, coerenze ed incoerenze, cause ed effetti e la loro natura 
probabilistica. • Acquisire ed interpretare l’informazione: acquisire ed interpretare 
criticamente l'informazione ricevuta nei diversi ambiti ed attraverso diversi strumenti 
comunicativi, valutandone l’attendibilità e l’utilità, distinguendo fatti e opinioni. Il modo in cui 
tali competenze vengono definite sembra caratterizzarle come competenze di tipo 
“trasversale” che richiedono conoscenze e abilità non riconducibili a un unico asse culturale, 
né tanto meno a una singola disciplina o materia scolastica, ma sembrano richiedere il 
concorso di conoscenze disciplinari diverse e di abilità di tipo diverso, relative alla 
comunicazione, all’ interazione sociale, alla costruzione di progetti individuali sia nello studio 
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che nella vita lavorativa.

REGOLAMENTO SITO WEB

 

                                                            REGOLAMENTO PER IL SITO WEB ISTITUZIONALE

Regolamento gestione sito web istituzionale

Art. 1 – Finalità Il sito web istituzionale è il mezzo con il quale l’Istituto si presenta nel 
contesto geografico, storico e culturale e illustra la propria Offerta Formativa e i servizi che 
fornisce. La sua finalità principale si sostanzia nella comunicazione di informazioni relative 
all’Istituto e al mondo della scuola, rivolta agli alunni e alle loro famiglie, al personale 
scolastico, cittadini e stakeholders del territorio. Gli obiettivi del sito possono riassumersi 
nei seguenti punti:

• presentare la scuola e la sua identità;

• presentare l’Offerta Formativa;

• rendere pubblica e trasparente l’attività;

• facilitare e semplificare la comunicazione interna ed esterna;

• offrire l’accesso a servizi e strumenti didattici agli alunni e ai docenti;

• offrire servizi e informazioni alle famiglie;

• ottemperare al disposto normativo, con particolare riferimento alla trasparenza 
amministrativa.

Art. 2 – Legittimazione e Organi di garanzia La gestione del sito web è deliberata dai 
competenti Organi Collegiali. È definito il team per la gestione e manutenzione del sito. La 
struttura e i contenuti vengono definiti dal team, secondo un progetto specifico e tenendo 
conto delle indicazioni delle componenti della scuola. L’attività del team è seguita e 
approvata direttamente dal Dirigente scolastico.
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Art. 3 – Requisiti per la pubblicazione I documenti e i lavori pubblicati rappresentano la 
scuola e concorrono a determinare l'immagine esterna. Pertanto hanno una funzione di 
indirizzo e di informazione. A questo scopo, l’attività di controllo e selezione del materiale da 
pubblicare online viene effettuata dal team e dal Dirigente scolastico, che vaglia le proposte 
per la pubblicazione, al fine di mantenere una unitarietà stilistica e funzionale al sito, 
conforme alle linee guida per i siti web della pubblica amministrazione. I documenti e i lavori 
da pubblicare saranno selezionati in base alla coerenza con l’identità formativa della scuola 
e con la normativa in materia: dovranno testimoniare creatività, capacità critica e di 
rielaborazione degli alunni. I contenuti pubblicati non dovranno contenere materiale, dati o 
informazioni illegali, ovvero contro la morale o l’ordine pubblico o, comunque, osceni, 
diffamatori o discriminatori, con riferimento a razza, sesso o religione. In relazione alla 
normativa vigente, tutti i materiali pubblicati e divulgati non devono violare diritti di 
proprietà intellettuale, diritti morali, diritti d’autore, o diritti di tutela dei dati personali di 
terzi e non devono essere lesivi di altri diritti di proprietà intellettuale e/o industriale. 
Potranno essere inseriti materiali, immagini, fotografie e video prodotti dagli alunni e dai 
docenti, secondo quanto disposto dal regolamento uso immagini e video approvato dagli 
OO.CC. Le associazioni rappresentative dei genitori potranno richiedere la pubblicazione di 
contenuti nell’area a loro dedicata. Tale richiesta verrà vagliata dal Responsabile del sito e, 
eventualmente, autorizzata dal Dirigente Scolastico. Tutto il materiale pubblicato sul sito 
dell’Istituto è protetto dai diritti di proprietà intellettuale, in conformità alla normativa 
vigente in materia di tutela del diritto d’autore. Chi richiede la pubblicazione di materiale 
sarà responsabile, assieme al Dirigente Scolastico, di tutto ciò che viene pubblicato. Chi 
vuole pubblicare materiali, deve rivolgersi direttamente al Responsabile del Sito ( animatore 
digitale) fornendo l'intero materiale da pubblicare, indicando, eventualmente, le parti 
fondamentali, o quelle da mettere in risalto. È necessario corredare il testo di tutti gli allegati 
che dovranno essere pubblicati unitamente ad esso: immagini con didascalia, filmati, file 
audio etc., che, piuttosto che incorporarli nel file di testo, sarà opportuno fornire a parte. 
Sono esclusi dalla pubblicazione formati proprietari (ad esempio word, excel, etc.). È 
preferibile il formato PDF, per garanzia del requisito di accessibilità. Se viene prelevato 
materiale da altri Siti o da testi, è necessario citarne la fonte (autore, titolo, luogo e data di 
pubblicazione). Art. 4. Compiti del Responsabile del Sito Web Il Responsabile del Sito Web è 
tenuto a:
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• garantire l'aggiornamento del sito e controllarne costantemente la fruibilità, la qualità e la 
legittimità, il rispetto della normativa vigente sulla privacy e, nei limiti delle informazioni in 
suo possesso, il rispetto del diritto d’autore;

• tutelare la coerenza stilistica del sito, con riferimento alle linee guida per i siti web della PA;

• risolvere problemi tecnici;

• ricevere, controllare e pubblicare il materiale proposto dal Dirigente scolastico, dalla 
Segreteria, dai Docenti, dagli alunni e le loro famiglie;

• informare e aggiornare tempestivamente il Dirigente Scolastico sulle eventuali rilevanze e 
criticità che possono presentarsi. Art 5. Compiti della Segreteria e dei Docenti La Segreteria 
concorre, per quanto di propria competenza, alla gestione del sito della scuola con la 
pubblicazione degli atti amministrativi dell’Istituto nella sezione della pubblicità legale e 
dell’amministrazione trasparente, come da normativa vigente. Art 6. Responsabilità del 
Dirigente scolastico La responsabilità di quanto contenuto nel sito è del Dirigente 
Scolastico, unitamente al Responsabile del trattamento dei dati. Art. 7 - Privacy e sicurezza 
dei dati Il sito è soggetto al Regolamento Privacy UE 679/2016 (il cosiddetto GDP).

Art. 8 – Accessibilità e usabilità L’accessibilità è intesa nel senso della capacità dei sistemi 
informatici, nelle forme e nei limiti consentiti dalle conoscenze tecnologiche, di erogare 
servizi e fornire informazioni fruibili, senza discriminazioni, anche da parte di coloro che a 
causa di disabilità necessitano di tecnologie assistive o configurazioni particolari.

 

 

 

 

Approfondimento
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Iniziative di ampliamento dell'offerta formativa

 IT'S ENGLISH TIME:LA LINGUA INGLESE NELLA SCUOLA 
DELL' INFANZIA

Il progetto parte della necessità di sensibilizzare il bambino alla lingue straniere partendo dalla 
scuola dell' infanzia per favorire lo sviluppo delle competenze comunicative richieste dalla 
società multietnica e multiculturale nel nostro momento storico. Un bambino che fin da piccolo 
si avvicina d una lingua differente dalla sua, potrà sviluppare un atteggiamento propenso alla 
riflessione, avrà un modo di pensare più flessibile ed una propensione ad imparare le lingue in 
generale.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante 
l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

•

Risultati attesi

1) fornire un approccio sereno ai primi suoni della lingua inglese, in modo da creare un' 
esperienza piacevole, interessante, gratificante; 2) riconoscere l' esistenza di un nuovo codice 
linguistico e di una nuova cultura; 3) creare un vocabolario di termini nuovi, relazionali a contesti 
specifici; 4) sviluppare le abilità comunicative e di comprensione; 5) acquisire la capacità di 
utilizzare determinate strutture lessicali in base al contesto

Destinatari Gruppi classe 

Risorse professionali Esterno 
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Risorse materiali necessarie:

Laboratori Lingue

Aule Aula generica

 PROGETTO CAMBRIDGE: LET'S PLAY WITH ENGLISH..AND 
LEARN ( SCUOLA PRIMARIA)

Il percorso è teso a rendere l’alunno capace di affrontare e gestire al meglio l’esame delle 
quattro abilità: writing, reading, listening e speaking.  Saper comunicare in lingua inglese.  
Acquisire la consapevolezza della dimensione culturale dell’approccio alla lingua Inglese.  
Comprendere l'importanza dell'apprendimento della lingua straniera come strumento di 
crescita culturale e di potenziamento delle competenze personali.  Imparare ad imparare Si 
prevedono attività antimeridiane curriculari e, in fase conclusiva e prossima all’esame, attività 
pomeridiane aggiuntive a carattere intensivo. Presentazione delle varie UNIT. Approfondimento 
e memorizzazione del lessico, della grammatica, della fonologia . Revisione ed esercitazione 
attraverso esercizi. Rinforzo attraverso listening activities and conversation. Le attività andranno 
dalla presentazione attraverso la lezione frontale all’uso di schede operative, ascolto di CD 
audio, uso della LIM , flash cards, video, lezioni multimediali, uso di software nel Laboratorio di 
Informatica, all’uso del Role-playing e simulazione di situazioni, tutoring, apprendimento peer to 
peer, costante attività di autovalutazione, lavoro individuale, per piccoli gruppi e collettivo.

Risultati attesi

Conseguimento della certificazione in lingua inglese livello pre-A1 e A1

Destinatari Gruppi classe 

Risorse professionali Interno 
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Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet

Lingue

Aule Aula generica

 PROGETTO DI ATTIVITA' ALTERNATIVE ALL' 
INSEGNAMENTO DELLA RELIGIONE CATTOLICA (SCUOLA 
PRIMARIA)

Il Progetto è rivolto agli alunni di Scuola Primaria che hanno scelto di svolgere attività alternative 
all’ora di religione. Esso nasce nel rispetto e nell’osservanza di quanto stabilito dalla C. M. n. 110 
del 29/12/2011, in particolare la C.M. a riguardo dell’Insegnamento della religione cattolica e 
attività alternative prescrive che “La facoltà di avvalersi o non avvalersi dell’insegnamento della 
religione cattolica viene esercitata dai genitori al momento dell’iscrizione, mediante la 
compilazione di apposita richiesta”. Il progetto nasce dalla consapevolezza che la progettualità 
nella scuola deve essere effettuata in maniera mirata, nell’osservanza della “qualità” di un 
servizio educativo improntato al soddisfacimento delle richieste dell’utenza, che sappiano 
tradursi in reali istanze formative. Ci si propone, dunque, di motivare gli alunni ad un utilizzo 
consapevole del tempo, evitando che l’ ora alternativa all’insegnamento della Religione Cattolica 
diventi un momento di disimpegno e sia invece occupata in attività utili sia alla didattica 
curricolare sia alla formazione della persona. Nel corrente anno scolastico 2018-19 , nella Scuola 
Primaria L. GIGANTE, solo un alunno della classe terza A non si avvale dell’insegnamento della 
religione Cattolica

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 
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all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante 
l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

Risultati attesi

• Promuovere e sviluppare il senso di autonomia e la fiducia in se stessi migliorando l’autostima 
• Prendere consapevolezza della propria identità personale, sociale e culturale • Promuovere il 
rispetto di sé e degli altri e la disponibilità alla collaborazione, acquisendo autocontrollo nei 
comportamenti nei comportamenti socio-affettivi ed emotivi • Promuovere atteggiamenti 
orientati all’accettazione, al rispetto e all’apertura verso le differenze culturali, religiose, sociali, 
etniche e di handicap • Rafforzare le capacità critiche e creative • Imparare a vivere le regole di 
comportamento come elaborazione comune di valori condivisi • Favorire la riflessione sui temi 
dell’amicizia, della solidarietà, della diversità e del rispetto degli altri • Sviluppare atteggiamenti 
che consentano di prendersi cura di se stessi, degli altri e dell’ambiente

Destinatari Gruppi classe 

Risorse professionali Interno 

Risorse materiali necessarie:

Aule Aula generica

 CAMBRIDGE FOR FLYERS ( SCUOLA SECONDARIA DI I 
GRADO)

Il progetto vuole fornire un' esperienza di apprendimento positiva e gratificante.Attraverso la 
preparazione all' esame A2 Flyers gli alunni potenziano le abilità di ricezione (listening-reading) e 
di produzione(speaking- writing) in contesti variati e di vita pratica e rinforzano la conoscenza di 
vocaboli e strutture acquisite negli anni precedenti.
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Risultati attesi

 Sviluppare competenze comunicative in lingua inglese.  Saper comunicare in lingua inglese.  
Acquisire la consapevolezza della dimensione culturale dell’approccio alla lingua Inglese.  
Comprendere l'importanza dell'apprendimento della lingua straniera come strumento di 
crescita culturale e di potenziamento delle competenze personali.

Destinatari Gruppi classe 

Risorse professionali Interno 

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet

Informatica

Aule Aula generica

 PROGETTO CORTOMETRAGGIO: CIAK SI IMPARA 
(SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO)

Il progetto “CIAK… SI IMPARA” è attivo nella nostra Scuola da 10 anni e coinvolge gli alunni delle 
classi 3^ della Scuola Secondaria di 1° grado delle due sedi della nostra Scuola. Nell’ambito del 
progetto, che ha riscosso un riscontro sempre maggiore, si sono realizzati 6 cortometraggi, che 
hanno toccato sempre tematiche giovanili, con una sceneggiatura scritta dai ragazzi, i quali, tra 
l’altro, hanno curato le riprese e il montaggio, sotto la guida del Docente referente. Rilevanti 
riscontri si sono constatati anche negli alunni in particolari situazioni di disagio, che hanno 
dimostrato comunque senso di responsabilità e lavorato per raggiungere risultati ottimali nei 
compiti di realtà nei quali sono stati impegnati, oltre ad un’innegabile situazione paritaria tra 
adulti ed alunni impegnati sul set. Durata : annuale Periodo di svolgimento: da ottobre 2022 fino 
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al 30 aprile 2023. Proiezione prevista per il mese di giugno 2023 Collocazione oraria: sabato 
mattina, dalle ore 9.00 alle ore 12.00 circa, secondo accurato calendario che sarà elaborato al 
momento dell’approvazione e prima dell’avvio. MONITORAGGIO-VERIFICA-VALUTAZIONE 
(descrivere in forma sintetica tempi e modalità previsti): Proiezione di un cortometraggio finale 
della durata orientativa di 45 minuti, nella giornata di lunedì, 5 giugno 2023 (o altra data da 
concordare). La proiezione finale potrebbe essere effettuata o presso il Cinema di Sava, secondo 
le modalità di comodato d’uso gratuito oppure nel giardino della nostra Scuola, con il noleggio 
di apparecchiatura dedicata, ma in entrambi i casi a costo zero per la Scuola.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia 
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e 
dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati 
operanti in tali settori

•

sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo 
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della 
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle 
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione 
all'autoimprenditorialità

•

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, 
della sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali

•
valorizzazione della scuola intesa come comunità attiva, aperta al territorio e in grado di 
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunità locale, comprese le 
organizzazioni del terzo settore e le imprese

•

Priorità desunte dal RAV collegate

Competenze chiave europee

Priorità
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Incrementare percorsi comuni e condivisi di educazione alla Cittadinanza.
 

Traguardo
Migliorare le competenze civiche e sociali degli alunni

Risultati attesi

È universalmente riconosciuto come l’attività didattica di gruppo rappresenti un incentivo e un 
confronto sempre vivo e stimolante per i discenti coinvolti. È altresì noto come attività collaterali 
ma parallele a quelle curriculari siano altrettanto corroboranti, proporzionalmente alla loro 
“atipicità”. In questo solco si inserisce la presente proposta, atta ad offrire agli alunni un valido 
strumento che possa essere di stimolo e supporto all’affermazione di sé nel gruppo classe e al 
consolidamento dell’autostima, attraverso un mezzo insolito quanto accattivante come il 
cinema, nello specifico un cortometraggio.

Destinatari Gruppi classe 

Risorse professionali Interno 

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet

Aule Proiezioni

 LABORATORIO ARTISTICO DI PITTURA E CERAMICA: 
"CON LE MANI IN PASTA" ( SCUOLA SECONDARIA DI I 
GRADO)

Il corso prevede la realizzazione di un pannello decorativo in ceramica maiolicata sulla base di 
un disegno progetto e realizzato con fantasia ed estro dai ragazzi. La prima fase sarà dedicata 
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alla modellazione dei moduli realizzati con tecnica a lastra. La seconda sarà dedicata alla 
decorazione. Negli intervalli richiesti dalle fasi di lavorazione dell’argilla si progetterà il disegno 
che occuperà la superficie del pannello decorativo. DESTINATARI: alunni della scuola sec. I° 
grado “Giovanni XXIII” di Sava individuati tra le classi prime e le classi seconde. Gruppi da 10 
alunni ciascuno. TEMPI: 15 ore SPAZI: Laboratorio artistico del plesso. OBIETTIVI:  Entrare nel 
mondo dell’argilla e creare…sporcandosi le mani di “terra”: materiale facilmente plasmabile la 
creta permette a chi la usa di esprimere la propria creatività, stimola la percezione tattile e 
sviluppa la manualità fine, favorisce in definitiva lo sviluppo della personalità.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia 
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e 
dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati 
operanti in tali settori

•

potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio•
valorizzazione della scuola intesa come comunità attiva, aperta al territorio e in grado di 
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunità locale, comprese le 
organizzazioni del terzo settore e le imprese

•

Risultati attesi

 Conoscere le tecniche ceramiche e di pittura nelle fasi di modellazione ed essiccamento, 
biscotto, verniciatura e smaltatura con colori sotto cristallina e sopra smalto.  Saper usare 
tecniche espressive specifiche della disciplina.  Rispettare i tempi di lavoro, impegnarsi nei 
compiti, assolverli con cura e responsabilità.  Prendere decisioni, singolarmente e/o 
condividerle nel gruppo (spirito d’iniziativa e imprenditorialità).  Valutare tempi e strumenti e 
risorse rispetto a un compito assegnato (spirito di iniziativa e di imprenditorialità).  Saper 
rintracciare reperti e fonti documentali (consapevolezza ed espressione culturale-identità 
storica).  Leggere un documento o un’immagine e utilizzarle come fonte.  Utilizzare vari 
strumenti di laboratorio e semplici tecniche di modellazione.  Pianificare sequenze di lavoro 
con l’aiuto dell’insegnante.
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Destinatari Gruppi classe 

Risorse professionali Interno 

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Disegno

Aule Aula generica

 PROGETTO KANGOUROU DELLA MATEMATICA (SCUOLA 
SECONDARIA DI I GRADO)

Il Concorso nasce in Australia nel 1978 grazie alla perspicacia, l'energia e l'abilità organizzativa di 
Peter O'Halloran, professore all'Università di Camberra. E' un gioco-concorso annuale che ha 
luogo lo stesso giorno in tutti i paesi. Si tratta di stimolare e motivare la maggioranza degli 
studenti restando complementari ad altre iniziative come le Olimpiadi della matematica o altre 
competizioni similari. Il gioco-concorso Kangourou contribuisce a divulgare e promuovere la 
matematica verso tutti i giovani. Si fonda sulla partecipazione del maggior numero possibile di 
studenti a una manifestazione scientifica di massa e assicura una larga base popolare alle 
proprie azioni. Questo gioco è destinato ad attirare il maggior numero di studenti senza scopo 
di farne una selezione nazionale né di confronto fra i vari Paesi.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche•
Priorità desunte dal RAV collegate
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Risultati scolastici

Priorità
Potenziare i livelli di apprendimento degli studenti in italiano e matematica.
 

Traguardo
Ridurre di tre punti percentuale il numero degli studenti collocati nelle fasce più 
basse.

Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorità
Migliorare i risultati nelle prove Invalsi in italiano e matematica.
 

Traguardo
Ridurre di tre punti percentuale il numero degli alunni collocati nei livelli 1 e 2 in 
italiano e matematica.

Risultati attesi

La competizione ha per obiettivo quello di sviluppare lo "spirito" matematico degli allievi 
fornendo loro una collezione di problemi matematici stimolanti e esigenti, i quali possono 
essere utilizzati per migliorare l'insegnamento e l'apprendimento della matematica

Destinatari Gruppi classe 

Risorse professionali Interno 

Risorse materiali necessarie:
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Laboratori Con collegamento ad Internet

Informatica

Aule Aula generica

 PROGETTO TEATRO

Il progetto si compone di due parti, una recitativa, l’altra musicale e canora. I due settori 
inizialmente operano separatamente, sempre in orari extracurricolari. Dopo una prima fase di 
presentazione dell’opera testo da rappresentare, in cui il testo viene letto e commentato con i 
ragazzi, si individuano le caratteristiche dei diversi personaggi e si avvia l’attività laboratoriale, 
concordando con gli alunni la scelta e l’alternanza dei ruoli, valorizzando la naturale e spontanea 
espressione vocale e corporea di ciascuno, per guidarla con criteri funzionali alla comunicazione 
ed alla comprensione del messaggio da parte dei compagni in scena e del pubblico. Le parti 
musicali vengono prima studiate e interpretate dal coro, selezionato tra gli alunni del plesso, poi 
inserite nel laboratorio nell’ultima fase del percorso, per consentire l’interazione empatica tra 
cantanti ed attori. Attività  Scelta dell’area tematica a cui fare riferimento (integrazione, 
affettività, appartenenza al territorio, eventi storici ecc.)  Elaborazione e stesura del copione  
Selezione degli attori e del coro  Assegnazione delle parti  Divisione del lavoro in scene  
Sviluppo e integrazione dei ruoli  Prove di recitazione scandite in scene  Prove di canto per il 
coro  Allestimento delle scenografie  Gestione dei contatti con l’esterno necessari alla 
realizzazione del lavoro  Rappresentazione finale

Priorità desunte dal RAV collegate

Competenze chiave europee

Priorità
Incrementare percorsi comuni e condivisi di educazione alla Cittadinanza.
 

Traguardo
Migliorare le competenze civiche e sociali degli alunni
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Risultati attesi

 Migliorare le capacità di leggere, ascoltare e comprendere un testo  Arricchire il patrimonio 
lessicale acquisendo una maggiore padronanza linguistica  Esercitare la memoria e stimolare 
l’attenzione  Comprendere la differenza tra comunicazione verbale e non verbale  
Comprendere le relazioni esistenti tra il teatro e i contesti storico-culturali in cui esso si inserisce 

 Mettere in scena un testo teatrale seguendone tutti i passaggi (lettura del copione, 
assegnazione delle parti ai protagonisti, allestimento delle scene, scelta delle musiche, prove)  
Stimolare la creatività attraverso l’uso di linguaggi figurativi e gestuali  Stimolare gli alunni ad 
una maggiore coscienza di sé, delle proprie capacità e attitudini  Migliorare le capacità di 
relazione e autocontrollo

Destinatari Gruppi classe 

Risorse professionali Interno 

Risorse materiali necessarie:

Aule Teatro

Aula generica

 COLLABORAZIONE CON L'ASSOCIAZIONE "CHIARA 
MELLE"

L' Associazione propone il progetto: - "Piccoli talenti crescono" che permette di individuare le 
eccellenze tra gli alunni delle Scuole dell' Infanzia, Primaria e Secondaria. - AFTER SCHOOL : 
attività di doposcuola rivolta ai bambini che vivono situazioni di disagio. -progetto di Educazione 
finanziaria rivolto alle terze classi della Scuola Secondaria di I grado "Metti in conto il tuo futuro" 
-educazione stradale: visita al Pullman Azzurro della Polizia di Stato, un' aula scolastica 
multimediale itinerante dove i poliziotti diventano "maestri di sicurezza per i bambini.
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Destinatari Gruppi classe 

Risorse professionali Esterno 

Risorse materiali necessarie:

Aule Aula generica

 PROGETTO VISITE GUIDATE E VIAGGI D'ISTRUZIONE

L' Istituto Comprensivo propone una serie di visite guidate e viaggi d' istruzione per i tre ordini 
di scuola coerenti con le azioni e gli argomenti didattici svolti durante l' a. s. Il Progetto “ Visite 
Guidate e Viaggi d’istruzione” si propone la finalità di promuovere una scuola nuova che estenda 
il proprio sapere aldilà dei singoli contenuti disciplinari, indirizzandosi verso la socializzazione 
dei bambini e dei ragazzi e l’instaurazione di rapporti interpersonali anche al di fuori del 
consueto ambiente d’appartenenza. Le Visite di istruzione rappresentano un punto 
fondamentale dell’offerta formativa, esse costituiscono un momento molto intenso di 
socializzazione, di ampliamento e approfondimento culturale vissuto con i docenti in una 
dimensione nuova. A tal fine si propone l’attuazione di visite guidate e viaggi d’istruzione nel 
proprio ambiente e nel territorio regionale, nazionale. Le uscite didattiche, le visite guidate e i 
viaggi di istruzione costituiscono un arricchimento dell’attività scolastica e rispondono alle 
finalità formative e culturali esplicitate nel P.T.O.F.. Costituiscono occasioni di stimolo per lo 
sviluppo e la formazione della personalità degli alunni fornendo loro conoscenze specifiche del 
mondo del lavoro, anche ai fini dell’orientamento. Sono esperienze di apprendimento e di 
maturazione della personalità che rientrano generalmente in progetti più ampi di tipo 
disciplinare ed interdisciplinare . L’esperienza del viaggio consente agli alunni di conoscere il 
territorio nei vari aspetti: culturali, sociali, ambientali, storici, artistici. Consente, inoltre, di 
condividere, in una prospettiva più ampia, le norme che regolano la vita sociale e di relazione.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati
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potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia 
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e 
dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati 
operanti in tali settori

•

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, 
della sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali

•

Priorità desunte dal RAV collegate

Competenze chiave europee

Priorità
Incrementare percorsi comuni e condivisi di educazione alla Cittadinanza.
 

Traguardo
Migliorare le competenze civiche e sociali degli alunni

Risultati attesi

Le visite guidate e i viaggi di istruzione sono momenti fondamentali nella vita scolastica 
dell'adolescente sia perché gli viene offerta l'opportunità di conoscere la variabilità del 
patrimonio ambientale, storico, artistico e culturale di cui ne è ricco il territorio italiano e sia 
perché tali esperienze favoriscono la socializzazione, la crescita e l'aggregazione del singolo al 
gruppo. I risultati attesi sono: -conoscenza e confronto della propria realtà con altre -capacità di 
condividere spazi, scelte, programmi che possano soddisfare le proprie e altrui esigenze. 
PROSPETTO VISITE GUIDATE SCUOLA SECONDARIA DI 1° GRADO“GIOVANNI XXIII” - SAVA 
Classe1^A -Castel del Monte Andria -Museo MarTa – Castello Aragonese Taranto -Melfi e Venosa 
-Oria e Francavilla F.na Castelli 2^A - Circolo Velico a Policoro (MT) - Frantoi Ipogei Presicce (LE) - 
Otranto – Gallipoli (LE) -Caserta Reggia 3^A -Mostre di arte contemporanea a Lecce o Bari - 
Ghetto degli Ebrei a Manduria; -Viaggio d’istruzione alla citta di Pompei. - Rappresentazioni 
teatrali di Pirandello; - Rappresentazioni di opere Liriche 1^B -Museo di Taranto MarTa- Museo 
Arch. Nazionale - Bosco Cuturi e masseria a San Pietro in Bevagna - Archeodromo Kalos 
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Caprarica (LE) -Castello del Monte di Melfi e Venosa - Cutura, Orto botanico a Giuggianello (LE) - 
Circolo Velico a Policoro (MT) 2^B -Trani-Castel del Monte -Otranto-Gallipoli-Lecce -Caserta 
Reggia del Vanvitelli -Circolo Velico Policoro (MT) -Presicce (LE) frantoi Ipogei 3^B -Osservatorio 
astronomico Manduria - Pompei -Ghetto degli Ebrei a Manduria; -Bari e pinacoteca “Corrado 
Giaquinto” - Rappresentazioni di opere Liriche 1^C - Bosco Cuturi e masseria a San Pietro in 
Bevagna -Archeodromo Kalos Caprarica (LE) - Cutura,Orto botanico Giuggianello (LE) 2^C -Lecce 
e Otranto -Uscite didattiche sul territorio -Caserta Reggia del Vanvitelli 3^C -Bari Pinacoteca 
“Corrado Giaquinta” -Cirolo Velico Policoro (MT) -Bari Teatro Petruzzelli Opera Lirica -Pompei 
Scavi -Ghetto degli Ebrei Manduria 1^D - Bosco Cuturi e masseria a S.Pietro in Bevagna - Kalòs 
(Archeodromo del Salento)Caprarica - LE - Castello Aragonese Taranto - Cutura, Orto botanico a 
Giuggianello (LE) 2^D -Circolo Velico a Policoro (MT) -Trani-Castel del Monte - Caserta Reggia 3^D 
-Caserta Reggia/Pompei Scavi -Circolo Velico Policoro (MT) -Petruzzelli Bari Opera -Ghetto degli 
Ebrei Manduria 1^E -Da definire, accodandosi alle altre prime classi. 2^E -Otranto – Lecce Museo 
degli strumenti musicali -Castelli di Federico II -Presicce (LE) Frantoi Ipogei -Bari teatro Petruzzelli 
Opera 3^E -Da definire, accodandosi alle altre terze classi 1^F -MarTa Museo Archeologico 
Taranto -Masseria Cuturi -Parco Archeologico Manduria -Manduria Mostra oltre le mura 2^F -
Lecce Barocco -Otranto Cattedrale e Castello 3^F -Caserta Reggia/Pompei Scavi -Must Lecce -
Petruzzelli Bari Opera 1^G -MarTA Museo Archeologico di Taranto) e Castello Aragonese; -I 
Castelli Federiciani -Parco Archeologico di Manduria -Bosco e Masseria Cuturi -Mostra oltre le 
mura 2 2^G -Lecce - Otranto 3^G -Da definire, accodandosi alle altre terze classi 2^H -Circolo 
Velico Policoro (MT) -Otranto-Lecce-Gallipoli -Caserta Reggia del Vanvitelli -Presicce (LE) Frantoi 
Ipogei 3^H -Caserta Reggia/Pompei Scavi -Circolo Velico Policoro (MT) -Petruzzelli Bari Opera -
Ghetto degli Ebrei Manduria Da quanto riportato nella su esposta tabella, si evince che le mete 
più richieste per i viaggi di un giorno intero: 1) Reggia di Caserta e Scavi di Pompei, entrambe a 
circa 380 Km, distanti l’una dall’altra Km.52, per un percorso di circa 4 ore di viaggio in autobus, 
più il tempo di una sosta lungo il tragitto; 2) Trani-Castel del Monte, da Sava distanti circa 
Km.170, con 2 ore di percorrenza; 3) Melfi-Castel del Monte, Km.226, con 2 ore e 40’ di 
percorrenza a cui vanno aggiunti Km.78 per raggiungere Castel del Monte (se il viaggio si vuole 
fare in un’unica soluzione) con un’ulteriore ora e 15’ di percorrenza dalla prima verso la seconda 
località Federiciana; 4) Bari (Teatro Petruzzelli per opera lirica) + Pinacoteca “Giaquinta”, da Sava 
Km.120, 1 ora e 30’ di percorrenza; 5) Otranto-Gallipoli Km.103, 1 ora e 20’ di percorrenza a cui 
vanno aggiunti Km.67, circa 50’, per raggiungere la seconda località; 6) Policoro (MT) Circolo 
velico, distante circa 104 Km. Con una percorrenza di 1 ora e 20’; 7) Lecce-Presicce Km.53 (per 
Lecce, circa 1 ora) a cui vanno aggiunti, per Presicce ( frantoi Ipogei, Km.40); 8) Caprarica (LE) 
Archeodromo Kalos (Km.73) + Orto Botanico di Giuggianello (LE) Km.27; 1 ora e 30’ circa, in 
tutto; 9) Una serie di visite guidate di mezza giornata a Manduria, Ghetto degli Ebrei + area 
archeologica; Taranto, Museo Nazionale MarTa+ Castello Aragonese; Masseria Cuturi a 

79I.C. "GIOVANNI XXIII" - TAIC853001



L'OFFERTA FORMATIVA
Iniziative di ampliamento dell'offerta formativa

PTOF 2022 - 2025

Manduria, San Pietro in Bevagna. PROSPETTO VISITE GUIDATE SCUOLA PRIMARIA ANNO 
SCOLASTICO 2022/2023 CLASSI I A - I B -IC - CURTIPETRIZZI “CARRISILAND” CELLINO SANMARCO 
(BR) APRILE/MAGGIO II A-II B PARCO AVVENTURA -TORREMATTONI- MARINA DI GINOSA(TA) 
APRILE/MAGGIO IIIA-IIIB-III C - LABORATORIO DIDATTICO “NOI UOMINI DELLA PRESTORIA 
CENTRO DIDATTICO DI ALTAMURA -USCITA DIDATTICA A CONCLUSIONE DEL PERCORSO 
DIDATTICO DA CONCORDARE CON I RESPONSABILI DELLA POLISVILUPPO TARANTO 
APRILE/MAGGIO IV A- IV B-IVC - LABORATORIO DIDATTICO "LE GRANDI CIVILTA’ DEL 
MEDITERRANEO MONOPOLI EGNAZIA-FASANO MARZO/APRILE V A – VB- VC -PERCORSO 
STORICO “SCORRERIE DEI SARACENI” PERCORSO AMBIENTALE/NATURALISTICO“LE DUNE DI 
CAMPOMARINO” MARUGGIO -PERCORSO DIDATTICO ALLA SCOPERTA DELLA VECCHIA TARANTO 
LABORATORI DI ARCHEOLOGIA TARANTO APRILE/MAGGIO

Destinatari Gruppi classe 

Risorse professionali Interno 

Risorse materiali necessarie:

Approfondimento

TABELLA RIASSUNTIVA VIAGGI D' ISTRUZIONE E VISITE GUIDATE

 

DATA

 

 

DESTINAZIONE

 

Classi interessate

fine febbraio Sede del Consiglio Regionale

Bari

quarte Scuola Primaria

Novembre 2018 Planetario di Bari SKI-SKAN

Bari

quinte Scuola Primaria
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9 marzo 2019 Roma – Palazzo Madama Scuola Secondaria Primo Grado

30/04/2019  “Dai Romani al Barocco”

Lecce

quinte Scuola Primaria

1° decade maggio Masseria Cappella

Martina Franca (TA)

prime Scuola Primaria

1° decade di maggio Kalos-Archeodromo del Salento

Lecce

terze Scuola Primaria

18/05/2019 Torre Lapillo

Lecce

Scuola dell’Infanzia

MAGGIO Egnazia (museo e scavi)

Brindisi

quarte scuola Primaria

APR/MAG Centro storico –museo-città 
vecchia

Taranto

Scuola Secondaria Primo Grado

16 APRILE 2019 Roma- Palazzo Montecitorio Scuola Secondaria Primo Grado

MAGGIO Rossano Calabro

Cosenza

Scuola Secondaria Primo Grado

MAGGIO Teatro Inglese

Taranto

Scuola Secondaria Primo Grado
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MAGGIO Castelli Federiciani Casa di Orazio

Venosa e Melfi- Potenza

Scuola Secondaria Primo Grado

MAGGIO Torre Guaceto –Ostuni

Brindisi

Scuola Secondaria Primo Grado

 RECUPERO DI MATEMATICA ( SCUOLA SECONDARIA DI I 
GRADO)

Il progetto è volto al recupero e al consolidamento delle conoscenze, abilità e competenze degli 
alunni in matematica. Le attività saranno realizzate a classi aperte per gruppi di livello . 
L'adesione degli alunni è individuale e facoltativa. OBIETTIVI :  Innalzare i livelli di 
apprendimento degli alunni, attraverso la conoscenza e la comprensione facilitata dei linguaggi 
disciplinari;  Guidare all’autonomia operativa;  Superare situazioni di frustrazione e disagio 
scolastico, mettendo in condizione di apprendere conoscenze e abilità, non ancora conseguite, 
ma indispensabili per proseguire nell’iter didattico;  Recuperare l’autostima e la motivazione 
allo studio. TEMPI DEL PROGETTO Periodo di svolgimento: II quadrimestre (febbraio/marzo) 
Collocazione oraria: pomeridiana

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche•
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del 
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio 
degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati 
anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e 
delle associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo 
studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della 
ricerca il 18 dicembre 2014

•
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Priorità desunte dal RAV collegate

Risultati scolastici

Priorità
Potenziare i livelli di apprendimento degli studenti in italiano e matematica.
 

Traguardo
Ridurre di tre punti percentuale il numero degli studenti collocati nelle fasce più 
basse.

Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorità
Migliorare i risultati nelle prove Invalsi in italiano e matematica.
 

Traguardo
Ridurre di tre punti percentuale il numero degli alunni collocati nei livelli 1 e 2 in 
italiano e matematica.

Risultati attesi

Recupero delle abilità di base nonché dell'autostima e dell'autonomia personale ed operativa.

Destinatari Classi aperte parallele 

Risorse professionali Interno 
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Risorse materiali necessarie:

Aule Aula generica

 PREPARIAMOCI ALL'INVALSI! (SCUOLA SECONDARIA DI I 
GRADO)

I docenti guideranno gli alunni nella conoscenza graduale della struttura delle prove Invalsi 
attraverso un approccio sistematico fornendo loro suggerimenti di carattere pratico per 
migliorare le prestazioni; le esercitazioni guidate, simili alle prove Invalsi, alleneranno alla lettura 
ed alla comprensione dei testi per incentivare il processo logico-matematico e la risoluzione dei 
problemi. La correzione delle esercitazioni favoriranno i processi metacognitivi. OBIETTIVI : - 
Favorire la comprensione da parte degli alunni delle caratteristiche delle prove, degli ambiti sui 
quali vertono i quesiti e delle competenze oggetto di valutazione; - Fornire agli alunni strumenti 
cognitivi e capacità di valutazione sufficienti per essere in grado di distinguere quella più 
adeguata; - Favorire la scelta delle migliori strategie risolutive; - Sviluppare ed applicare il 
pensiero matematico per risolvere una serie di situazioni quotidiane. DESTINATARI DEL 
PROGETTO Classe/i coinvolte: prime e seconde Numero degli alunni partecipanti: 15 per classe 
TEMPI DEL PROGETTO Durata: semestrale Periodo di svolgimento: febbraio-marzo Collocazione 
oraria: pomeridiana SPAZI DEL PROGETTO Spazi interni alla scuola: aule con LIM

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche•
potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio•

Priorità desunte dal RAV collegate
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Risultati scolastici

Priorità
Potenziare i livelli di apprendimento degli studenti in italiano e matematica.
 

Traguardo
Ridurre di tre punti percentuale il numero degli studenti collocati nelle fasce più 
basse.

Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorità
Migliorare i risultati nelle prove Invalsi in italiano e matematica.
 

Traguardo
Ridurre di tre punti percentuale il numero degli alunni collocati nei livelli 1 e 2 in 
italiano e matematica.

Risultati attesi

Potenziamento delle abilità logico-matematiche e capacità di applicare il pensiero matematico 
per risolvere una serie di situazioni quotidiane e item basati sul ragionamento e sull'"intuizione 
insight".

Destinatari Classi aperte parallele 

Risorse professionali Interno 

Risorse materiali necessarie:
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Laboratori Con collegamento ad Internet

Aule Aula generica

 APRIAMO IL SIPARIO (SCUOLA PRIMARIA)

A partire dal percorso trasversale legato al Service Learning scelto dalla scuola riferito al 
patrimonio culturale e artistico del territorio e in base all’itinerario dell’UdA di Ed. Civica che 
approfondisce la consapevolezza delle differenze di genere, verrà creata una serie di 
drammatizzazioni che mettono a fuoco le tematiche affrontate: la condizione della donna nella 
tradizione per conoscere le radici culturali nella tradizione locale. Si faranno rivivere mettendo 
in scena vari personaggi legati alla storia di Sava e mettendo in luce particolari del nostro 
passato e della tradizione locale per conoscere, scoprire e riscoprire la propria identità culturale. 
Si prevedono collaborazioni con varie agenzie del territorio come la PRO LOCO, per dare risalto 
agli approfondimenti proposti e convogliare il tutto in un prodotto finale tangibile. Si 
snoderanno nel corso dell’anno attività cooperative di simulazione e di caratterizzazione dei 
personaggi attraverso l’uso creativo di diversi linguaggi per sperimentare la valenza 
comunicativa gestuale, iconica, vocale, la forza evocativa e regolativa, l’ascolto, l’osservazione, il 
silenzio, la rappresentazione, le norme di comportamento. OBIETTIVI  Sperimentare nuove 
possibilità comunicative e relazionali nella globalità dei linguaggi  Padroneggiare e spendere 
competenze e conoscenze personali in vista di un risultato comune  Saper sfruttare occasioni 
di incontro e confronto mettendosi alla prova su argomenti e conoscenze sviluppate nel corso 
dell'anno scolastico.  Saper riconoscere, apprezzare e rappresentare eventi e personaggi del 
passato legati al territorio Destinatari: classi V Durata: Il Progetto è annuale e sono previsti 13 
incontri di 2,30 ore ciascuno Periodo di svolgimento: febbraio - giugno Collocazione oraria: 
orario pomeridiano SPAZI DEL PROGETTO Spazi interni alla scuola: aule, laboratori, palestra, 
androne

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante 
l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

•
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potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia 
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e 
dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati 
operanti in tali settori

•

sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo 
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della 
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle 
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione 
all'autoimprenditorialità

•

prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del 
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio 
degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati 
anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e 
delle associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo 
studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della 
ricerca il 18 dicembre 2014

•

Priorità desunte dal RAV collegate

Competenze chiave europee

Priorità
Incrementare percorsi comuni e condivisi di educazione alla Cittadinanza.
 

Traguardo
Migliorare le competenze civiche e sociali degli alunni

Risultati attesi

Coinvolgimento emotivo in cui tutti possono esprimere fantasia e creatività; acquisizione di 
obiettivi trasversali a varie discipline scolastiche in modo ludico e divertente.
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Destinatari Classi aperte verticali 

Risorse professionali Interno 

Risorse materiali necessarie:

Aule Aula generica

 FILOSOFIA E CONOSCENZA:ALLE ORIGINI DEL SAPERE 
(SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO)

Saranno svolti seminari tematici con approfondimenti sul pensiero dei più grandi filosofi che 
hanno caratterizzato la storia del pensiero occidentale, dall’età classica a quella contemporanea. 
In particolare saranno messi a confronto teorie e visioni del mondo che hanno caratterizzato il 
rapporto tra Filosofia-Scienza-Religione. OBIETTIVI : Far conoscere agli alunni le cause politiche, 
economiche e sociali degli eventi che hanno caratterizzato il XX secolo e stanno caratterizzando 
quello attuale, ripercorrendo la storia del pensiero occidentale da Platone a Marcuse; dagli 
aspetti gnoseologici a quelli sociali, politici ed economici, in un confronto serrato tra visioni del 
mondo, nel rapporto tra l’Io, gli altri e il mondo nel quale viviamo. DESTINATARI DEL PROGETTO 
Classi coinvolte: Alunni delle Terze e Genitori Numero degli alunni partecipanti: 20+10 genitori in 
qualità di uditori TEMPI DEL PROGETTO Durata(indicare se il progetto è annuale o pluriennale): 
annuale Periodo di svolgimento: Febbraio-Marzo 2023. Collocazione oraria: 15:30-17:30 SPAZI 
DEL PROGETTO Spazi interni alla scuola: Aule didattiche della sede centrale in Corso Italia

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia 
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e 
dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati 
operanti in tali settori

•
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sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo 
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della 
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle 
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione 
all'autoimprenditorialità

•

alfabetizzazione e perfezionamento dell'italiano come lingua seconda attraverso corsi e 
laboratori per studenti di cittadinanza o di lingua non italiana, da organizzare anche in 
collaborazione con gli enti locali e il terzo settore, con l'apporto delle comunità di origine, 
delle famiglie e dei mediatori culturali

•

Priorità desunte dal RAV collegate

Competenze chiave europee

Priorità
Incrementare percorsi comuni e condivisi di educazione alla Cittadinanza.
 

Traguardo
Migliorare le competenze civiche e sociali degli alunni

Risultati attesi

Conoscenza del pensiero dei grandi filosofi e capacità di mettere a confronto visioni del mondo 
che hanno caratterizzato il rapporto tra Filosofia-Scienza-Religione.

Destinatari
Classi aperte parallele 
Altro 

Risorse professionali Interno 
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Risorse materiali necessarie:

Aule Aula generica

 2° TORNEO DI CALCIO " GIOVANNI XXIII"

Torneo organizzato in collaborazione con l’Amministrazione Comunale, in cui a sfidarsi saranno 
le squadre composte dagli Alunni delle classi della Scuola Secondaria. L’Amministrazione 
garantisce l’utilizzo gratuito dello Stadio Comunale “Francesco Camassa” di Sava. DESTINATARI 
DEL PROGETTO Classe/i coinvolte: classi scuola secondaria Numero degli alunni partecipanti: 30 
circa TEMPI DEL PROGETTO Durata: annuale Periodo di svolgimento: Maggio Collocazione 
oraria: venerdì, 5 e venerdì 13 maggio 2023 incontri preparatori sabato mattina disputa e 
premiazione torneo SPAZI DEL PROGETTO Spazi interni alla scuola : Giardino della Scuola e 
Spazi esterni alla scuola, Stadio Comunale “Francesco Camassa” OBIETTIVI Il progetto offre agli 
Alunni delle classi della Secondaria l’opportunità di svolgere, dopo due anni di blocco, l'attività 
calcistica, valido strumento di stimolo e supporto all’affermazione di sé nel gruppo classe e al 
consolidamento dell’autostima.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita 
sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e 
attenzione alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attività sportiva agonistica

•
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del 
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio 
degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati 
anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e 
delle associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo 
studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della 
ricerca il 18 dicembre 2014

•
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valorizzazione della scuola intesa come comunità attiva, aperta al territorio e in grado di 
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunità locale, comprese le 
organizzazioni del terzo settore e le imprese

•

Risultati attesi

Potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita 
sano.

Destinatari Gruppi classe 

Risorse professionali Interno 

Risorse materiali necessarie:

Strutture sportive Calcetto

 SCRITTORI DI CLASSE

Il progetto è indetto e supportato da CONAD . E' un concorso letterario che ha l'obiettivo di 
diffondere il valore fondamentale per la lettura e la scrittura. L'edizione 2022/23 "STORIE DI 
MARE" propone il tema della salvaguardia del mare e degli oceani collocandosi nell'importante 
cornice del decennio delle scienze oceaniche per lo sviluppo sostenibile ( ONU)

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante 
l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

•
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sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, 
della sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali

•

Priorità desunte dal RAV collegate

Risultati scolastici

Priorità
Potenziare i livelli di apprendimento degli studenti in italiano e matematica.
 

Traguardo
Ridurre di tre punti percentuale il numero degli studenti collocati nelle fasce più 
basse.

Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorità
Migliorare i risultati nelle prove Invalsi in italiano e matematica.
 

Traguardo
Ridurre di tre punti percentuale il numero degli alunni collocati nei livelli 1 e 2 in 
italiano e matematica.

Risultati attesi

Valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche; sviluppo di comportamenti 
responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della sostenibilità ambientale.

Destinatari Gruppi classe 
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Risorse professionali Interno 

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Informatica

laboratorio di ascolto-lettura

Biblioteche Informatizzata

Aule Aula generica

 FIXED UNDERWATER EYE FOR SCHOOLS

Il progetto della Jonian Dolphin Conserviation, sostenuto dalla regione Puglia, consente di 
osservare le acque dei mari di Taranto grazie a un web cam subacquea. Dal 10 al 17 novembre : 
Capo San Vito-Focus Posidonia oceanica dal 10 al 17 dicembre: Isole Cheradi- Focus 
precoralligeno dal 10 al 17 gennaio Mar Piccolo: Focus impianti di miticoltura. Il progetto ha 
l'obiettivo di rimarcare lo stretto legame tra i giovani ed il mare, un legame non solo fisico ma 
anche emozionale, di esperienze , di divertimento e di conoscenza attraverso un laboratorio 
sperimentale di ecologia e biologia.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, 
della sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali

•

Risultati attesi

Conoscenza in diretta delle specie marine presenti nei mari di Taranto.
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Destinatari Classi aperte parallele 

Risorse professionali Interno 

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet

Aule Proiezioni

Aula generica

 INCONTRO CON L'AUTORE

Questa iniziativa nasce dalla constatazione di un crescente disamore ed estraneità dei ragazzi 
nei confronti della lettura , principale chiave di accesso al sapere nei processi di crescita 
dell'individuo. L'incontro con l'autore può diventare una delle strategie attraverso cui proporre 
una immagine viva e dinamica del libro e favorire la scoperta della lettura come momento di 
fruizione libera e piacevole. Classi coinvolte : quarte scuola primaria e prime e seconde della 
scuola secondaria di I grado

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante 
l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

•

Priorità desunte dal RAV collegate
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Risultati scolastici

Priorità
Potenziare i livelli di apprendimento degli studenti in italiano e matematica.
 

Traguardo
Ridurre di tre punti percentuale il numero degli studenti collocati nelle fasce più 
basse.

Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorità
Migliorare i risultati nelle prove Invalsi in italiano e matematica.
 

Traguardo
Ridurre di tre punti percentuale il numero degli alunni collocati nei livelli 1 e 2 in 
italiano e matematica.

Risultati attesi

Sviluppo della motivazione e dell'interesse personale alla lettura. Potenziamento delle abilità di 
lettura e scrittura.

Destinatari Gruppi classe 

Risorse professionali Esterno 

Risorse materiali necessarie:
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Laboratori laboratorio di ascolto-lettura

Aule Aula generica

 GIORNATA MONDIALE DELL'ARTE

Nel corso di questa giornata, gli studenti avranno la possibilità di far conoscere la propria 
espressività attraverso vari linguaggi artistici. La scuola si avvale della collaborazione del MAUS ( 
movimento arte urbana savese) e delle associazioni di volontariato. L'iniziativa ha l'obiettivo di 
stimolare gli studenti ad esprimere la loro ricchezza espressiva ed artistica e di diffondere i 
valori della solidarietà e della convivenza civile.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia 
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e 
dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati 
operanti in tali settori

•

prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del 
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio 
degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati 
anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e 
delle associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo 
studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della 
ricerca il 18 dicembre 2014

•

Priorità desunte dal RAV collegate

Competenze chiave europee

Priorità
Incrementare percorsi comuni e condivisi di educazione alla Cittadinanza.
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Traguardo
Migliorare le competenze civiche e sociali degli alunni

Risultati attesi

Sviluppo e consolidamento delle capacità espressive e comunicative; Motivazione alla pratica del 
lavoro di gruppo; Aumento della loro autostima mediante strumenti alternativi

Destinatari
Gruppi classe 
Classi aperte parallele 

Risorse professionali Interno 

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Disegno

Giardino della scuola

Aule Aula generica

 CODING

Imparare a programmare ci aiuta a dare un senso al mondo che cambia rapidamente intorno a 
noi, ad ampliare la nostra comprensione di come funziona la tecnologia e a sviluppare abilità e 
capacità al fine di esplorare nuove idee e innovare. Per coding si intendono le capacità di 
programmazione informatica. Attraverso la programmazione con il coding è possibile quindi 
dare delle istruzioni chiare e semplici a un “esecutore” per svolgere un compito. Inoltre, tramite 
l’apprendimento delle abilità di coding è possibile anche sviluppare le capacità di pensiero 
computazionale, oltre che abilità creative, di problem solving e lavoro di squadra. Si tratta di 
competenze trasversali tramite l’utilizzo della robotica educativa, e lo sviluppo del pensiero 
computazionale nei programmi didattici. Il nostro Istituto da anni partecipa con le classi di 
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scuola Primaria dalla prima classe alla quinta al “Codeweek” con attività unplugged, di pixel-art, 
programmazione su piattaforme predisposte. Tra le principali piattaforme possiamo trovare: • 
Scratch; • Minecraft; • App Inventor; • Blockly; • Tynker; • Swift Playgrounds; • Twinery.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche•
sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero 
computazionale, all'utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media nonché alla 
produzione e ai legami con il mondo del lavoro

•

Priorità desunte dal RAV collegate

Risultati scolastici

Priorità
Potenziare i livelli di apprendimento degli studenti in italiano e matematica.
 

Traguardo
Ridurre di tre punti percentuale il numero degli studenti collocati nelle fasce più 
basse.

Risultati attesi

Sviluppo delle capacità di pensiero computazionale, abilità creative, di problem solving e lavoro 
di squadra.

Destinatari Gruppi classe 

Risorse professionali Interno 
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Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet

Informatica

Aule Aula generica

 PROGETTO DI RECUPERO/POTENZIAMENTO “PAROLE IN 
GIOCO” E “NUMERI IN GIOCO”

Il Progetto nasce dall’idea di offrire agli alunni con difficoltà di apprendimento e con Bisogni 
Educativi Speciali l’occasione di intraprendere percorsi mirati al recupero/potenziamento delle 
competenze linguistiche-matematiche e dell’autonomia personale e sociale. Si intende, quindi, 
rendere sempre più efficace e significativa l’azione didattica adottando obiettivi 
(personalizzazione) e strategie (individualizzazione) finalizzate ai bisogni e agli stili cognitivi di 
ciascun allievo per garantire ad ognuno il successo formativo. Obiettivi Formativi: Ai sensi 
dell’art.1 co. 7 lett. A – B della L. 107/’!5 il progetto si pone come obiettivo quello di “valorizzare e 
potenziare le competenze linguistiche con particolare riferimento all’italiano” e “il 
potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche” per alunni con difficoltà di 
apprendimento. Obiettivi: Ambito autonomia personale - Acquisire maggior dimestichezza nella 
comunicazione - stimolare capacità di problem solving - procurare esperienze di gratificazione 
personale - favorire l’orientamento e l’organizzazione di attività - migliorare le capacità di 
attenzione e di concentrazione Ambito socializzazione - acquisire consapevolezza di sé - favorire 
l’immaginazione e la creatività - favorire l’ascolto - stimolare la socializzazione tra pari - 
motivazione alla reciprocità Ambito conoscenze e competenze - favorire processi metacognitivi - 
sviluppare le competenze emotive - potenziare le competenze linguistiche - sviluppare le 
capacità logico-matematiche in maniera creativa

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati
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valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante 
l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

•
potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche•

Priorità desunte dal RAV collegate

Risultati scolastici

Priorità
Potenziare i livelli di apprendimento degli studenti in italiano e matematica.
 

Traguardo
Ridurre di tre punti percentuale il numero degli studenti collocati nelle fasce più 
basse.

Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorità
Migliorare i risultati nelle prove Invalsi in italiano e matematica.
 

Traguardo
Ridurre di tre punti percentuale il numero degli alunni collocati nei livelli 1 e 2 in 
italiano e matematica.

Risultati attesi

- Sviluppo delle competenze emotive - potenziamento delle competenze linguistiche - sviluppo 
delle capacità logico-matematiche in maniera creativa
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Destinatari Gruppi classe 

Risorse professionali Interno 

Risorse materiali necessarie:

Aule Aula generica
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PTOF 2022 - 2025

Attività previste per favorire la Transizione 
ecologica e culturale

 SERVICE LEARNING: SAVA : AMMIRO VALORIZZO AMO

Pilastri del piano RiGenerazione collegati all'attività

· La rigenerazione dei saperi

Obiettivi dell'attività

Obiettivi sociali

· Recuperare la socialità

·
Maturare la consapevolezza del legame 
fra solidarietà ed ecologia

Obiettivi ambientali

·
Maturare la consapevolezza dei diritti 
ecologici di tutti gli esseri viventi

·
Diventare consapevoli che i problemi 
ambientali vanno affrontati in modo 
sistemico

·
Acquisire la consapevolezza che gli 
sconvolgimenti climatici sono anche un 
problema economico

Obiettivi economici
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·
Imparare a costruire i mestieri e le 
imprese del futuro a zero emissioni, 
circolari e rigenerative

Risultati attesi

Scoperta e conoscenza dei beni culturali; sviluppo competenze trasversali  per la 
salvaguardia del patrimonio naturale e culturale attraverso atteggiamenti di rispetto e di 
tutela.

Collegamento con gli obiettivi dell'Agenda 2030

· Obiettivi 7 e 8: Energia pulita e accessibile

· Obiettivo 11: Rendere le città inclusive e sostenibili

· Obiettivo 12: Consumo responsabile

Collegamento con la progettualità della scuola

· Obiettivi formativi del PTOF

· Priorità e Traguardi del RAV/PdM

· Curricolo dell'insegnamento trasversale di educazione civica

Informazioni

Descrizione attività

“Il Miracolo dello Schiavo”
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-Conoscenza e rielaborazione del percorso culturale locale, a metà tra storia e leggenda, 
riferito a “Il Miracolo dello Schiavo”. Gli alunni saranno stimolati a rappresentare gli 
elementi più significativi della tradizione popolare, facendo ricorso al codice grafico-
pittorico, al linguaggio manipolativo-plastico e alla riproduzione drammatico-teatrale degli 
eventi.

 -Visita guidata al Santuario della Madonna di Pasano del masso di pietra e del ceppo di ferro 
custoditi all’interno dell’edificio sacro.

-Realizzazione di cartelloni illustrativi delle esperienze/conoscenze acquisite e di filmati-
video delle attività di gioco drammatico (suoni, rumori, parole, mimica, gestualità, 
movimento).

Scuola Primaria:

“A spasso per Sava” (prime classi).

Gli alunni saranno guidati a conoscere in modo diretto e giocoso la storia del proprio 
territorio attraverso la ricerca e i racconti tramandati dalle persone più anziane. Gli alunni 
potranno sviluppare così, la capacità di individuare gli elementi più specifici del proprio 
ambiente, facendo conoscere agli altri la realtà territoriale con la sua storia. Al termine delle 
attività gli alunni realizzeranno un libro da presentare alla comunità scolastica attraverso 
illustrazioni di alcuni siti e tradizioni di Sava a supporto di tutte le esperienze e le emozioni 
fatte durante il percorso.

“Ti contu nu cuntu…” (seconde classi).

Saper ritrovare l’origine di alcune tradizioni savesi legate al gioco attraverso la 
trasmissione orale fatta da nonni e bisnonni con “conte”, filastrocche, poesie, proverbi, 
fiabe popolari e festività. Conversazioni con nonni e bisnonni, visione di fotografie d’epoca 
e immagini.

“Sava, insegnaci a giocare!” (terze e quarte classi)

Il patrimonio culturale savese è ricco di tradizioni, miti, leggende e riti.

Le classi terze e quarte dopo aver intervistato le persone più anziane e sagge della propria 
comunità locale, punteranno ad analizzare in particolar modo i giochi di una volta, 
riflettendo sulla semplicità dei materiali usati, la genuinità delle regole e la spensieratezza 
che queste attività portavano. Divisi in gruppi, gli alunni, provvederanno ad organizzare 
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Attività previste per favorire la Transizione
ecologica e culturale

PTOF 2022 - 2025

una giornata evento, compresa di ricerche, interviste, foto, disegni, produzione di semplici 
testi, di locandina e spot per invitare grandi e piccini a rivivere la magia del tempo, 
ricreando uno squarcio temporale che collegherà passato e presente in un dialogo 
intergenerazionale per riscoprire la ricchezza di questo patrimonio.

“Sava nella storia” (quinte classi)

Sapersi confrontare con il passato e cogliere l’evoluzione nel tempo di alcuni modi di 
vivere.

Esplorazione del territorio e degli elementi architettonici rilevanti.

Conoscere le tradizioni locali: giochi di una volta, i mestieri di una volta, le storie di una 
volta raccontate dalle nonne. Per concludere il percorso con una visita guidata presso una 
masseria.

Scuola Secondaria di I Grado (prime, seconde e terze classi): “A passeggio nella 

storia della nostra città”

Gli alunni, dopo aver stilato un itinerario, si immedesimeranno in una guida organizzando 
delle uscite per il centro e i luoghi storici del paese. Durante il “trekking urbano”, potranno 
indicare e fornire informazioni sui luoghi scoperti e osservati, indicando palazzi, 
monumenti, o altri particolari che testimoniano il passato e la storia del territorio. Gli 
alunni realizzeranno una narrazione storica della nostra cittadina attraverso l’osservazione 
e lo studio di alcune testimonianze artistiche, architettoniche e monumentali presenti nel 
nostro territorio. Analizzeranno lo stato di conservazione dei luoghi selezionati e fare 
proposte per la loro valorizzazione.

I prodotti saranno:

-  Carta d’identità di Sava

-  Scheda della città con relazione sulla Storia di Sava

-  Elenco punti di interesse (architettura, natura, musei, ecc.) da utilizzare per il “trekking 
urbano”

-  Elenco giochi del passato

-  Elenco opere di particolare interesse architettonico da riprodurre attraverso un 
disegno

TG scolastico (progetto SKY) nel quale inserire lo SPOT pubblicitario della manifestazione 
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scolastica finale 

Scuola dell’Infanzia (5 anni):

Destinatari
· Studenti

· Esterni

Tempistica
· Annuale
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Attività previste in relazione al PNSD

Ambito 1. Strumenti Attività

Titolo attività: REALIZZAZIONE DI UN 
PRODOTTO MULTIMEDIALE 
SPAZI E AMBIENTI PER 
L’APPRENDIMENTO

·    Ambienti per la didattica digitale integrata

Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati 
attesi

L'attività ,nelle sue varie fasi progettuali ed attuative ,prevede un 
percorso di schematizzazione e pianificazione delle attività in 
itinere declinabile con l' uso delle tecnologie ad hoc per 
l'attuazione di tutti i processi concorrenti alla realizzazione del 
prodotto finale e dei risultati attesi. Si intende rivolgere la 
proposta progettuale alle classi terze della Scuola Secondaria di I 
grado. I risultati attesi sono da ricercarsi nel miglioramento delle 
competenze digitali non convenzionali.

Ambito 2. Competenze e contenuti Attività

·    Standard minimi e interoperabilità degli ambienti on line per la 
didattica

Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati 
attesi

In generale ,questo percorso prevede di realizzare un 
introduzione al pensiero computazionale nella Scuola 
Primaria  attraverso: 

-Attività di coding in modalità unplugged;

-Attività dicoding in modalità tecnologica adottando uno 
o più percorsi maggiormente articolati, che 

Titolo attività: IL CODING NELLA 
SCUOLA PRIMARIA 
CONTENUTI DIGITALI
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Ambito 2. Competenze e contenuti Attività

approfondiscono i temi del pensiero computazionale, 
strutturati in funzione del livello di età e di esperienza 
degli alunni.

-Attività proposte da code.org, attività di 
programmazione di robot, attività di realizzazione di 
storie animate ed interattive e di videogiochi.

RISULTATI ATTESI

-Sviluppo del pensiero logico.

-Sviluppo del pensiero computazionale e della creatività 

digitale.

-Saper programmare utilizzando un codice in relazione 

all’età e al livello di esperienza degli alunni.

-Padroneggiare e utilizzare:

Ø  strategie di pensiero generali: analisi, sintesi, 
generalizzazione;

Ø  strategie di scomposizione di problemi complessi in 
problemi semplici;

Ø  abilità ad individuare pattern ed elaborare funzioni;

Ø  strategie per cogliere l’errore come momento importante 
e positivo;

Ø  pensiero algoritmico;
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Ambito 2. Competenze e contenuti Attività

Ø  capacità di previsione, verifica e revisione.

DESTINATARI:

Alunni classi  scuola primaria.

ATTIVITÀ UNPLUGGED (senza uso del 
computer)

-Percorsi motori: attività corporea di orientamento su 
un reticolo. Gli alunni, a turno, si muovono su un reticolo 
formato da quadrati, predisposto sul pavimento, 
secondo precise indicazioni/istruzioni, raffigurate da 
frecce direzionali (avanti, gira a destra o gira a sinistra di 
90°).

-Percorsi grafici: gli alunni rappresentano graficamente 
il percorso su un reticolo illustrato sul 
quaderno,incollando o disegnando le frecce in base a 
precise istruzioni (avanti, gira a destra o gira a sinistra di 
90°).

-Semplici disegni di Pixel Art su carta quadrettata: gli 
alunni colorano i quadratini all’interno di un reticolo 
disegnato, seguendo singole istruzioni (avanti, colora).

 

ATTIVITÀ CON LA ROBOTICA EDUCATIVA E 
CON IL COMPUTER

-Percorsi con DOC: gli alunni programmano il robottino 
DOC, premendo in sequenza i pulsanti posti sulla testa, 
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Ambito 2. Competenze e contenuti Attività

sui quali sono disegnate le stesse frecce direzionali 
(avanti, a destra o a sinistra di 90°, indietro), utilizzate 
nelle attività unplugged. Questi tasti permettono al 
robottino di muoversi nello spazio. Sperimentazione di 
modalità semplici di gioco, partendo dall’esperienza 
diretta, su tabelloni di vario tipo e tematiche, correlate 
alle discipline.

-Percorsi con il computer: percorsi interattivi utilizzabili 
tramite browser, anche senza connessione in rete, 
finalizzati ad introdurre i bambini ad attività di coding e, 
nello specifico, alla programmazione visuale a blocchi. 
Utilizzo di un ambiente strutturato ‘Blockly’ creato da 
Ivana Sacchi che propone attività, svolte dagli alunni in 
coppia al computer nel laboratorio informatico. Ogni 
attività è strutturata in vari livelli, di crescente difficoltà.

RISULTATI ATTESI

-Sviluppo del pensiero logico.

-Potenziamento dell’intelligenza spaziale.

-Apprendimento dei concetti topologici che permettono 
di collocarsi nello spazio rispetto agli oggetti e agli altri, 
fermi o in movimento (avanti- dietro, sopra-sotto, di lato, 
a destra-a sinistra, vicino-lontano, dentro- fuori,...).

-Consolidamento della lateralità e dell’orientamento 
spaziale.

-Sviluppo di abilità prassiche e costruttive.  
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-Allenamento nel contare e nella capacità di calcolo.

-Avviamento al linguaggio di programmazione e 
apprendimento delle funzioni essenziali.

-Riconoscimento e utilizzo delle istruzioni.

-Comprensione del concetto di algoritmo.

-Acquisizione della capacità di verbalizzare un percorso 
da compiere, attraverso codici e simboli.

-Apprendimento ed utilizzo di strategie di scomposizione 
di problemi complessi in problemi semplici.

-Individuare, con il ragionamento, errori e correggerli.

-Avviamento allo sviluppo di capacità di previsione, 
verifica e revisione.

-Rafforzamento delle capacità decisionali, del senso di 
responsabilità e dell’autostima.

DESTINATARI:

Alunni classe 2^, scuola primaria.

ATTIVITÀ UNPLUGGED (senza uso del 
computer)

-Percorsi motori: attività su reticoli predisposti sul 
pavimento, più articolate rispetto alla classe 1^, con 
istruzioni anche in L2.

-Percorsi motori e storytelling: gli alunni recitano e 
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Ambito 2. Competenze e contenuti Attività

‘muovono’ la storia su una scacchiera a pavimento. Si fa 
ricorso, inizialmente, a fiabe classiche, per poi passare a 
storie inventate dagli alunni. Innanzitutto si definiscono il 
punto di inizio della scacchiera (situazione iniziale del 
racconto), un punto finale in cui si conclude la storia 
(finale della storia) esi creano i diversi ostacoli da inserire 
lungo il percorso (sviluppo della storia). Poi si scelgono i 
personaggi e si assegnano i ruoli. Un narratore svolge il 
ruolo del programmatore. Tutti i personaggi e gli oggetti 
inseriti sulla scacchiera sono invece dei robot che 
devono eseguire i comandi(avanti, gira a destra, gira a 
sinistra) dettati dal programmatore.

-Percorsi motori e grafici su carta quadrettata, con 
utilizzo dei punti cardinali e delle coordinate 
alfanumeriche.

-Percorsi grafici di Pixel Artsu carta quadrettata: due 
tipi ti attività, con istruzioni in lingua madre e/o in L2:

Ø  Dal codice al disegno: gli alunni colorano i quadratini 
all’interno di un reticolo disegnato sul quaderno o su 
PAINT al computer, seguendo istruzioni singole (avanti, 
colora) o ripetute (si specifica quante volte debba essere 
ripetuta un’azione).

Ø  Dal disegno al codice: gli alunni scrivono il codice relativo 
ad un disegno dato o creato da loro su scacchiera.

-Oggetti tridimensionali in Pixel Art:

Partendo da uno schema grafico o disegno inventato dai 
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Ambito 2. Competenze e contenuti Attività

bambini, gli stessi creano l’oggetto tridimensionale 
utilizzando vari materiali: chiodini, post-it, mattoncini 
Lego, Playmais (bastoncini biodegradabili di mais) e 
perline Pyssla che si stirano.

-Crittografia: cifrare e decifrare, con la rotazione 1 (ROT-
1), nomi propri, parole e messaggi in codice, anche 
posizionati dentro scacchiere quadrettate, aiutandosi 
con i punti cardinali e le coordinate alfanumeriche.

 

ATTIVITÀ CON LA ROBOTICA EDUCATIVA E 
CON IL COMPUTER

-Percorsi con DOC: Sperimentazione di più modalità di 
gioco a livelli di complessità crescente, partendo 
dall’esperienza diretta, su tabelloni di vario tipo e 
tematiche, correlate alle discipline.

-Percorsi con il computer:

L’ora del codice, corso 1 su 
https://studio.code.org/s/course1.

Attività e percorsi di difficoltà crescente sull’ambiente 
strutturato ‘Blockly’.

-App dedicate al coding.

-Percorsi su scacchiera in realtà aumentata 
interattiva con l’utilizzo di BYOD dell’insegnante (tablet, 
smartphone) e del diario del codingdel prof Alessandro 
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Bogliolo.

 

RISULTATI ATTESI

-Sviluppo del pensiero logico, delle capacità di riflessione 
e di problem solving in modo creativo ed efficiente.

-Sviluppo di abilità costruttive, artistiche ed espressive.

-Apprendimento di semplici elementi di 
programmazione.

-Miglioramento delle capacità motorie.

-Sviluppo della creatività e dell’immaginazione.

-Avviamento all’orientamento spaziale tramite i punti 
cardinali e le coordinate alfanumeriche.

-Sviluppo della capacità di analisi, della capacità 
organizzativa e della capacità di comunicare, utilizzando 
l’operatività.

-Individuare, con il ragionamento, errori in semplici 
programmi e correggerli

-Acquisizione della capacità di assumere ruoli costruttivi 
e collaborativi all’interno del gruppo.

-Rafforzamento delle potenzialità creative ed espressive 
attraverso la narrazione, l’attività artistica manuale, 
l'integrazione di strumentazione didattica innovativa e la 
drammatizzazione teatrale.
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-Passare da fruitori passivi a creatori attivi.

DESTINATARI:

Alunni classe 3^, scuola primaria.

ATTIVITÀ UNPLUGGED (senza uso del 
computer)

-Percorsi motori, anche legati allo storytelling,e 
grafici, Pixel art interdisciplinari: attività su reticoli 
predisposti sul pavimento, su scacchiere disegnate o 
tabelle, più articolate rispetto alla classe 2^, con 
istruzioni anche in L2, legate a tematiche disciplinari o 
festività.

-Crittografia.

ATTIVITÀ CON LA ROBOTICA EDUCATIVA E 
CON IL COMPUTER

-Percorsi con DOC: Sperimentazione di più modalità di 
gioco più articolate rispetto agli anni precedenti, 
partendo dall’esperienza diretta, su tabelloni di vario tipo 
e tematiche, correlate alle discipline.

-Percorsi con MIND: per introdurre i bambini al coding 
e al disegno geometrico, accompagnarli alla scoperta 
dell’aritmetica in modo facile e divertente. È possibile 
programmare il robot sia attraverso i tasti presenti su di 
esso sia tramite la programmazione a blocchi grazie 
all’app dedicata.  Con il tabellone di Aritmetica, Mind può 
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essere programmato per svolgere operazioni e con il 
Labirinto Robotico, i bambini possono divertirsi a 
risolvere missioni, sviluppando le loro competenze 
logiche.

-Programmazione con i codici colore con gli OZOBOT: 
Questi piccoli robot, muovendosi su codici colorati, 
permettono di avvicinare i più piccoli alla 
programmazione, facilitando lo studio delle materie 
STEM (Scienze, Tecnologia, Ingegneria e 
Matematica).Verranno utilizzati in particolare per lo 
storytellingcollettivo e in piccoli gruppi cooperativi.

-Percorsi con il computer:

L’ora del codice, Corso 2 su 
https://studio.code.org/s/course2.

 

RISULTATI ATTESI

-Sviluppo delle competenze logiche, delle capacità di 
riflessione e di problem solving in modo creativo ed 
efficiente.

-Sviluppo del pensiero analitico.

-Apprendimento di semplici elementi di 
programmazione.

-Rafforzamento delle capacità di analisi, generalizzazione 
e individuazione di casi particolari di un determinato 
problema.
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-Sviluppo di abilità costruttive, artistiche ed espressive.

-Potenziamento della creatività e dell’immaginazione.

-Sviluppo di abilità trasversali: organizzazione autonoma 
nel lavoro di gruppo, rispetto dei ruoli e dei tempi, 
comunicazione efficace, gestione e risoluzione dei 
conflitti, flessibilità nell’adattarsi ai cambiamenti ecc.

-Rafforzamento dell’orientamento spaziale tramite i punti 
cardinali e le coordinate alfanumeriche.

-Rafforzamento delle potenzialità creative ed espressive 
attraverso la narrazione, l’attività artistica manuale, 
l'integrazione di strumentazione didattica innovativa e la 
drammatizzazione teatrale.

DESTINATARI:

Alunni classe 4^-5^, scuola primaria.

ATTIVITÀ UNPLUGGED (senza uso del 
computer)

-Percorsi motori, anche legati allo storytelling,e 
grafici, Pixel art interdisciplinari: attività su reticoli 
predisposti sul pavimento, su scacchiere disegnate o 
tabelle, più articolate rispetto alla classe 3^, con 
istruzioni anche in L2, legate a tematiche disciplinari o 
festività.

-Crittografia: cifrari a percorsi, il codice esadecimale, il 
cifrario di Cesare.
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ATTIVITÀ CON LA ROBOTICA EDUCATIVA E 
CON IL COMPUTER

-Programmazione con i codici colore con gli OZOBOT: 
Questi piccoli robot, muovendosi su codici colorati, 
permettono di avvicinare i più piccoli alla 
programmazione, facilitando lo studio delle materie 
STEM (Scienze, Tecnologia, Ingegneria e 
Matematica).Verranno utilizzati in particolare per lo 
storytellingcollettivo e in piccoli gruppi cooperativi.

-Programmazione con i Lego Wedo 2.0 e attività di 
storytelling, correlate alle discipline.

 

-Percorsi con il computer:

L’ora del codice, Corso 3 su 
https://www.programmailfuturo.it/come/lezioni-
tecnologiche/corso-3.

Storytelling e programmazione visuale con Scratch: gli 
alunni programmano storie animate, interattive e 
videogiochi in maniera semplice ed intuitiva.

 

RISULTATI ATTESI

Migliorare la partecipazione alle attività scolastiche 
curricolari, da vivere come momenti di vera crescita 
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Ambito 2. Competenze e contenuti Attività

personale, culturale e sociale, grazie alla conquista 
dell’autonomia, dell’autostima, del senso di 
appartenenza al gruppo, dove ognuno elabora il rispetto 
per sé e per gli altri.

-Acquisizione delle competenze della programmazione a 
blocchi, Scratch.

-Acquisizione di diversi linguaggi espressivi.

-Rafforzamento delle pratiche del pensiero 
computazionale (individuare problemi ed errori e 
correggerli; astrarre; scomporre; riusare) e delle 
attitudini del pensiero computazionale (esprimere se 
stessi attraverso la tecnologia; essere connessi e quindi 
saper lavorare con gli altri per raggiungere una soluzione 
condivisa; porre domande per capire come un oggetto 
incontrato nel mondo reale possa funzionale e 
sviluppare così una mente sempre vigile), attraverso il 
gioco e il coinvolgimento di vari ambiti disciplinari.

-Consolidamento della capacità di risoluzione dei 
problemi utilizzando algoritmi più complessi.

-Rafforzamento delle capacità decisionali e progettuali.

-Sviluppo del pensiero critico.

-Utilizzo delle TIC per arricchire il proprio lavoro con 
immagini, suoni, elementi creativi.

-Sviluppo delle competenze trasversali attraverso il 
lavoro in gruppo.
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-Raffinamento delle abilità manuali e costruttive.

-Individuare, con il ragionamento, errori in algoritmi o 
programmi e correggerli.

-Rafforzamento delle potenzialità creative ed espressive 
attraverso la narrazione, l’attività artistica manuale, 
l'integrazione di strumentazione didattica innovativa e la 
drammatizzazione teatrale.

 

 

 

Ambito 3. Formazione e 
Accompagnamento

Attività

·    Accordi territoriali

Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati 
attesi

Le TIC sono le Tecnologie dell'Informazione e della 
Comunicazione (in inglese ICT), cioè tutti quei processi e 
strumenti tecnologici che servono a produrre e migliorare le 
conoscenze e gli strumenti di apprendimento.

Dal momento che esistono le Tic, è anche necessario ripensare ai 
modi di svolgimento della lezione, che non potrà più essere la 
stessa, ovvero la classica lezione frontale. Anche per via della 
pandemia e del Covid, infatti, la didattica a distanza è stata 
utilizzata molto e con esse le tecnologie informatiche, che però 

Titolo attività: AZIONI DI FORMAZIONE 
PER L' IMPLEMENTAZIONE DELLE TIC 
ACCOMPAGNAMENTO

120I.C. "GIOVANNI XXIII" - TAIC853001



L'OFFERTA FORMATIVA
Attività previste in relazione al PNSD

PTOF 2022 - 2025

Ambito 3. Formazione e 
Accompagnamento

Attività

non tutti i docenti sono ancora in grado di padroneggiare.

Titolo attività: PERCORSI DI 
ALFABETIZZAZIONE DIGITALE 
FORMAZIONE DEL PERSONALE

·    Rafforzare la formazione iniziale sull’innovazione didattica

Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati 
attesi

I percorsi proposti si prefiggono lo scopo di guidare il corsista sin 
dalle nozioni di base per la gestione dei device multimediali e di 
affrontare in autonomia problematiche legate alla gestione dei 
software di comune utilizzo, oltre ad implementare una 
navigazione agevole sui vari browser. 
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Valutazione degli apprendimenti

Ordine scuola: SCUOLA DELL'INFANZIA

VIA FRATELLI BANDIERA - TAAA85301T
GIGANTE - TAAA85302V

Criteri di osservazione/valutazione del team docente
Nella Scuola dell’Infanzia l’osservazione sistematica, attenta e continua durante le situazioni ludiche 
e operative, consente di analizzare i livelli e gli stili maturativi di ogni alunno. Oggetto di valutazione 
sono, inoltre, l’interesse e la motivazione con cui ciascun bambino si avvicina alle varie attività.  
Gli elaborati prodotti dai singoli alunni sul piano grafico e manipolativo unitamente alle esperienze 
motorie, logiche ed espressive permettono di monitorare le dimensioni di sviluppo e gli 
apprendimenti specifici riferiti ai campi educativi.  
I dati, accertati ed annotati su griglie organizzate per fasce d’età, riportano gli indicatori delle abilità e 
delle capacità maturate da ogni alunno alla fine del I^ e del II^ quadrimestre.  
Per i bambini di 5/6 anni si predispongono attività e schede strutturate, con feedback regolari e 
significativi, utili a testare i parametri di sviluppo individuali e ad orientare i processi di 
insegnamento/apprendimento susseguenti.  
Al termine della Scuola dell’Infanzia, attraverso la somministrazione di prove oggettive, si procede 
alla raccolta dei dati relativi alla valutazione delle competenze acquisite dagli alunni in uscita.  
La successiva tabulazione delle schede di rilevazione evidenzia i livelli generalmente raggiunti da tutti 
i bambini e pone l’accento sui punti di forza e sugli elementi di debolezza della progettazione 
educativa e didattica.  
Al fine di concretizzare il raccordo dei curricoli le prove oggettive si ripropongono all’ingresso degli 
alunni nella Scuola Primaria.

Allegato:
Scheda di rilevazione delle competenze raggiunte-plesso.pdf
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Criteri di valutazione dell'insegnamento trasversale di 
educazione civica
I criteri di valutazione dell'insegnamento trasversale di educazione civica sono riportati in allegato 
nella sezione scuola dell'infanzia

Allegato:
RUBRICHE DI VALUTAZIONE ED.CIVICA 2022-23 PTOF.pdf
 
 

Criteri di valutazione delle capacità relazionali
Nell’ambito educativo della Scuola dell’Infanzia, le differenti biografie emotivo-affettive, sociali e 
cognitive contestualmente alla ricerca e alla costruzione dei significati veicolati dagli atteggiamenti, 
dai legami, dal clima scolastico generale definiscono l’essenza di una valutazione formativa, tesa a 
conoscere, a descrivere e non a sanzionare.  
Il profilo intellettuale, comportamentale e psicologico di ogni alunno considera tutte le dinamiche 
inerenti all’identità e alla relazionalità.  
L’osservazione occasionale e sistematica dei comportamenti valuta prioritariamente nel bambino la 
sicurezza in sé, la fiducia negli altri, la consapevolezza, la curiosità e la spinta motivazionale, 
l’espressione di bisogni, sentimenti ed emozioni, l’autonomia, il rispetto di norme e regole, il senso di 
appartenenza ad una comunità.  
Tale pratica si connota come dimensione trasversale e irrinunciabile dell’iter formativo e si declina in 
tutti i campi dell’esperienza educativa, in funzione del miglioramento e della crescita dei singoli e del 
gruppo.  
Elemento fondamentale di una prassi “dialogante” è l’autovalutazione, mirata a favorire la riflessività, 
la responsabilità, la maturazione di ogni alunno.  
Il bambino può, infatti, divenire soggetto attivo di valutazione, attenuando la propensione naturale a 
emettere giudizi sull’operato altrui per soffermarsi, piuttosto, sulle prerogative comportamentali 
personali, impiegando conoscenze e abilità, ragionamento e pensiero critico, in un processo di 
apprendimento costante.  
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Ordine scuola: SCUOLA SECONDARIA I GRADO

GIOVANNI XXIII - TAMM853012

Criteri di valutazione comuni
La valutazione, parte integrante del processo di insegnamento/apprendimento che accompagna 
ogni  
fase del processo formativo, ha per oggetto il processo formativo e i risultati di apprendimento,  
concorre al miglioramento degli apprendimenti, documenta lo sviluppo dell’identità personale e  
promuove l’autovalutazione in relazione all’acquisizione di conoscenze, abilità e competenze.  
All’inizio dell’anno scolastico è effettuata attraverso prove d’ingresso ed è finalizzata a rilevare il  
livello di conoscenze e di abilità in possesso degli alunni. Essa dà indicazioni sulle strategie didattiche 
 
da avviare ed è alla base della programmazione didattica disciplinare e di classe.  
Nel corso dell’anno scolastico la valutazione ha valenza formativa (tesa a cogliere in itinere i livelli  
di apprendimento ed, eventualmente, a rivedere il processo in corso e ad attivare immediate 
strategie  
di recupero) e sommativa, a conclusione di un percorso formativo, per verificare gli obiettivi 
raggiunti.  
La valutazione risponde a principi di trasparenza, oggettività, imparzialità e tempestività ed è sempre 
 
motivata e comunicata agli alunni.  
Nella scuola secondaria di I grado la valutazione è effettuata dai docenti di classe mediante 
l'attribuzione di un voto in decimi e al contempo valorizzandone la funzione formativa.  
Documento fondamentale è la rubrica della valutazione riportata in allegato per ciascuna disciplina. 
La rubrica risponde ad un processo dinamico, così come dinamico è l’apprendimento; ha lo scopo di 
promuovere e rafforzare ciascun alunno dando opportunità a tutti di compiere percorsi di qualità e 
conseguire obiettivi significativi.

Allegato:
Rubriche di Valutazione I.C. Giovanni XXIII_finale.pdf
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Criteri di valutazione dell'insegnamento trasversale di 
educazione civica
La normativa prevede che il voto di educazione civica concorra all’ammissione alla classe successiva 
e/o all’esame di Stato .  
Ogni docente coinvolto nell’insegnamento formula una sua proposta di valutazione numerica che 
comunica al coordinatore di educazione civica nominato dal Dirigente Scolastico in seno alla classe. Il 
Consiglio di classe esprime quindi una valutazione quadrimestrale che scaturisce dalla media pesata 
dei voti attribuiti dai docenti, per lo svolgimento dell’attività, per l’impegno  
manifestato durante le lezioni e tenendo conto della disponibilità all’ascolto, all’interazione, 
all’apporto personale per la realizzazione del lavoro.

Allegato:
RUBRICHE DI VALUTAZIONE ED.CIVICA 2022-23 PTOF.pdf
 
 

Criteri di valutazione del comportamento
I criteri di valutazione del comportamento riportati in allegato, in base alle disposizioni contenute nel 
decreto n.62/2017, puntano allo sviluppo delle competenze sociali e civiche . Così come stabilito 
dalle nuove norme, la valutazione del comportamento non sarà più espressa in voti decimali, ma con 
un giudizio sintetico.

Allegato:
GIUDIZI SUL COMPORTAMENTO.pdf
 
 

Criteri per l’ammissione/non ammissione alla classe 
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successiva
Il Consiglio di Classe valuta il processo di maturazione di ciascun alunno nell’apprendimento 
attraverso l' elaborazione di alcuni criteri quali:  
• frequenza di almeno tre quarti del monte ore annuale ;  
• raggiungimento di una votazione non inferiore a 6/10 in tutte le discipline;  
• situazioni certificate di disturbi specifici di apprendimento;  
• condizioni soggettive o fattori specifici che possano aver determinato rallentamenti o difficoltà  
nell’acquisizione di conoscenze e abilità;  
•l’ andamento nel corso dell’anno in riferimento a :  
• costanza dell’impegno ;  
• risposte positive agli stimoli e ai supporti individualizzati ricevuti;  
• assunzione di comportamenti responsabili verso i doveri scolastici.  
In base a quanto previsto al decreto 62/2017, l'ammissione alle classi seconda e terza di scuola 
secondaria di primo grado è disposta in via generale anche nel caso di parziale o mancata 
acquisizione dei livelli di apprendimento in una o più discipline. Pertanto, l’alunno viene ammesso 
alla classe successiva anche se in sede di scrutinio finale viene attribuita una valutazione con voto 
inferiore a 6/10 in una o più discipline da riportare sul documento di valutazione. A seguito della 
valutazione periodica e finale, la scuola provvede a segnalare tempestivamente ed opportunamente 
alle famiglie delle alunne e degli alunni eventuali livelli di apprendimento parzialmente raggiunti o in 
via di prima acquisizione e. nell'ambito della propria autonomia didattica ed organizzativa, attiva 
specifiche strategie e azioni che consentano il miglioramento dei livelli di apprendimento. In sede di 
scrutinio finale, presieduto dal dirigente scolastico o da suo delegato, il consiglio di classe, con 
adeguata motivazione e tenuto conto dei criteri definiti dal collegio dei docenti, può non ammettere 
l'alunna o l'alunno alla classe successiva nel caso di parziale o mancata acquisizione dei livelli di 
apprendimento in una o più discipline (voto inferiore a 6/10).  
Assenze ammesse alla deroga  
La deroga è prevista per assenze debitamente documentate, a condizione, comunque, che tali 
assenze non pregiudichino, a giudizio del consiglio di classe, la possibilità di procedere alla 
valutazione degli alunni interessati. La tipologia di assenza ammessa alla deroga riguarda gravi 
motivi di salute, sia fisici che psicologici, purchè certificati da struttura competente (struttura 
ospedaliera medico specialistica, Servizi sociali o psicologo che ha in cura lo studente) attestanti che 
la patologia in atto è tale da impedire la regolare frequenza scolastica, anche per un solo giorno oltre 
il limite riconosciuto dal DPR 122/09, terapie riabilitative periodiche e/o cure programmate, ricoveri 
ospedalieri, day hospital, cure domiciliari continuative. La famiglia dovrebbe segnalare, fin dall’inizio 
dell’anno scolastico o comunque tempestivamente dall’insorgenza, i problemi di salute del figlio .La 
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comunicazione sarà allegata al fascicolo personale, ma non sostituisce i certificati che vanno 
presentati di volta in volta.  
 

Criteri per l’ammissione/non ammissione all’esame di 
Stato
I criteri di ammissione /non ammissione all’ esame di Stato stabiliti fanno riferimento a :  
1) frequenza di almeno tre quarti del monte ore annuale;  
2) raggiungimento di una votazione non inferiore a 6/10 in tutte le discipline;  
3) non essere stati oggetto di sanzioni disciplinari che comportano la non ammissione all’esame  
 

Ordine scuola: SCUOLA PRIMARIA

GIGANTE - TAEE853013

Criteri di valutazione comuni
Nella scuola l’alunno matura il proprio SAPERE  
SAPER FARE SAPER ESSERE  
 
 
 
Che cosa si valuta:  
il processo di apprendimento di ognuno;  
il processo di maturazione della personalità, di evoluzione delle attitudini e di acquisizione delle 
competenze, sempre in relazione alla situazione di partenza; l’itinerario formativo programmato dal 
docente, dal Consiglio di Interclasse e dai docenti responsabili del Piano Educativo Individualizzato;  
 
Come si valuta  
Nella valutazione si tengono presenti i seguenti punti: livello di partenza;  
impegno personale;  

127I.C. "GIOVANNI XXIII" - TAIC853001



L'OFFERTA FORMATIVA
Valutazione degli apprendimenti

PTOF 2022 - 2025

capacità, interessi ed attitudini individuali;  
progresso/evoluzione delle capacità individuali, rilevato attraverso i dati forniti dalle osservazioni 
sistematiche delle varie discipline.  
 
 
 
Per gli alunni con difficoltà di apprendimento si tiene conto dei livelli di apprendimento prefissati ed 
esplicitati in dettaglio all’interno del Piano Educativo  
 
Individualizzato e “per il suo carattere formativo ed educativo e per l’azione di stimolo che esercita 
nei confronti dell’allievo, deve comunque aver luogo”(O.M. 90/2001).L’art.12 della L.104/92 afferma 
che”l’integrazione scolastica ha come obiettivo lo sviluppo delle potenzialità della persona disabile 
nell’apprendimento, nella comunicazione,nelle relazioni e nella socializzazione”.  
 
 
Per gli alunni con disturbi specifici di apprendimento (DSA) adeguatamente certificati,la valutazione e 
la verifica degli apprendimenti devono tener conto delle specifiche situazioni soggettive di tali alunni. 
A tali fini, nello svolgimento dell’attività didattica sono adottati gli strumenti metodologici didattici 
compensativi e dispensativi ritenuti più idonei ed esplicitati nel Piano Didattico Personalizzato.  
 
Per gli alunni con bisogni educativi speciali (BES) si tiene conto di quanto esplicitato in all’interno del 
Piano Didattico Personalizzato.  
 
La valutazione dell’insegnamento della religione cattolica resta disciplinata dall’art.309 del DLgs 16 
aprile 1994 n.297 ed è comunque espressa senza attribuzione di voto numerico. I docenti incaricati 
dell’ insegnamento della religione cattolica partecipano alla valutazione periodica e finale 
limitatamente agli alunni che si avvalgono dell’insegnamento in oggetto. Gli alunni che non si 
avvalgono dell’insegnamento della religione cattolica e usufruiscono dell’attività alternativa 
riceveranno dal docente incaricato dell’insegnamento la valutazione che viene espressa con un 
giudizio sintetico.

Allegato:
PROTOCOLLO-DI-VALUTAZIONE definitivo.pdf
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Criteri di valutazione dell'insegnamento trasversale di 
educazione civica
I criteri di valutazione dell'insegnamento trasversale di educazione civica si basano su alcuni 
indicatori e descrittori così come emerge nella tabella in allegato.

Allegato:
RUBRICHE DI VALUTAZIONE ED.CIVICA 2022-23 PTOF.pdf
 
 

Criteri di valutazione del comportamento
I criteri di valutazione del comportamento riportati in allegato, in base alle disposizioni contenute nel 
decreto n.62/2017, puntano allo sviluppo delle competenze sociali e civiche . Così come stabilito 
dalle nuove norme, la valutazione del comportamento non sarà più espressa in voti decimali, ma con 
un giudizio sintetico.

Allegato:
GIUDIZI SUL COMPORTAMENTO.pdf
 
 

Criteri per l’ammissione/non ammissione alla classe 
successiva
Le alunne e gli alunni della scuola primaria sono ammessi alla classe successiva anche in presenza di 
livelli di apprendimento parzialmente raggiunti o in via di prima acquisizione. Nel caso in cui le 
valutazioni periodiche o finali delle alunne e degli alunni indichino livelli di apprendimento 
parzialmente raggiunti o in via di prima acquisizione, l'istituzione scolastica:  

 comunica opportunamente e tempestivamente alle famiglie degli alunni interessati i livelli di 
apprendimento;  

 attiva, nell'ambito dell'autonomia didattica e organizzativa, specifiche strategie per il 
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miglioramento dei livelli di apprendimento .  
Ai fini della non ammissione alla classe successiva, vengono considerati casi di eccezionale gravità 
quelli in cui si registrino le seguenti condizioni:  

 assenza o gravi carenze delle abilità propedeutiche ad apprendimenti successivi (letto 
scrittura,calcolo, logica matematica) pur in presenza di documentati interventi di recupero e 
l’attivazione di percorsi individualizzati che non si siano rilevati produttivi;  

 Mancanza di frequenza continua e persistente, non giustificata da adeguata motivazione.  
Assenze ammesse alla deroga  
La deroga è prevista per assenze debitamente documentate, a condizione,comunque,che tali 
assenze non pregiudichino, a giudizio del consiglio di classe, la possibilità di procedere alla 
valutazione degli alunni interessati. La tipologia di assenza ammessa alla deroga riguarda gravi 
motivi di salute,sia fisici che psicologici, purchè certificati da struttura competente (struttura 
ospedaliera medico specialistica, Servizi sociali o psicologo che ha in cura lo studente) attestanti che 
la patologia in atto è tale da impedire la regolare frequenza scolastica, anche per un solo giorno oltre 
il limite riconosciuto dal DPR 122/09, terapie riabilitative periodiche e/o cure programmate, ricoveri 
ospedalieri, day hospital, cure domiciliari continuative. La famiglia dovrebbe segnalare,fin dall’inizio 
dell’anno scolastico o comunque tempestivamente dall’insorgenza, i problemi di salute del figlio .La 
comunicazione sarà allegata al fascicolo personale, ma non sostituisce i certificati che vanno 
presentati di volta in volta.  
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Azioni della Scuola per l'inclusione scolastica

Analisi del contesto per realizzare l'inclusione scolastica

Inclusione

PUNTI DI FORZA

La scuola organizza regolarmente attivita' che favoriscono l'inclusione degli studenti con 

disabilita' nel gruppo dei pari. Tali esperienze di apprendimento hanno una ricaduta 

positiva ed efficace non solo su questi alunni, ma su tutta la classe. I docenti di sostegno 

progettano i PEI in collaborazione con gli insegnanti curricolari ,le famiglie e gli operatori 

extra-scolastici ,condividendo obiettivi e strategie metodologiche finalizzati 

all'inclusione. Il conseguimento degli obiettivi dei PEI viene costantemente monitorato e 

sottoposto a feed back di revisione cosi' come tutti i vari interventi di carattere 

formativo.Gli alunni stranieri frequentanti l'istituto sono di seconda generazione e non 

presentano particolari problematicita'. I temi dell'intercultura e/o della valorizzazione 

della diversita' sono sviluppati attraverso attivita' che fanno da sfondo integratore 

all'intero percorso didattico-educativo con una ricaduta positiva sulla qualita' dei 

rapporti tra gli studenti e sulla loro formazione umana e culturale. Nel corrente a.s. e' 

stato elaborato un modello unico del PEI e del PDP.Sono state realizzate UDA trasversali 

sull' accoglienza e le migrazioni(anche con progetti Unicef),con la socializzazione dei 

prodotti finali. Nella Scuola Secondaria di I grado e' risultata molto utile la figura del 

tutor.

PUNTI DI DEBOLEZZA
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La scuola ha realizzato attivita' su temi interculturali e/o sulla valorizzazione delle 

diversita' anche in orario extra-curricolare, grazie anche ai finanziamenti dell'Ente 

Locale. Allo stato attuale tutti gli interventi si sono svolti in orario curricolare o nell' 

ambito dei progetti finanziati con il Fis, i cui destinatari sono in generale gruppi di alunni 

eterogenei. Manca la figura del tutor nella scuola primaria , la cui istituzione sarebbe 

auspicabile

Recupero e potenziamento

PUNTI DI FORZA

Gli studenti che presentano maggiori difficolta' di apprendimento provengono non solo 

da fasce sociali deprivate culturalmente, ma anche da contesti familiari medio-alti, con 

problematiche dal punto di vista relazionale ed affettivo. Gli interventi educativo-

didattici si svolgono per gruppi di livello, all'interno delle classi e per classi aperte nella 

scuola primaria, in orario curricolare e al livello sperimentale nell a.s .2015/16 nella 

Scuola Secondaria di I grado dove si e' realizzato un laboratorio di animazione alla lettura 

e drammatizzazione . La maggiore risorsa, nel lavoro di gruppo, e' rappresentata dai 

compagni, che svolgono ruoli di tutor all' interno dei gruppi di livello; le attivita' di 

gruppo favoriscono il recupero degli apprendimenti piu' significativi e la compresenza 

dei docenti permette lo svolgimento di interventi personalizzati. Le attivita' sono di tipo 

laboratoriale; l' errore e' considerato non come step negativo ma come momento di 

revisione del percorso formativo. Per valorizzare le eccellenze si attuano interventi per il 

potenziamento della lingua straniera con relativa certificazione Trinity ;gli alunni 

partecipano a vari concorsi musicali, linguistici ed espressivi con risultati lusinghieri.

PUNTI DI DEBOLEZZA
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Gli interventi didattici e gli strumenti compensativi messi in atto per supportare gli 

studenti con maggiori difficolta' si rivelano efficaci ,ma occorre orientare e sostenere le 

famiglie per un ruolo piu' attivo nella continuita' dell' azione didattica ed educativa 

realizzata. Negli ultimi anni si e' rivelata sempre piu' difficoltosa l'organizzazione dei corsi 

di recupero in orario pomeridiano e tali attivita' sono gestite in orario curricolare con 

l'utilizzo delle eventuali compresenze e delle professionalita' presenti nell'istituto.

PROGETTARE UNA DIDATTICA INCLUSIVA

In base a quanto indicato nella C.M. n.8 del 6 marzo  2013 ed a quanto ribadito nel 

Protocollo Ministeriale n.2563 del 22 novembre 2013, la progettazione di una didattica 

inclusiva deve essere attivata a partire dall’ elaborazione del Piano per l’inclusività (PAI), 

che non deve essere considerato un documento a se stante nell’archivio burocratico 

delle pratiche scolastiche, ma uno strumento di lavoro compenetrante nel Piano 

dell’Offerta Formativa (PTOF) della scuola, di cui deve rappresentare parte sostanziale.

“Il Piano annuale per l’inclusività deve essere inteso come un momento di riflessione  di 

tutta la comunità educante per realizzare la cultura dell’inclusione, lo sfondo ed il 

fondamento sul quale sviluppare una didattica attenta ai bisogni di ciascuno nel 

realizzare gli obiettivi comuni” (Prot.n. 2563 del 22 novembre 2013).

In questa prospettiva pedagogica  la sopra citata C.M. 8/2013 precisa che il Gruppo di 

lavoro per L’Inclusività (GLI) “procederà ad un’analisi delle criticità e dei punti di forza 

degli interventi di inclusione scolastica operati nell’anno appena trascorso e formulerà 

un’ipotesi globale di utilizzo funzionale delle risorse specifiche, istituzionali e non, per 

incrementare il livello di inclusività generale della scuola nell’anno successivo”.
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ASPETTI ORGANIZZATIVI E GESTIONALI COINVOLTI NEL CAMBIAMENTO INCLUSIVO

 

Dirigente Scolastico

  - Dispone la costituzione  del Gruppo di Lavoro per l’Inclusione (GLI)

 - Promuove i rapporti con il territorio per garantire il miglior funzionamento, l’efficienza e 

l’efficacia

  - Coordina tutte le attività

 

Funzione Strumentale

 -   collabora con il dirigente scolastico alla designazione degli insegnanti di sostegno da 

attribuire ai ragazzi diversamente abili tenendo conto delle garanzie di continuità;
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  - presenta i casi BES certificati;

  - consegna schede d’individuazione dei casi BES;

  - consegna Piano Didattico Personalizzato (PDP) per i BES;

  - coordina i docenti di sostegno;

   -coordina gli incontri con l’ASL e le famiglie;

 - rivede e aggiorna con il GLI i protocolli di accoglienza

 

 Docente curricolare

-  Pone attenzione al potenziale dell’alunno e non solo al suo handicap

-  Adatta gli obiettivi minimi concordati in sede di riunione di materia alla situazione 

particolare del ragazzo disabile

-  È coinvolto nella conduzione di strategie  e di attività per l’integrazione

- Compila la documentazione (PEI, PDF, PDP)
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Docente di sostegno

 -  È assegnato alla classe quando è possibile assicurando la continuità educativa

 - Partecipa alla programmazione didattica-educativa della classe

  - Partecipa alle operazioni di valutazioni con diritto di voto per tutti gli alunni

  - È di supporto alla classe nell’assunzione di strategie e tecniche pedagogiche, 

metodologiche e didattiche integrative

 - Deve effettuare la conduzione diretta di interventi specializzati, centrati sulle 

caratteristiche e sulle risorse   dell’allievo;

 -Compila la documentazione (PEI, PDF).

 

Personale Educativo

 Collabora con gli insegnanti per il potenziamento dell’autonomia, della comunicazione e 

della relazione dell’alunno

 

Personale ATA
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Assiste l’alunno nello svolgimento dei bisogni primari

 

(2)POSSIBILITÀ DI STRUTTURARE PERCORSI SPECIFICI DI FORMAZIONE E 

AGGIORNAMENTO DEGLI INSEGNANTI

La scuola si propone di promuovere;

 -Progetti di formazione sui BES e sui DSA

 -Aggiornamento sull’ICF ;

 

(3) ADOZIONE DI STRATEGIE DI VALUTAZIONE COERENTI CON PRASSI INCLUSIVE

 -Somministrazione di prove di verifica uguali e/o differenziate in linea con il PEI o PDP

- Programmazione e valutazione di tutti i docenti curricolari e di sostegno

 

(4)       ORGANIZZAZIONE DEI DIVERSI TIPI DI SOSTEGNO ALL’ INTERNO DELLA SCUOLA

La progettualità didattica inclusiva comporta :
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  -Cooperative learning;

  -Lavoro di gruppo;

  -Tutoring;

  -Apprendimento per scoperta;

 - Utilizzo di tecnologie informatiche (Lim, software e sussidi specifici);

  -Strumenti compensativi e dispensativi;

-  Laboratori linguistici.

 (6) SVILUPPO DI UN CURRICOLO ATTENTO ALLE DIVERSITA’ E ALLA PROMOZIONE DI 

PERCORSI FORMATIVI INCLUSIVI

La scuola, essendo un Istituto Comprensivo, ha sviluppato un curricolo verticale per 

promuovere le potenzialità degli alunni e favorire il successo formativo attraverso 

percorsi didattici individualizzati, percorsi di recupero, attività di continuità e di 

orientamento.

In aggiunta agli obiettivi sopra indicati non vanno dimenticati anche i seguenti “obiettivi 

di sistema” di carattere trasversale:

1.      accoglienza: tutti gli alunni, inclusi quelli con BES, hanno diritto a due forme di 

accoglienza:
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a.     accoglienza di natura socio-affettiva nella comunità scolastica;

b.     diritto ad una comunicazione didattica che tenga conto delle proprie 

specifiche preferenze  e risorse di apprendimento; a   tale riguardo si 

richiamano:

                       i.      canale iconico (preferenza per disegni, immagini, schemi, ecc.),

                      ii.      canale verbale (preferenze per il testo orale),

                     iii.      canale operativo-motorio (preferenza per manipolazioni, costruzioni, 

ecc.  

                                  

 

 

Composizione del gruppo di lavoro per l'inclusione (GLI):

Dirigente scolastico
Docenti di sostegno
Specialisti ASL
Famiglie
componenti dello staff
 

Definizione dei progetti individuali

Processo di definizione dei Piani Educativi 
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Individualizzati (PEI)
Rilevazione delle situazioni problematiche e di disagio; • individuazione degli interventi (redazione, 
firma e protocollo PEI, PDP, consulenza psicologica, interventi sul contesto); • coordinamento tra 
scuola e famiglia.

Soggetti coinvolti nella definizione dei PEI
Consiglio di Classe; Gruppo di Lavoro per l'inclusione; Psicologi e personale specializzato dell' Ambito 
Territoriale.

Modalità di coinvolgimento delle famiglie

Ruolo della famiglia
 Partecipazione al GLI  Partecipazione alle riunioni di sintesi ( GLO)  Socializzazione del PEI  

Presa visione del PAI  Sensibilizzazione delle famiglie alle problematiche BES

Modalità di rapporto scuola-famiglia
• Coinvolgimento in attività di promozione della comunità educante

 

Risorse professionali interne coinvolte

 

Docenti di sostegno Partecipazione a GLI
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Docenti di sostegno Rapporti con famiglie

Docenti di sostegno Attività individualizzate e di piccolo gruppo

Docenti di sostegno Attività laboratoriali integrate (classi aperte, laboratori, ecc.)

Docenti curriculari 
(Coordinatori di classe e 

simili)
Rapporti con famiglie

Docenti curriculari 
(Coordinatori di classe e 

simili)
Tutoraggio alunni

Docenti curriculari 
(Coordinatori di classe e 

simili)
Progetti didattico-educativi a prevalente tematica inclusiva

Assistente Educativo 
Culturale (AEC)

Attività individualizzate e di piccolo gruppo

Assistente Educativo 
Culturale (AEC)

Attività laboratoriali integrate (classi aperte, laboratori protetti, ecc.)

Assistenti alla 
comunicazione

Attività individualizzate e di piccolo gruppo

Assistenti alla 
comunicazione

Attività laboratoriali integrate (classi aperte, laboratori protetti, ecc.)

Personale ATA Assistenza alunni disabili

Rapporti con soggetti esterni
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Unità di valutazione 
multidisciplinare

Analisi del profilo di funzionamento per la definizione del Progetto 
individuale

Unità di valutazione 
multidisciplinare

Procedure condivise di intervento sulla disabilità

Unità di valutazione 
multidisciplinare

Procedure condivise di intervento su disagio e simili

Associazioni di riferimento Procedure condivise di intervento per il Progetto individuale

Associazioni di riferimento Progetti territoriali integrati

Associazioni di riferimento Progetti integrati a livello di singola scuola

Valutazione, continuità e orientamento

Criteri e modalità per la valutazione
La valutazione è coerente con le strategie adottate nei PEI e nei PDP e tiene a conto dell’uso di 
specifici strumenti dispensativi e compensativi, del processo evolutivo dell' alunno sia in ambito 
cognitivo che relazionale. La valutazione sarà formativa e continua; si effettueranno osservazioni 
sistematiche ed occasionali dei comportamenti e degli apprendimenti. L’intervento educativo e 
didattico sarà mirato a rinforzare le aree più carenti con una programmazione individuale 
diversificata e con obiettivi adeguati alle potenzialità del singolo alunno. Oltre alle conoscenze e alle 
abilità, si verificheranno e si valuteranno lo sviluppo delle relazioni e la comunicazione verbale. Per 
rendere le verifiche più funzionali si procederà con l’osservazione sistematica dei comportamenti e 
degli apprendimenti che l' alunno realizza durante le attività didattiche (organizzate e libere). Le 
attività assumeranno una connotazione sistematica in quanto saranno organizzate sulla base dei 
principi pedagogici e saranno messe in relazione con gli scopi dell’educazione. Si dovrà tener conto 
dei ritmi dell' alunno e dei livelli attentivi relazionando il tutto ai suoi interessi di base e alle sue 

142I.C. "GIOVANNI XXIII" - TAIC853001



L'OFFERTA FORMATIVA
Azioni della Scuola per l'inclusione scolastica

PTOF 2022 - 2025

capacità nonché ai suoi limiti. Saranno ad ogni modo privilegiate le osservazioni sistematiche e 
dirette in situazioni operative: durante le attività di vita pratica, durante giochi corporei, la 
produzione di schede operative di controllo, prove grafiche, etc. Di conseguenza la valutazione, in 
quanto anello di congiunzione tra gli apprendimenti in possesso e quelli da conseguire, permetterà 
di assumere le decisioni più opportune per orientare nella giusta direzione la propria azione e di 
attivare, eventualmente, itinerari didattici alternativi, o compensativi, di rinforzo o consolidamento. 
L’attività di valutazione, dunque, sarà un punto di partenza e un punto di arrivo allo stesso tempo, 
poiché permetterà di registrare i risultati che successivamente rappresenteranno i prerequisiti per la 
successiva fase di programmazione. Gli strumenti che si utilizzeranno saranno: - l’osservazione dei 
processi di formazione e relazionali dell’alunno; - il colloquio, che permetterà di valutare anche le 
sue capacità comunicative; - i lavori dell’alunno;

Continuità e strategie di orientamento formativo e 
lavorativo
1) Incontri di continuità tra i diversi ordini di scuola nelle fasi di passaggio da una scuola all' altra; 2) 
attività di accoglienza; 3) organizzazione di momenti di conoscenza e socializzazione con gli 
insegnanti di sostegno delle Scuole Secondarie di II grado durante il corso dell' a.s.

 

Approfondimento

L' Istituto Comprensivo, facendo riferimento alla formazione di ambito prevista nella legge 107, ha 
formato i docenti di sostegno per la compilazione del PEI secondo il modello ICF , e  ha organizzato 
incontri per la compilazione del PDP e la diffusione di strumenti compensativi e dispensativi.

Allegato:
Ptof INCLUSIONE.pdf
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Piano per la didattica digitale integrata
 

La DDI intesa come metodologia innovativa di insegnamento-apprendimento, consente di integrare 
e arricchire la didattica quotidiana in presenza. In particolare, la DDI è uno strumento utile per:

 gli approfondimenti disciplinari e interdisciplinari;

 la personalizzazione dei percorsi e il recupero degli apprendimenti;

 lo sviluppo di competenze disciplinari e personali;

 il miglioramento dell’efficacia della didattica in rapporto ai diversi stili di apprendimento 
(sensoriale: visuale, uditivo, verbale o cinestesico, globale-analitico, sistematico-intuitivo, 
esperienziale, etc.);

 rispondere alle esigenze dettate da bisogni educativi speciali (disabilità, disturbi specifici 
dell’apprendimento, svantaggio linguistico, etc.).

Le attività integrate digitali in modalità sincrona sono svolte attraverso l’applicativo Workspace. 
L’accesso dei docenti e degli studenti alla piattaforma avviene tramite le credenziali fornite 
dall’amministratore. L’applicazione Classroom, dove vengono create le classi virtuali, permette di 
invitare gli alunni per la lezione in modalità sincrona e attraverso un link l’alunno potrà accedere 
direttamente alla videochiamata tramite Meet.

Le attività integrate digitali (AID) possono essere distinte in due modalità, sulla base dell’interazione 
tra insegnante e gruppo di alunni. Le due modalità concorrono in maniera sinergica al 
raggiungimento degli obiettivi di apprendimento e allo sviluppo delle competenze personali e 
disciplinari:

1. Attività sincrone, ovvero svolte con l’interazione in tempo reale tra gli insegnanti e il gruppo di 
studenti.

In particolare, sono da considerarsi attività sincrone:

 Le video lezioni in diretta, intese come sessioni di comunicazione interattiva audio-video in tempo 
reale, comprendenti anche la verifica orale degli apprendimenti;

 Lo svolgimento di compiti quali la realizzazione di elaborati digitali o la risposta a test più o meno 
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strutturati con il monitoraggio in tempo reale da parte dell’insegnante, ad esempio utilizzando 
applicazioni quali Google Documenti;

2. Attività asincrone, ovvero senza l’interazione in tempo reale tra gli insegnanti e il gruppo di 
studenti.

Sono da considerarsi attività asincrone le attività strutturate e documentabili, svolte con l’ausilio di 
strumenti digitali, quali:

 L’attività di approfondimento individuale o di gruppo con l’ausilio di materiale didattico digitale 
fornito o indicato dall’insegnante;

 La visione di video lezioni, documentari o altro materiale video predisposto o indicato 
dall’insegnante;

 Esercitazioni, risoluzione di problemi, produzione di relazioni e rielaborazioni in forma 
scritta/multimediale o realizzazione di artefatti digitali nell’ambito di un project work.

La progettazione della DDI deve tenere conto del contesto e assicurare la sostenibilità delle attività 
proposte, un adeguato equilibrio tra le AID sincrone e asincrone, nonché un generale livello di 
inclusività nei confronti degli eventuali bisogni educativi speciali, evitando che i contenuti e le 
metodologie siano la mera trasposizione online di quanto solitamente viene svolto in presenza. Il 
materiale didattico fornito agli studenti deve inoltre tenere conto dei diversi stili di apprendimento e 
degli eventuali strumenti compensativi da impiegare, come stabilito nei Piani didattici personalizzati, 
nell’ambito della didattica inclusiva.
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Aspetti generali
Organizzazione

L'Istituto ha una struttura organizzativa consolidata che è costituita da figure di sistema: 

FIGURE E FUNZIONI ORGANIZZATIVE 

Collaboratore del DS

Coordinamento Infanzia

Responsabili di plesso

Funzioni Strumentali

Commissione orario

Coordinatori di dipartimento secondaria (art.7 D.Lgs 297 del 1994)

Presidente Intersezione Scuola Infanzia

Coordinatori di Classe Scuola Secondaria di 1° grado

Coordinatore dell'Educazione Civica

Referente inclusione 

Referenti continuità

Referenti Unicef

Referente viaggi d'istruzione e visite guidate

Referenti Cambridge per la certificazione di competenze di Lingua Inglese

Referenti PTSA (Percorso trasversale salute e alimentazione - Primaria e Secondaria)

Referenti PTL (Percorso trasversale legalità - Primaria e Secondaria)

Referenti PTA (Percorso trasversale Ambiente - Primaria e Secondaria)

Animatore digitale
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Team dell'innovazione

Referenti prevenzione bullismo e cyberbullismo ai sensi dell'art. 4 della Legge 71/2017

Referenti Educazione Civica

Gruppo di lavoro per l'inclusione

Gruppo di lavoro per l'autovalutazione e il miglioramento

Tutor docenti neo immessi

Referenti Covid

FIGURE DI SISTEMA PER L'AREA DELLA SICUREZZA

  Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP, ASPP)

  Collaboratori del Dirigente e RSPP, addetti al primo soccorso e all'intervento antincendio

 

 

 

 

ORGANIZZAZIONE UFFICI AMMINISTRATIVI

FIGURE E FUNZIONI ORGANIZZATIVE

Direttore dei servizi generali e amministrativi

Ufficio acquisti

Ufficio per la didattica

Ufficio per il personale

FORMAZIONE PERSONALE DOCENTE

-Come previsto nell'Atto d'indirizzo del Dirigente Scolastico, saranno attivate iniziative di formazione 
per promuovere la conoscenza delle tecniche di primo soccorso, formazione sulla sicurezza, 
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formazione sulla privacy.

FORMAZIONE PERSONALE AMMINISTRATIVO ATA

-Saranno attivati i corsi di formazione sul personale amministrativo in particolare:  formazione sui 
principali adempimenti e procedure amministrative, formazione sulla sicurezza, formazione sulla 
privacy.
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Modello organizzativo
 

PERIODO DIDATTICO: Quadrimestri

 

Figure e funzioni organizzative

1. sostituzione del Dirigente Scolastico in tutti i 
casi in cui lo stesso sia assente o impossibilitato 
ad essere presente presso la sede, con delega 
alla firma di tutti gli atti amministrativi. Si precisa 
che questa delega non costituisce affidamento 
di mansioni superiori o vicarie. 2. coordinare 
tutte le attività dell’Istituto durante i periodi di 
assenza del Dirigente; 3. curare l’applicazione 
delle circolari e di quanto stabilito nelle stesse; 4. 
coordinare l’attività dei docenti incaricati di 
Funzione Strumentale al PTOF; 5. collaborare 
nella sostituzione dei Docenti assenti nella 
Scuola Primaria; 6. autorizzare le richieste di 
entrata posticipata e/o di uscita anticipata degli 
alunni; 7. organizzare e redigere il piano Annuale 
delle Attività dei Docenti; 8. curare il 
coordinamento generale dei progetti deliberati 
dagli Organi Collegiali; 9. curare il collegamento 
con l’ufficio di dirigenza, partecipare alle riunioni 
di staff e supportare il lavoro del Dirigente 
Scolastico; 10. collaborare con il Dirigente 
Scolastico negli adempimenti connessi alla 
definizione dell’organico d’Istituto; 11. 
relazionare, in nome e per conto del Dirigente 

Collaboratore del DS 2
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Scolastico, con l’utenza e con il personale per 
ogni questione inerente le attività scolastiche; 
12. esaminare e concedere congedi e permessi 
(retribuiti e brevi) al personale docente, in caso 
di assenza del Dirigente Scolastico; 13. 
controllare la regolarità dell’orario di lavoro del 
personale docente; 14. autorizzare all’uscita le 
classi per visite didattiche di un giorno, in caso di 
assenza del Dirigente Scolastico; 15. valutare ed 
eventualmente accettare le richieste di ingresso 
posticipato o di uscita anticipata degli alunni, in 
accordo a quanto previsto dal regolamento di 
Istituto; 16. vigilare sull’andamento generale del 
servizio, con obbligo di riferire al Dirigente 
Scolastico qualunque fatto o circostanza che 
possa pregiudicare un regolare svolgimento 
dello stesso.

rapportarsi con il Dirigente Scolastico 
informandolo sulle esigenze organizzative;  
osservare rapporti di collaborazione ed 
informazione con i Collaboratori del Dirigente;  
curare la redazione e l’eventuale adattamento 
del quadro orario dei docenti;  coordinare ed 
archiviare le prove d’ingresso e finali degli alunni 
di cinque anni;  raccogliere e consegnare 
all’ufficio di segreteria per l’archiviazione i 
registri di sezione della Scuola dell’Infanzia;  
coordinare le attività aggiuntive extracurriculari 
del personale docente;  segnalare al Dirigente 
scolastico o ai suoi Collaboratori i necessari 
bisogni;  curare la vigilanza generale (orari, 
turnazioni, frequenza degli alunni, ecc.);  
vigilare affinché le sezioni non rimangano 
incustodite;  sostituire i docenti assenti, anche 
con ricorso a sostituzioni a pagamento quando 

Staff del DS (comma 83 
Legge 107/15)

3
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necessario e legittimo;  modificare e riadattare 
temporaneamente l’orario delle lezioni, per far 
fronte ad ogni esigenza connessa alle primarie 
necessità di vigilanza sugli alunni e di 
erogazione, senza interruzione, del servizio 
scolastico; in caso di necessità, accorpare alle 
altre sezioni gli alunni delle sezioni senza 
docente;  comunicare al Dirigente Scolastico 
malfunzionamenti, infortuni, emergenze, ecc.;  
segnalare al Dirigente Scolastico problematiche 
sul funzionamento dei servizi erogati e/o facenti 
capo all’Ente Locale (vigilanza, trasporto, ecc.);  
segnalare con urgenza al Dirigente eventi di 
furto/atti vandalici.

Compiti generali delle Funzioni Strumentali:  
Predisporre un piano annuale di intervento 
concordato col D.S.  Relazionare 
costantemente al DS e/o ai suoi collaboratori 
tramite posta elettronica.  Coordinare 
autonomamente con le altre FF.SS.  Perseguire 
gli obiettivi indicati dal progetto nei modi e nei 
tempi previsti e approvati dal Collegio dei 
Docenti.  Presentare al Collegio dei Docenti 
eventuali aggiornamenti normativi relativi alla 
propria area coordinandosi con il DS.  
Collaborare con il NIV nelle attività di 
autovalutazione.  Presentare una relazione 
finale sull'area di competenza specificando in 
modo dettagliato le attività svolte. N.2 DOCENTI - 
GESTIONE DEL PTOF Compiti: -Aggiornamento 
del documento rispetto alla normativa scolastica 
Nazionale; -Stesura del PTOF; -Diffusione del 
PTOF; -Valutazione della corrispondenza tra i 
progetti con accesso al F.I.S. e gli obiettivi del 
P.D.M. e del R.A.V. in base ai criteri individuati; -

Funzione strumentale 10
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Coordinamento delle attività di autoanalisi e di 
autovalutazione dell'Istituto in relazione al R.A.V. 
N.3 DOCENTI AREA BES E DIVERSABILITÀ- 
INTEGRAZIONE ED INCLUSIONE ALUNNI 
ISTITUTO COMPITI: - Promozione di attività di 
formazione e ricerca-azione per innalzare la 
qualità del servizio offerto dall’istituto per 
l’inclusione; - Supporto agli insegnanti di nuova 
nomina; - Coordinamento G.L.I. Redazione e 
verifica PAI, problematiche BES e Piani Didattici 
Personalizzati; partecipazione al G.L.I.; - Stesura 
calendari riunioni G.L.O., coordinamento 
riunioni G.L.O. ed eventuale sostituzione del 
Dirigente Scolastico in caso di necessità; - 
Rapporti con A.S.L. e Servizi Sociali dei Municipi, 
Piani di Zona, operatori socio-sanitari; Gestione 
della documentazione relativa agli alunni con 
DSA e con disabilità (certificazioni sanitarie, 
P.D.P., P.E.I., P.D.F., verbali G.L.O., verbali G.L.I., 
ecc.); - Progettazione e coordinamento 
organizzativo di iniziative di accoglienza, 
integrazione e supporto (alunni diversamente 
abili, DSA, BES e stranieri); - Promozione della 
partecipazione degli studenti e delle famiglie alle 
attività della scuola; - Osservazione relativa ai 
casi di svantaggio su richiesta dei docenti 
dell’istituto e interventi di supporto; - Stesura 
degli orari relativi agli interventi del sostegno e 
degli assistenti specialistici; - Supporto ai 
genitori: consulenza e segnalazioni; - Supporto 
nell’organizzazione delle procedure relative alle 
prove I.N.V.A.L.S.I. delle classi di scuola Primaria; 
- Monitoraggio delle assenze prolungate degli 
alunni e comunicazione al DS; - Coordinamento 
dei progetti per alunni disabili; - Partecipazione a 
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riunioni di coordinamento organizzativo del 
gruppo staff e dei Dipartimenti Disciplinari; - 
Eventuale partecipazione ad incontri con i 
genitori; - Stesura progetto iniziale, relazioni 
intermedie e finali di verifica del lavoro svolto; - 
Coordinamento con le Funzioni Strumentali; - 
Collaborazione per la stesura del RAV e la 
redazione del Piano di Miglioramento; - 
Partecipazione ai corsi di formazione ed 
aggiornamento inerenti alla propria area; - Cura 
e raccolta documentazione area di pertinenza. 
N.3 DOCENTI AREA RAPPORTI ENTI ESTERNI 
COMPITI: - Coordinamento dei rapporti con altre 
Istituzioni Scolastiche, Enti Pubblici ed agenzie 
del territorio per la realizzazione di Progetti 
formativi, per l’organizzazione e promozione 
delle manifestazioni, attività culturali e 
spettacoli; - Coordinamento con le Funzioni 
Strumentali; - Collaborazione per la stesura del 
RAV e la redazione del Piano di Miglioramento; - 
Partecipazione ai corsi di formazione e 
aggiornamento inerenti alla propria area; - Cura 
e raccolta documentazione area di pertinenza. 
N.2 Docenti Valutazione e Autovalutazione 
Compiti: - Supporto all’Area Digitale;- -Rapporti 
con gli INVALSI; -Gestione e coordinamento delle 
prove; -Trattamento e pubblicazione dei dati - 
Presenza durante lo svolgimento delle prove 
INVALSI degli alunni, al fine di intervenire 
tempestivamente ed offrire assistenza tecnica; - 
Partecipazione ai corsi di formazione e 
aggiornamento inerenti alla propria area; - Cura 
e raccolta documentazione area di pertinenza; -
Attività di autoanalisi e di autovalutazione 
dell'Istituto riguardo alla qualità dei processi 
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messi in atto e ai risultati raggiunti. - 
Collaborazione per la stesura del RAV e la 
redazione del Piano di Miglioramento

Capodipartimento
Coordinare il lavoro all'interno di ciascun 
dipartimento.

9

rapportarsi con il Dirigente Scolastico 
informandolo sulle esigenze organizzative;  
osservare rapporti di collaborazione ed 
informazione con i Collaboratori del Dirigente;  
curare la redazione e l’eventuale adattamento 
del quadro orario dei docenti;  curare la 
redazione e l’eventuale adattamento dell’orario 
degli operatori preposti al servizio di 
integrazione scolastica;  coordinare ed 
archiviare le prove d’ingresso;  raccogliere e 
consegnare all’ufficio di segreteria per 
l’archiviazione i registri di classe della Scuola 
Primaria;  coordinare le attività aggiuntive 
extracurriculari del personale docente;  
segnalare al Dirigente scolastico o ai suoi 
Collaboratori i necessari bisogni;  curare la 
vigilanza generale (orari, turnazioni, frequenza 
degli alunni, ecc.);  vigilare affinché le classi non 
rimangano incustodite;  sostituire i docenti 
assenti, anche con ricorso a sostituzioni a 
pagamento quando necessario e legittimo;  
modificare e riadattare temporaneamente 
l’orario delle lezioni, per far fronte ad ogni 
esigenza connessa alle primarie necessità di 
vigilanza sugli alunni e di erogazione, senza 
interruzione, del servizio scolastico; in caso di 
necessità, accorpare alle altre classi gli alunni 
delle classi senza docente;  comunicare al 
Dirigente Scolastico malfunzionamenti, infortuni, 

Responsabile di plesso 7
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emergenze, ecc.;  segnalare al Dirigente 
Scolastico problematiche sul funzionamento dei 
servizi erogati e/o facenti capo all’Ente Locale 
(vigilanza, trasporto, ecc.);  segnalare con 
urgenza al Dirigente eventi di furto/atti vandalici.

1) FORMAZIONE INTERNA: stimolare la 
formazione interna alla scuola negli ambiti del 
PNSD, attraverso l’organizzazione di laboratori 
formativi (senza essere necessariamente un 
formatore), favorendo l’animazione e la 
partecipazione di tutta la comunità scolastica 
alle attività formative, come ad esempio quelle 
organizzate attraverso gli snodi formativi; 2) 
COINVOLGIMENTO DELLA COMUNITÀ 
SCOLASTICA: favorire la partecipazione e 
stimolare il protagonismo degli studenti 
nell’organizzazione di workshop e altre attività, 
anche strutturate, sui temi del PNSD, anche 
attraverso momenti formativi aperti alle famiglie 
e ad altri attori del territorio, per la realizzazione 
di una cultura digitale condivisa; 3) CREAZIONE 
DI SOLUZIONI INNOVATIVE: individuare soluzioni 
metodologiche e tecnologiche sostenibili da 
diffondere all’interno degli ambienti della scuola 
(es. uso di particolari strumenti per la didattica 
di cui la scuola si è dotata; la pratica di una 
metodologia comune; informazione su 
innovazioni esistenti in altre scuole; un 
laboratorio di coding per tutti gli studenti), 
coerenti con l’analisi dei fabbisogni della scuola 
stessa, anche in sinergia con attività di 
assistenza tecnica condotta da altre figure; 4) 
PARTECIPAZIONE ALLE ATTIVITÀ FORMATIVE 
PREVISTE; 5) ATTIVAZIONE E COORDINAMENTO 
DELLE INIZIATIVE COLLEGATE ALL’ATTUAZIONE 

Animatore digitale 1
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DEL PIANO.

Referente d’Istituto per le 
attività di prevenzione e 
contrasto al bullismo e 
cyberbullismo

Comunicazione interna: cura e diffusione di 
iniziative (bandi, attività concordate con esterni, 
coordinamento di gruppi di progettazione…);  
Comunicazione esterna con famiglie e operatori 
esterni;  Raccolta e diffusione di 
documentazione e buone pratiche;  
Progettazione di attività specifiche di 
formazione;  Attività di prevenzione per alunno; 

 Sensibilizzazione dei genitori e loro 
coinvolgimento in attività formative;  
Partecipazione ad iniziative promosse dal 
MIUR/USR.

2

Referente per la 
continuità

1)Coordinamento e gestione delle attività di 
continuità e di orientamento in uscita; 2) 
Produzione e condivisione di materiali 
concernenti attività; 3) Consultazioni ed 
aggiornamento periodici per ampliare gli esiti 
delle iniziative intraprese e documentazione 
degli esiti.

5

1) Promuovere proposte progettuali inerenti il 
tema della tutela dei Diritti dell’infanzia e del 
bambino, coordinandosi con le FF.SS., con i 
Consigli di Interclasse/Intersezione e le strutture 
esterne; 2) Attivare prassi educative volte a 
promuovere la conoscenza e l’attuazione della 
Convenzione ONU sui Diritti dell’infanzia e 
dell’adolescenza; 3 ) Promuovere percorsi per 
migliorare l’accoglienza e la qualità delle 
relazioni, per favorire l’inclusione delle diversità 
(per genere, religione, provenienza, lingua, 
opinione, cultura) e per promuovere la 
partecipazione attiva da parte degli alunni; 4) 
Contattare e coordinarsi con il Responsabile 

Referente Unicef 1
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UNICEF di zona; 5) Contattare e coordinarsi con 
gli Enti Locali e le Istituzioni del territorio per 
attivare progetti in rete o intese; 6) Stesura di 
relazione di verifica finale con proposte di 
miglioramento per l’a.s. successivo.

Referente Progetto 
Cambridge per la 
certificazione di 
competenze di Lingua 
Inglese

Coordinare le attività di progettazione, 
organizzazione e verifica del progetto.

1

Gruppo di lavoro per l' 
Autovalutazione ed il 
Miglioramento

1)Elaborazione ed adattamento del Piano di 
Miglioramento alla luce delle risultanze del RAV 
e sulla base delle risorse professionali assegnate 
all’organico dell’autonomia della scuola. 2) Cura 
del monitoraggio e della valutazione delle le 
attività relative al corrente anno scolastico in 
raccordo con Dipartimenti disciplinari ed i 
Consigli di classe. 3) Coinvolgimento di tutta la 
comunità scolastica nella riflessione, per favorire 
il processo di Autovalutazione, riprogettando le 
azioni nell’ottica del miglioramento continuo 
dell’azione formativa.

3

Referenti PTSA ( percorso 
trasversale salute e 
alimentazione primaria e 
secondaria)

Sensibilizzare i ragazzi e i genitori ad un modello 
di comportamento salutare, ovvero di uno stile 
di vita sano, rispettoso del proprio sé lontano da 
ogni estremismo o atteggiamento radicale.

2

1)Comunicazione interna: cura e diffusione di 
iniziative (bandi, attività concordate con esterni, 
coordinamento di gruppi di progettazione…); 2) 
Comunicazione esterna con famiglie e operatori 
esterni; 3) Raccolta e diffusione di 
documentazione e buone pratiche; 4) 
Progettazione di attività specifiche di 

Referente d’Istituto per le 
attività di prevenzione e 
contrasto al bullismo e al 
cyberbullismo ai sensi 
dell’art.4 della Legge 
71/2017.

2
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formazione; 5) Attività di prevenzione per 
alunno; 6) Sensibilizzazione dei genitori e loro 
coinvolgimento in attività formative; 7) 
Partecipazione ad iniziative promosse dal 
MIUR/USR

Gruppo di lavoro per 
l'inclusione

Tutti i docenti di sostegno e i docenti che hanno 
un diversamente abile partecipano al gruppo 
dell'inclusione. Tuttavia, alcune convocazioni 
sono rivolte ad un gruppo minore di docenti in 
rappresentanza che ha il compito di collaborare 
all'interno dell'Istituto per definire iniziative 
educative, di integrazione e di inclusione.

7

Team dell'Innovazione

Il team per l'innovazione tecnologica supporta 
l'animatore digitale e accompagna 
adeguatamente l'innovazione didattica nella 
scuola per favorire il processo di digitalizzazione 
nelle scuole, nonché quello di diffondere 
politiche legate all'innovazione didattica.

4

Referenti PTA (percorso 
trasversale Ambiente 
primaria e secondaria)

Promuovere la tutela dell'ambiente e sviluppare 
comportamenti ecosostenibili tenendo conto 
degli obiettivi dell'agenda 2030

3

Referente viaggi 
d'istruzione e visite 
guidate

Organizzazione e cura delle uscite didattiche, 
delle visite guidate e dei viaggi di istruzione della 
Scuola dell'Infanzia e della Scuola Primaria e 
Secondaria di I grado. Comunicazione alle 
famiglie e predisposizione autorizzazioni.

1

Commissione Orario
Realizzare e stilare un quadro orario, sulla base 
delle indicazioni fornite dai docenti, e su una 
scala di criteri funzionali, equi e imparziali.

2

Favorire l'attuazione dell'insegnamento 
dell'educazione civica attraverso azioni di 
tutoring, di consulenza, di accompagnamento, di 
formazione e supporto alla progettazione nei 

Referente di educazione 
civica

4
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confronti dei colleghi.

Modalità di utilizzo organico dell'autonomia

Scuola primaria - Classe di 
concorso

Attività realizzata N. unità attive

Il progetto di recupero e di sviluppo si propone 
di offrire una serie di opportunità di successo 
negli apprendimenti degli alunni, incentivando lo 
sviluppo logico ed emotivo. Gli alunni hanno 
bisogno di un tempo di apprendimento, di 
condizioni favorevoli alla concentrazione e di 
essere infine portati a considerare il loro 
impegno determinante per il successo 
scolastico. Attraverso il progetto si vuole offrire 
agli alunni una serie di input e proposte 
didattiche per lo sviluppo e il recupero delle 
capacità logiche alla base di tutti gli 
apprendimenti di base. Gli insegnanti, all’interno 
della propria attività, potranno elaborare micro- 
progetti ed interventi calibrati, in modo da 
rispondere alle effettive esigenze di ciascun 
allievo e i gruppi classe in modo da metterli nelle 
migliori condizioni per affrontare attività 
coinvolgenti capaci di stimolare la logica in modo 
da, superare le difficoltà e/o potenziare le 
capacità. FINALITÀ • Migliorare le capacità 
logiche alla base dell’apprendimento nell’area 
linguistica e logico-matematica • Utilizzare la 
matematica e la lingua come strumento di gioco 
individuale e collettivo. • Creare situazioni 
alternative per l’apprendimento e il 
potenziamento di capacità logiche. 

Docente primaria 6
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Scuola primaria - Classe di 
concorso

Attività realizzata N. unità attive

COMPETENZE CHIAVE DI CITTADINANZA 
Comunicazione nella madre lingua Competenza 
matematica e di base in scienza e tecnologia 
Competenza digitale Imparare ad imparare 
OBIETTIVI DI APPRENDIMENTO • Potenziare le 
abilità logiche induttive • Stimolare la curiosità, il 
gusto per la ricerca e l’abitudine a riflettere • 
Incentivare l’interesse, l’impegno, la 
partecipazione, il senso di responsabilità e 
l’organizzazione del lavoro. • Sviluppare la 
creatività e la capacità di risoluzione dei 
problemi • Sviluppare l’apprendimento 
cooperativo. • Apprendere e consolidare il 
linguaggio logico-matematico • Consolidare e 
potenziare la apprendimento della matematica e 
della lingua attraverso percorsi alternativi ed 
accattivanti. • Utilizzare strategie, ragionamenti, 
percorsi mentali in una situazioni nuove. • 
Sviluppare capacità di analisi e di sintesi. 
DISCIPLINE COINVOLTE: • ITALIANO • 
MATEMATICA (Ogni insegnate, in base alle 
esigenze della classe, dei gruppi di alunni e/o dei 
singoli alunni, stabilirà i contenuti, le strategie e 
le attività da mettere in atto) STRUMENTI : • 
Materiale strutturato, • schede didattiche, • 
materiale non strutturato, • computer 
multimediali con collegamento Internet, • 
pacchetto Microsoft Office (videoscrittura Word), 
• materiale di facile consumo(fotocopie, carta) 
DOCENTI COINVOLTI: 4 docenti primaria 
potenziamento (italiano matematica inglese 
VERIFICA E VALUTAZIONE • Registrazione di 
osservazioni di gruppo ed individuali 
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Scuola primaria - Classe di 
concorso

Attività realizzata N. unità attive

documentate • Valutazione formativa dei 
processi cognitivi • Relazione sui risultati 
raggiunti AUTOVALUTAZIONE DEL PROGETTO 
Azione di monitoraggio su: • tempi di attuazione 
• livello di risposta • qualità percepita • ricadute • 
Ricadute del progetto • Aspetto linguistico: 
giocando con le parole e numeri i bambini 
avranno modo di arricchire il proprio lessico, 
imparando ad apprezzare il vocabolario; di 
cogliere il valore della regola, la quale offre il 
principio di organizzazione e suggerisce la 
forma, in cui trovare soddisfazione per il 
risultato, di usare registri diversi. • Aspetto 
metalinguistico: i bambini dovranno utilizzare le 
competenze finora acquisite in campo linguistico 
e matematico, in un contesto privilegiato per 
quanto riguarda la motivazione, saranno 
chiamati a riflettere su di esse, ad arricchirle e 
ad ampliarle. • Aspetto cognitivo: inventare 
giochi linguistici e matematici permetterà di 
sperimentare il gioco della creatività, della 
fantasia conoscendo anche tecniche nuove e 
stimolando l’atteggiamento attivo e produttivo. • 
Aspetto metacognitivo: considerare il processo 
messo in atto durante la costruzione dei giochi, 
riflettendo sui percorsi personali di ognuno 
permette di acquisire intuizione e razionalità. • 
Aspetto multimediale interattivo: il ricorso alla 
tecnologia ipermediale offrirà loro l’opportunità 
di creare “oggetti aperti” e facilmente esportabili 
altrove, per essere ampliati o arricchiti in 
maniera dinamica e a seconda di linguaggi/stili 
espressivi differenti. • Aspetto interdisciplinare: 
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Scuola primaria - Classe di 
concorso

Attività realizzata N. unità attive

scrivere giochi cooperativi richiederà un uso 
sempre più appropriato delle competenze 
linguistiche, alla base del veicolo privilegiato 
della comunicazione, ma potranno essere 
richieste competenze caratteristiche di altre 
discipline, a seconda delle situazioni che 
verranno affrontate.
Impiegato in attività di:  

Insegnamento•
Potenziamento•
Organizzazione•
Progettazione•
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Organizzazione Uffici e modalità di rapporto con 
l'utenza

Organizzazione uffici amministrativi

Il DSGA deve svolgere un’azione funzionale alla realizzazione 
degli obiettivi fissati dal Dirigente, nell’ottica di servizio all’utenza 
(alunni, personale, genitori, terzi), per contribuire al positivo 
clima interno ed all’immagine positiva della scuola. Il DSGA, 
tenuto conto del PDM, prioritariamente deve curare le relazioni 
umane all’interno dell’ufficio, e verso l’esterno, creando un clima 
sereno e costruttivo. -Il DSGA deve assicurare una gestione del 
personale improntata al rispetto della persona, all’equilibrio, alla 
disponibilità, alla flessibilità, alla collaborazione, alla 
trasparenza, alla semplificazione, alla riservatezza, alla 
responsabilità, all’imparzialità. Le scelte discrezionali sono 
effettuate previa valutazione del Dirigente Scolastico. Il DSGA 
deve organizzare l’ufficio in modo funzionale, affiancando 
adeguatamente il personale nuovo in un clima sereno, 
conistruzioni chiare. Il DSGA assicura una gestione 
amministrativo/contabile corretta, semplificata, efficace, 
efficiente,trasparente, tempestiva e funzionale agli obiettivi da 
conseguire, prepara i conteggi e i materiali utili alla 
predisposizione del Programma Annuale, predispone il Conto 
Consuntivo, cura gli acquisti e gli dempimenti di competenza. Il 
DSGA deve svolgere azione di coordinamento, promozione delle 
attività e controllo dei processi e dei risultati dell’azione 
amministrativa e dei servizi generali, anche per quanto riguarda 
il rispetto delle procedure di pulizia ed igienizzazione degli 
ambienti scolastici. Il DSGA deve organizzare il lavoro nel 
rispetto delle istruzioni in materia di sicurezza e privacy. Art. 2 – 

Direttore dei servizi generali e 
amministrativi
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Obiettivi. 1. Il DSGA è tenuto ad una efficace collaborazione con 
tutto il personale scolastico: il Dirigente Scolastico,i docenti 
collaboratori del DS e le figure dello staff dirigenziale, i docenti, il 
personale ATA e membri comunità scuola. 2. Il DSGA deve 
assicurare una gestione del personale ATA improntata al 
rispetto della persona,creando un clima sereno e costruttivo con 
l’adozione di atteggiamenti, modi e toni adeguati. 3. Il DSGA 
deve provvedere autonomamente allo studio della normativa e 
ricercare la corretta interpretazione della norma; deve essere 
costantemente aggiornato e garantire una competenza giuridica 
in merito alla legislazione amministrativo-contabile del servizio. 
4. Il DSGA deve avere padronanza di tutti gli iter amministrativi 
in modo da assicurare, comunque, il buon fine di una pratica. 
Esercita il controllo sulla correttezza degli atti istruiti e ne è 
responsabile. 5. Il DSGA organizza il personale ATA e lo istruisce 
personalmente, deve affiancarlo adeguatamente e 
costantemente, con istruzioni chiare, in modo che ognuno possa 
svolgere le proprie mansioni con autonomia operativa, 
ottimizzando il proprio orario di servizio. 6. Il DSGA garantisce 
una razionale, equilibrata divisione del lavoro, in base al profilo 
professionale e alle accertate competenze di ciascuno e una 
funzionale organizzazione del lavoro di tutte le unità di 
personale ATA. 7. All’inizio dell’anno scolastico coordina 
un’assemblea del personale ATA per la ricognizione delle 
proposte individuali in merito alla definizione dell’orario di 
lavoro, degli incarichi organizzativi e di quelli specifici per l’anno 
scolastico, con modalità (riunioni di tutto il personale, per singoli 
profili, incontriindividuali, ecc.) liberamente prescelte. 8. 
Individua gli incaricati del trattamento dei dati che operano 
sotto la sua diretta autorità, nonché le specifiche istruzioni da 
impartire loro. Allega al DPS la lista degli incaricati del 
trattamento e alla manutenzione delle risorse strumentali con i 
relativi estremi dei provvedimenti adottati, in modo che sia 
sempre conoscibile la distribuzione dei compiti e delle 
responsabilità. 9. Il DSGA garantisce la qualificazione 

164I.C. "GIOVANNI XXIII" - TAIC853001



Organizzazione
Organizzazione Uffici e modalità di rapporto con
l'utenza

PTOF 2022 - 2025

professionale del personale predisponendo un piano annuale di 
formazione e aggiornamento, da attuarsi con le risorse interne 
ed esterne sull’utilizzo degli strumenti informatici, sull’uso delle 
reti tecnologiche, sui programmi amministrativi e sulle principali 
novità normative. Art. 3 - Organizzazione dei servizi 
amministrativi. 1. Il DSGA organizza i servizi amministrativi in 
modo funzionale al conseguimento delle finalità proprie della 
scuola e delle relative attività didattiche. 2. Il DSGA individua il 
responsabile di ciascun settore-attività e provvedimento 
amministrativo, i quali dovranno apporre la propria sigla 
identificativa. 3. Il DSGA conferisce a ciascun unità 
amministrativa formale incarico a svolgere le attività previste 
indicando i margini di autonomia operativa. 4. La divisione del 
lavoro va effettuata attraverso un dettagliato mansionario che 
preveda l’organizzazione del servizio in settori, i settori in singole 
attività, secondo carichi di lavoro omogenei. 5. Il DSGA individua 
l’assistente amministrativo incaricato a sostituirlo, motivando la 
scelta al Dirigente Scolastico. 6. DSGA deve creare un archivio 
documentale di modulistica amministrativa rivolta al personale, 
da pubblicare nel sito della scuola. 7. Il DSGA è direttamente 
responsabile dei tempi di compilazione e dei contenuti delle 
scritture contabili. Cura la tenuta ordinata dei registri e di tutti 
gli atti dell’Ufficio. 8. Il DSGA è direttamente responsabile della 
custodia della documentazione avente rilevanza giuridica ed 
economica. 9. Il DSGA è individuato quale responsabile 
dell’istruttoria inerente ogni singolo procedimento 
amministrativo, ai sensi dell’art. 5, comma 1 della Legge 
241/1990, nonché dell’art. 10, comma 1 del D.M. 190/1995. Art. 4 
- Organizzazione dei servizi generali. 1. Il DSGA istruisce il 
personale in modo che ognuno abbia chiaro il servizio da 
svolgere ed ottimizzi il proprio tempo e la propria attività per 
migliorare: il servizio di pulizia (aule, arredi, servizi igienici, 
spazi comuni, laboratori ecc.); il servizio di vigilanza (alunni, 
edificio, materiale didattico, ecc.); il servizio di accoglienza 
(alunni, genitori, personale, terzi, ecc.); il servizio di aiuto agli 

165I.C. "GIOVANNI XXIII" - TAIC853001



Organizzazione
Organizzazione Uffici e modalità di rapporto con
l'utenza

PTOF 2022 - 2025

alunni disabili; la collaborazione con i docenti; il supporto 
alle attività dei docenti. 2. Il DSGA garantisce, organizzando il 
servizio, il riconoscimento del personale munendolo di tesserino 
o di altri elementi identificativi. 3. Il DSGA garantisce, 
organizzando il servizio: a. La fornitura del materiale di pulizia a 
ciascun collaboratore scolastico. b. L’assegnazione del luogo in 
cui conservarlo. c. L’acquisto tempestivo, anche tenendo conto 
delle proposte e/o indicazioni fornite dai collaboratori scolastici. 
4. La responsabilità in ordine ai risultati del servizio generale è 
sempre di competenza del DSGA. Art. 5 - Svolgimento di attività 
esterne. Tutti gli adempimenti che comportano lo svolgimento 
di attività esterna all’istituzione scolastica, da parte del 
personale ATA vanno portati a termine con la dovuta 
sollecitudine e correttezza, evitando dilatazioni di tempi. Di essi, 
il DSGA dà periodica notizia al Dirigente Scolastico. Non sono 
autorizzate uscite con uso del mezzo proprio. Art. 6 - Orario di 
servizio. Relativamente all’orario di lavoro del personale ATA, la 
S.V. potrà proporre l’adozione delle tipologie di orario previste 
dagli art. 51 e 53 del CCNL per garantire il pieno accesso ai 
servizi di segreteria da parte dell’utenza e la razionale 
distribuzione tra le sedi del personale collaboratore scolastico 
presente in organico, per consentire la realizzazione di tutte le 
attività previste nel Piano dell’Offerta Formativa. 
Nell’assegnazione delle mansioni e dell’orario di servizio si dovrà 
tenere conto dei seguenti criteri: a. Tipologia e neces sità dei 
singoli plessi; b. Distribuzione equa dei carichi di lavoro; c. 
Funzionalità con le esigenze del servizio della scuola; d. 
Attitudini ed esigenze personali. Gli orari dovranno inoltre 
tener conto delle riunioni previste dal calendario annuale degli 
impegni dei Docenti, considerando che in occasione di periodi di 
particolare aggravio lavorativo (elezioni OO.CC., colloqui fine 
quadrimestre, ricevimento periodico dei genitori, 
aggiornamento docenti ed ATA, manifestazioni culturali, sportive 
operazioni di inizio e chiusura anno scolastico, Esami di Stato 
conclusivo del 1° ciclo di istruzione ecc.,) potranno subire 
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variazioni temporanee dovute all’intensificazione del carico di 
lavoro. Il personale in altre situazioni non programmabili, se 
necessario, presterà ore aggiuntive e si provvederà alla 
retribuzione secondo le disponibilità finanziarie o si ricorrerà al 
recupero orario preferibilmente durante la sospensione delle 
attività didattiche. La scrivente autorizzerà l’effettuazione di ore 
aggiuntive sulla base dell’organizzazione predisposta dalla S.V. 
Per quanto concerne in particolare i permessi brevi, autorizzati 
dalla scrivente, la S.V. provvederà a disporre il recupero entro i 
due mesi lavorativi successivi a quelli della fruizione, come 
previsto dall’art. 16, comma 3 del CCNL vigente, per il personale 
ATA, garantendo che non si verifichino ipotesi di danno erariale 
causato da mancato recupero imputabile all’amministrazione. 
Relativamente al proprio orario di servizio, la S.V. utilizzerà il 
sistema di registrazione delle presenze, adottato per tutto il 
personale ATA, computando i tempi di lavoro svolto all’esterno 
degli uffici di segreteria, in caso di sopralluoghi in altre sedi 
dell’istituto, pratiche che richiedano la presenza della S.V. presso 
l’istituto cassiere o gli uffici provinciali dell’amministrazione o 
altre attività esterne necessarie alla funzionalità dei servizi della 
scuola, dandone sempre preventiva comunicazione alla 
scrivente. Servizi di ricevimento al pubblico. L’orario di 
ricevimento per l’utenza è strutturato secondo le esigenze 
organizzative dell’ufficio di segreteria. È opportuno garantire che 
esso sia fatto rispettare e che l’ingresso della sede centrale e 
quello dei vari plessi sia costantemente sorvegliato, sia in orario 
antimeridiano che pomeridiano, da un collaboratore scolastico, 
il quale consentirà l’accesso agli Uffici, solo ed esclusivamente 
nei giorni e negli orari di ricevimento al pubblico. La S.V. si 
attiverà a dare precise istruzioni ai collaboratori scolastici 
affinché i cancelli esterni della sede centrale e dei vari plessi 
rimangano chiusi dopo l’inizio delle attività didattiche e che non 
sia consentito l’accesso a persone non autorizzate all’interno dei 
locali scolastici e a nessun veicolo o ciclomotore durante le 
attività didattiche. Tutti i collaboratore scolastici sono tenuti a 
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vigilare sempre sull’entrata. Art. 7 - Concessione ferie, congedi. Il 
DSGA predispone un piano organico delle ferie del personale 
ATA, in rapporto alle esigenze di servizio, assicurando le 
necessarie presenze nei vari settori, rispetto alla tempistica degli 
adempimenti e nel rispetto della normativa contrattuale in 
materia. Per la concessione dei permessi giornalieri, o brevi 
(permessi orario), il Dirigente Scolastico adotta i relativi 
provvedimenti, sentito il DSGA per quanto riguarda la 
compatibilità del servizio. Il DSGA è delegato alla concessione 
dei permessi brevi nell’ambito del 50% delle ore della giornata 
lavorativa. Le ore usufruite e debitamente registrate dovranno 
essere recuperate. La S.V. provvederà a disporre il recupero 
entro i due mesi lavorativi successivi a quelli della fruizione, 
come previsto dall’art. 16, comma 3 del CCNL vigente, per il 
personale ATA, garantendo che non si verifichino ipotesi di 
danno erariale causato da mancato recupero imputabile 
all’amministrazione; Ferie e festività soppresse (personale ATA): 
la richiesta di usufruire delle ferie e del recupero di festività 
soppresse dovrà pervenire almeno 5 gg. prima dell’inizio del 
periodo richiesto; per le ferie estive dovrà pervenire entro il 22 
maggio. Le ferie saranno concesse dalla scrivente previo parere 
favorevole del DSGA. Art. 8 - Incarichi specifici del personale ATA 
Gli incarichi specifici dei diversi profili professionali sono 
assegnati dal Dirigente Scolastico. Spetta al DSGA attraverso 
periodici incontri di vigilare sull’effettivo svolgimento degli 
incarichi aggiuntivi. In caso di rilevate inadempienze da parte del 
personale ATA, il DSGA ne riferisce sollecitamente al Dirigente 
Scolastico per gli eventuali provvedimenti di competenza. Art. 9 - 
Gestione amministrativo-contabile e patrimoniale Il DSGA 
assicura una gestione amministrativo - contabile corretta, 
efficace, trasparente e tempestiva. a. Il DSGA presenta la bozza 
delle tabelle di pagamento del personale ATA e docente al 
Dirigente Scolastico almeno 7 gg. prima la scadenza prevista. b. 
Il DSGA affida la custodia del materiale di pulizia al collaboratore 
scolastico coordinatore. c. Il DSGA cura la tenuta e la 
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manutenzione dei beni mobili. d. Redige ed aggiorna le schede 
finanziarie. e. Predispone la tabella dimostrativa dell’avanzo di 
amministrazione e ne indica l’utilizzo. f. Fornisce al Dirigente 
scolastico il quadro delle risorse del MOF contrattabili. g. Cura 
l’estratto della delibera del Consiglio di Istituto relativa alle 
attività aggiuntive da retribuire e da pubblicare all’Albo. h. 
Partecipa alla contrattazione con le RSU per assistenza tecnica al 
Dirigente Scolastico. i. Predispone la relazione tecnico-
finanziaria sull’ipotesi di contatto integrativo d’istituto, secondo 
lo schema della RGS al fine di consentire il controllo sulla 
compatibilità da parte dei Revisori dei Conti. j. Invia all’ARAN e al 
CNEL il testo contrattuale stipulato in via definitiva, 
positivamente certificato dai Revisori dei Conti. k. Relaziona sulle 
entrate e sulle uscite per la verifica del programma annuale. l. 
Firma (digitale) gli ordini contabili (reversali e mandati) insieme 
al Dirigente. m. Provvede alla liquidazione delle spese. n. 
Gestisce il fondo per minute spese. o. Predispone il conto 
consuntivo. p. Tiene e cura l’inventario ed è consegnatario dei 
beni mobili. q. Cura la ricognizione dei beni (ogni 5 anni ) e 
rinnova l’inventario (ogni 10 anni). r. Affida la custodia del 
materiale didattico ecc. a docenti individuati dal Dirigente. s. 
Sigla i documenti contabili. t. Tiene la contabilità ed è 
responsabile degli adempimenti fiscali e contributivi. u. Tiene il 
verbale del Collegio dei Revisori. v. Istruisce le attività negoziali e 
può essere delegato a svolgerle direttamente. In attuazione di 
quanto previsto dai commi 2 e 3 del D.A. n. 805/UO.IX in data 
21.12.2001, il DSGA svolge, di volta in volta, eventuali deleghe 
per singole attività negoziali, coerentemente alle finalità delle 
medesime attività ed espleta l’attività negoziale connessa alle 
minute spese di cui all’art. 17 del citato Decreto Assessoriale, 
secondo i criteri dell’efficacia, dell’efficienza e dell’economicità. 
PARTICOLARI IINDICAZIONI OPERATIVE: 1. Per migliorare la 
trasparenza e l’efficienza nel rapporto con gli utenti, tutti 
versamenti (contributi volontari delle famiglie, quote di 
partecipazione ai viaggi di istruzione e alle visite guidate, il 
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contributo relativo al premio assicurativo e qualunque altro 
versamento) dovranno essere effettuati tramite Bonifico Postale 
sul c/c intestato alla Scuola. A tal fine la S.V. predisporrà una 
comunicazione, da inserire nel sito e da consegnare su richiesta 
ai genitori, contenente: l’intestazione della scuola, il codice IBAN 
mediante il quale effettuare i versamenti, le istruzioni in merito 
alla causale da aggiungere. 2. Relativamente alla definizione dei 
procedimenti sia amministrativi sia di tipo contrattuale, di 
competenza dell’Istituto, la S.V. curerà con particolare 
attenzione che tutti gli atti connessi a ciascun procedimento 
siano seguiti e gestiti nel rigoroso rispetto dei termini di 
conclusione del procedimento previsti in particolare dall’art. 7 
della L. 69/2009 e successive modifiche, tenuto conto dei profili 
di responsabilità connessi al mancato rispetto dei termini. Si 
raccomanda di predisporre un’organizzazione della 
conservazione degli atti contrattuali che consenta il semplice e 
rapido reperimento degli atti che dovranno essere sempre 
disponibili per la consultazione da parte della S.V. e della 
scrivente; 3. Si segnala al fine di organizzare per tempo le attività 
dell’Ufficio che il comma 209 della recente legge di riforma del 
sistema di istruzione fissa i termini per la domanda di 
riconoscimento dei servizi agli effetti della carriera del personale 
scolastico nel periodo compreso tra il 1º settembre e il 31 
dicembre di ciascun anno, e stabilisce al successivo 28 febbraio, 
la comunicazione da parte del MIUR al MEF - Ragioneria 
generale dello Stato dei dati relativi alle istanze per il 
riconoscimento dei servizi agli effetti della carriera del personale 
scolastico. 4. Relativamente alla definizione ed esecuzione degli 
atti a carattere amministrativo-contabile, rispetto ai quali la S.V. 
ha autonomia operativa e responsabilità diretta, la S.V. 
assumerà tutte le decisioni necessarie a mantenere ed elevare 
gli standard di efficienza ed efficacia, prestando particolare 
attenzione all’evoluzione delle norme contrattuali e fiscali. La 
S.V. fornirà inoltre alla scrivente la collaborazione prevista dal 
D.I. n. 44/2001 per la predisposizione del programma annuale e 
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del conto consuntivo entro i tempi previsti dal medesimo D.I. il 
cui rispetto riveste particolare rilevanza perché garantisce 
l’espletamento delle funzioni da parte di tutti gli organi della 
scuola e il raggiungimento dell’efficienza ed efficacia dell’azione 
amministrativa. Si raccomanda inoltre alla S.V. di prestare 
particolare attenzione alle variazioni al programma annuale 
necessarie a garantire la tempestività delle modifiche relative 
alle spese per il personale e la partecipazione ai monitoraggi 
dell’amministrazione. Relativamente all’applicazione della 
normativa sull’obbligo della fatturazione elettronica nella 
Pubblica Amministrazione, si raccomanda di fornire al personale 
le necessarie istruzioni e di adottare le opportune modalità di 
controllo delle procedure contabili, di registrazione degli 
impegni di spesa e di liquidazione e pagamento delle fatture. 5. 
Relativamente alla gestione patrimoniale dei beni e dei libri 
contenuti nell’inventario, di cui la S.V. è consegnataria, ai sensi 
dell’art. 24, comma 7, del D. I. n. 44/2001, la S.V. procederà al 
tempestivo affidamento della custodia al personale ATA che li 
utilizza e ai docenti responsabili che saranno indicati dalla 
scrivente, secondo le procedure previste dall’art. 27, comma 1 
del D. I. n. 44/2001 ed eserciterà, attraverso modalità che non 
abbiano incidenza sulle attività didattiche agli opportuni 
controlli sulla conservazione di tutti i beni del patrimonio e sui 
passaggi di consegna. 6. Relativamente alla gestione degli edifici 
scolastici, la S.V. collaborerà con la scrivente nella 
programmazione degli interventi di ripristino della funzionalità e 
del decoro dei locali, contribuendo all’individuazione degli 
interventi periodici di manutenzione ordinaria e straordinaria da 
inoltrare all’Ente Competente, sulla base delle indicazioni 
delServizio di Prevenzione e Protezione dell’Istituto. 7. 
Relativamente alla gestione delle supplenze temporanee per la 
sostituzione del personale assente, la S.V. provvederà a dare 
diposizioni affinché vengano utilizzate dal personale incaricato 
dell’interpello dei supplenti tutte le procedure previste (per i 
docenti dal Regolamento delle supplenze e dal DM 131 del 13 
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giugno 2007 - DM 353del 22 maggio 2014 - su graduatorie e 
modalità di convocazione triennio 2014/2017 - e per il personale 
ATA dal DM 430 del 13 dicembre 2000) e assicurerà da parte del 
personale amministrativo incaricato l’espletamento tempestivo 
(nel giorno stesso) delle procedure richieste dal sistema 
informatico per la registrazione dei contratti e il corretto 
adempimento delle comunicazioni telematiche ai servizi per 
l’impiego nei termini stabiliti dalla normativa. 8. Relativamente 
alla gestione delle assenze del personale, la S.V. assicurerà il 
corretto adempimento da parte del personale amministrativo 
incaricato delle comunicazioni telematiche ai fini dell’eventuale 
riduzione dei compensi e, relativamente all’inoltro della visita 
fiscale, dovrà tenere conto di quanto previsto dal D.L. n. 
98/2011, convertito in L.n.111/2011, e richiamate dalla Circolare 
Funzione Pubblica n. 10/2011, predisponendo la richiesta di 
controllo fiscale – da inviare esclusivamente alla ASL di 
competenza - fin dal primo giorno nei casi di assenze che si 
verifichino in giornate precedenti o successive a quelle non 
lavorative e attenendosi in tutti gli altri casi alla valutazione 
discrezionale della scrivente che disporrà l’effettuazione della 
visita tenendo conto della quantità, della frequenza delle 
assenze e della loro ripetizione nei medesimi periodi o occasioni 
valutando di volta in volta la condotta complessiva del 
dipendente, al fine di contemperare l’esigenza di contenere i 
costi a carico dell’Amministrazione con la necessità di 
contrastare e prevenire le condotte assenteistiche. 
Relativamente agli esiti dei controlli disposti, la S.V. provvederà 
ad organizzare il servizio di protocollo in modo tale che siano 
sottoposti alla scrivente entro il giorno stesso del ricevimento gli 
esiti pervenuti dalle ASL territoriali dai quali risulti l’eventuale 
assenza del dipendente dal domicilio nelle fasce di reperibilità 
previste dalla normativa. 9. Relativamente alla normativa sulla 
privacy, la S.V. svolgerà le funzioni di Responsabile del 
trattamento dei dati personali, affiderà direttamente le lettere di 
incarico al personale Ata e assicurerà periodiche verifiche sul 
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rispetto delle procedure previste dalla normativa organizzando 
l’archiviazione e la tenuta della documentazione in modo tale da 
impedire la diffusione di dati personali. 10. Relativamente 
all’attuazione delle misure di riduzione del rischio, previste dal 
documento di valutazione dei rischi della scuola ed in 
particolare per quanto riguarda il piano di evacuazione, la S.V. 
provvederà a verificare la completa conoscenza delle 
disposizioni da parte del personale ATA, proponendo le 
eventuali attività di formazione necessarie, esercitando una 
continua vigilanza sul rispetto delle disposizioni impartite al 
personale ATA ed informando periodicamente la scrivente dei 
risultati delle verifiche effettuate. 11. In riferimento al piano di 
“dematerializzazione” delle procedure amministrative e dei 
rapporti delle scuole con il personale, le famiglie e gli studenti, 
previsto dall’art. 7 del decreto Legge 95/2012, la S.V. curerà, in 
accordo con la scrivente, la piena attuazione delle istruzioni 
operative date dal MIUR, attraverso l’attivazione delle risorse 
professionali e la predisposizione delle necessarie misure 
organizzative dell’ufficio di segreteria. Si ricorda in particolare il 
divieto dell’utilizzo del fax per le comunicazioni con le altre 
amministrazioni pubbliche. 12. In riferimento al sistema di 
gestione informatica dei documenti e dell’utilizzo delle 
tecnologie dell’informazione della scuole, la S.V. dovrà 
incentivare ogni possibile iniziativa volta all’attuazione di quanto 
previsto dal CAD: Software di gestione del Protocollo 
Informatico: Primo passo di un sistema informatico per la 
gestione digitale dei flussi e che realizza le condizioni operative 
per una più efficace gestione del flusso informativo e 
documentale interno della Scuola anche ai fini dello snellimento 
delle procedure e della trasparenza dell’attività amministrativa; 

Indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) fornito dal MIUR 
e inserito nell’IPA. Sito web istituzionale (tenute come PA a 
provvedere all’iscrizione al dominio “.gov.it”) Albo on line: 
Procedura che fa riferimento al sistema gestionale documentale 
dell’Amministrazione. Firma digitale (DS/DSGA) Scanner : 
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per arrivare alla completa dematerializzazione procedendo alla 
copia su supporto informatico di documenti formati in origine 
su supporto analogico (o cartaceo). Copia digitalizzata.  Cura 
della formazione per l’implementazione della gestione 
documentale digitale 13. Relativamente agli adempimenti 
previsti dal “Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici”, 
di cui al DPR 16 aprile 2013, n. 62, la S.V. individuerà, in accordo 
con la scrivente, le modalità più congrue per assicurare la 
continua diffusione dei contenuti del Codice tra tutto il 
personale in servizio, verificando la presenza negli archivi del 
personale degli indirizzi di posta elettronica e di posta 
elettronica certificata e predisponendo la gestione da parte 
dell’ufficio personale della procedura di consegna del codice, 
con relativa sottoscrizione, ai nuovi assunti. La S.V. curerà inoltre 
la verifica della modulistica di base utilizzata negli atti di incarico 
o nei contratti di acquisizione delle collaborazioni, delle 
consulenze o dei servizi, verificando che siano sempre indicate 
clausole di risoluzione o di decadenza in caso di violazione degli 
obblighi derivanti dal Codice e vigilando sulla correttezza e sulla 
puntualità delle procedure. 14. Si raccomanda la S.V. di 
organizzare il confronto e l’informazione continua con 
l’assistente amministrativo che assicurerà la sostituzione della 
S.V. e di agevolare l’accesso a tutta la documentazione della 
scuola e il suo utilizzo in caso di assenza. Si invita la S.V. a tenere 
informata la scrivente in merito alle assenze dal servizio previste 
o programmate per poter analizzare insieme le esigenze di 
funzionalità e trovare il modo migliore di soddisfarle. Nello 
stesso modo opererà anche la scrivente al fine di poter sempre 
considerare insieme le eventuali problematiche e ricercare 
soluzioni condivise. Al fine di assicurare la continuità e la 
rapidità del confronto con la S.V. la scrivente è impegnata a 
ricercare e privilegiare la comunicazione diretta alla quale 
assicura la maggior disponibilità possibile. Art. 10 - Esercizio del 
potere disciplinare. Spetta al DSGA, nei confronti del personale 
ATA il costante esercizio della vigilanza sul corretto 
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adempimento delle funzioni e delle relative competenze di detto 
personale. In caso di infrazione disciplinare il DSGA è tenuto a 
dare immediata comunicazione al Dirigente Scolastico per gli 
adempimenti di competenza. Art. 11 - Potere sostitutivo del 
Dirigente Scolastico. In caso di accertata inerzia, od omissione, 
nell’adempimento dei propri doveri funzionali da parte del DSGA 
il Dirigente Scolastico esercita il potere sostitutivo in attuazione 
di quanto stabilito nell’art. 17, comma 1 lett. d, del D.Lgs. 30 
marzo 2001 n. 165.

Ufficio protocollo
Tenuta del registro elettronico protocollo e archiviazione, 
smistamento della posta in arrivo, controllo capillare della posta 
elettronica e della PEC.

Ufficio acquisti

Liquidazione parcelle, fatture, compensi accessori e indennità al 
personale, retribuzione personale supplente, compenso ferie 
non godute, adempimenti fiscali, erariali, previdenziali, ecc; 
elaborazione programma annuale, conto consuntivo, mandati di 
pagamento e reversali di incasso, stipula contratti di acquisto di 
beni e servizi, adempimenti connessi ai progetti, ecc; tenuta 
degli inventari, discarico, passaggi di consegne, redazione 
preventivi e acquisizione offerte, emissione buoni d’ordine, 
tenuta dei registri di magazzino, impianto della contabilità di 
magazzino.

Ufficio per la didattica

Iscrizioni, trasferimento alunni, esami, rilascio pagelle, 
attestazioni e certificati degli alunni, diplomi, esonero, tasse 
scolastiche, infortuni alunni, assenze alunni, tenuta fascicolo, 
registri.

Ufficio per il personale A.T.D.

Stipula contratti di assunzione, assunzione in servizio, periodo di 
prova, documenti di rito, certificati di servizio, autorizzazioni 
esercizio libera professione, decreti di congedo e aspettativa, 
inquadramenti economici
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Servizi attivati per la dematerializzazione dell'attività 
amministrativa

Registro online  
Modulistica da sito scolastico  
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Reti e Convenzioni attivate

Denominazione della rete: Rete di ambito 23

Azioni realizzate/da realizzare Formazione del personale•

Risorse condivise Risorse professionali•

Soggetti Coinvolti Altre scuole•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di ambito

Denominazione della rete: Accordo di collaborazione con 
gli I.I.S.S.

Azioni realizzate/da realizzare Attività didattiche•

Risorse condivise
Risorse professionali•
Risorse strutturali•

Altre scuole•Soggetti Coinvolti
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Altre associazioni o cooperative ( culturali, di volontariato, 
di genitori, di categoria, religiose, ecc.)

•

Autonomie locali (Regione, Provincia, Comune, ecc.)•
ASL•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di scopo

Approfondimento:

Gli accordi prevedono la collaborazione per supportare lo sviluppo, a titolo non oneroso, dei 
progetti in cui l'Istituzione è coinvolta, conformi allo spirito ed alla mission del proprio istituto.

L’I. C. “GIOVANNI XXIII” di Sava si adopererà, mettendo a disposizione le proprie risorse umane e 
professionali, oltre che i propri spazi attrezzati per la piena realizzazione del percorso educativo- 
didattico.

 

L’intervento degli I.I.S.S. si concretizzerà nell’ impegno a sostenere, a titolo non oneroso, le 
azioni complementari e/o funzionali allo sviluppo e valorizzazione dell’ambiente di 
apprendimento innovativo, con specifico riferimento a:

Supporto e accompagnamento allo sviluppo di progetti di Ricerca e Azione dei soggetti 
proponenti a livello territoriale;

•

Verifica e raccolta dei fabbisogni di formazione per la crescita e la qualificazione professionale 
delle risorse umane;

•

Collaborazione nella formazione del personale e degli studenti;•

Divulgazione di metodologie didattiche innovative applicate nell’ambiente anche in contesti 
differenti;

•

Orientamento in uscita•
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Denominazione della rete: Accordo di rete JONIO IN 
MUSICA

Azioni realizzate/da realizzare
Formazione del personale•
Attività didattiche•

Risorse condivise Risorse professionali•

Soggetti Coinvolti
Altre scuole•
Università•
Autonomie locali (Regione, Provincia, Comune, ecc.)•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di scopo

Approfondimento:

Nell’anno scolastico 2016/2017 l’Istituto Comprensivo "Giovanni XXIII" ha aderito all’accordo di rete 
‘Jonio in Musica’ siglato tra 13 scuole secondarie di 1^ Grado ad indirizzo musicale su 15 di tutta la 
provincia di Taranto. Tale accordo prevede la costituzione dell’Orchestra Giovanile della provincia di 
Taranto, formata da 97 eccellenze provenienti da tutte le classi di strumento musicale: violino, flauto, 
chitarra, pianoforte, tromba, percussioni, sassofono, oboe e clarinetto per concerti e pubbliche 
esecuzioni. 

Denominazione della rete: ACCORDO DI RETE CON IL 
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COMUNE DI SAVA

Azioni realizzate/da realizzare Attività didattiche•

Risorse condivise
Risorse strutturali•
Risorse materiali•

Soggetti Coinvolti

Altre scuole•
Altre associazioni o cooperative ( culturali, di volontariato, 
di genitori, di categoria, religiose, ecc.)

•

Autonomie locali (Regione, Provincia, Comune, ecc.)•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di scopo

Denominazione della rete: ACCORDO di RETE di Scopo 
SCUOLA DIGITALE

Azioni realizzate/da realizzare Formazione del personale•

Risorse condivise Risorse professionali•

Soggetti Coinvolti Altre scuole•
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Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di scopo

Approfondimento:

Oggi la PA è chiamata a rinnovarsi e intraprendere una strada obbligata verso la trasparenza e 
l’efficienza garantita dai processi di digitalizzazione documentale, ma per farlo è necessario 
adeguarsi a regole ben precise che prevedono modelli organizzativi da adottare e specifiche 
professionalità digitali da formare per automatizzare i processi di classificazione, fascicolazione e 
definizione dei metadati, automatizzare la fase di registrazione dei documenti in ingresso e uscita e 
assegnazione alle unità organizzative, dematerializzare il trattamento dei flussi documentali sia in 
ingresso che in uscita, 5 L'analisi del comportamento applicata A.B.A. (Applied Behavior Analysis) è 
una SCIENZA (e non un metodo) che studia il comportamento umano e le sue relazioni funzionali 
con l'ambiente, con lo scopo di migliorare la qualità di vita, agendo su comportamenti socialmente 
significativi. cfr. https://www.centropsicologia.it/autismo-cosa-fare-dopo-la-diagnosi-lefficacia-del-
metodo-aba/ 6 All. n. 1 - AUTORIZZAZIONI ASSOCIAZIONI SPORTIVE 7 All. n. 2 - DEF Accordo di Rete 
Scuola Digitale 6 supportare l’archiviazione dei documenti informatici e delle copie. A tal fine è 
istituita una rete di Scuole, per favorire la collaborazione fra le scuole aderenti per:

- sviluppare la collaborazione tra le istituzioni che aderiscono alla Rete per l’attuazione di iniziative 
innovative in merito all’ingegnerizzazione dei processi amministrativi e, più in generale, all’adozione 
del modello organizzativo della gestione documentale digitale;

- aggiornare e formare il personale scolastico relativamente alla disciplina dell'informatica giuridica e 
della normativa privacy;

- aggiornare e formare il personale scolastico sul ruolo chiave delle competenze trasversali con 
particolare riguardo alla competenza digitale seguendo i modelli elaborati dal Centro Comune di 
Ricerca della Commissione europea;

- diffondere le esperienze maturate nell’ambito della Rete alle altre istituzioni scolastiche, anche 
tramite Accordo di rete "Scuola Digitale" la realizzazione di un sito web di supporto;

- implementare il modello organizzativo della gestione documentale digitale d'Istituto attraverso un 
mirato processo di riorganizzazione digitale strutturale dei propri processi gestionali che integri i 
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diversi disposti normativi quali il Codice dell’Amministrazione Digitale, la dematerializzazione (Legge 
135/2012), il Decreto legislativo 196/2003 e l'Allegato B (Disciplinare tecnico in materia di misure 
minime di sicurezza informatica), il Regolamento Europeo 679/2016 relativo alla protezione delle 
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, le linee guida per i siti web della PA e 
di design, il riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di 
informazioni da parte delle PA (D. Lgs. 33/2013 e Delibera ANAC 430/2016) e le disposizioni per la 
prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalità nella PA (Legge 190/2012), le misure 
minime di sicurezza previste dalla Circolare 2/2017 dell'AgID, il tutto attraverso la gestione integrata 
del flusso documentale e del sito web istituzionale della scuola;

- aggiornare e formare il personale sulle tematiche inerenti al cyberbullismo 
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Piano di formazione del personale docente

Titolo attività di formazione: Competenze digitali sulle 
TIC

Potenziamento delle competenze digitali per l’innovazione didattica e metodologica. Riconnettere i 
saperi della scuola e i saperi della società della conoscenza.

Collegamento con le priorità 
del PNF docenti

Competenze digitali e nuovi ambienti di apprendimento

Destinatari docenti dei tre ordini di scuola

Modalità di lavoro
Laboratori•
Ricerca-azione•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola

 

Titolo attività di formazione: SICUREZZA :Formazione 
addetti antincendio

Formazione di figure preposte alle mansioni di addetto antincendio

Collegamento con le priorità 
del PNF docenti

Autonomia didattica e organizzativa

Destinatari Docenti e ATA
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Modalità di lavoro Laboratori•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola

 

Titolo attività di formazione: formazione per progetti di 
Educazione alla salute

Acquisire conoscenze e strumenti per la realizzazione dei progetti:" Food and go", Insieme per la 
sicurezza" "Il gioco della rete"

Collegamento con le priorità 
del PNF docenti

Autonomia didattica e organizzativa

Destinatari
docenti di italiano e scienze della scuola primaria e Secondaria di I 
grado

Modalità di lavoro
Laboratori•
Comunità di pratiche•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola

 

Titolo attività di formazione: FORMAZIONE D'AMBITO

Attività di formazione della rete di ambito sulle aree prioritarie individuate dal Piano Nazionale per la 
Formazione: Didattica per competenze, innovazione metodologica e competenze di base ; 
Competenze digitali e nuovi ambienti per l’apprendimento; Competenze di lingua straniera ; 
Inclusione e disabilità ; Coesione sociale e prevenzione del disagio giovanile globale
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Collegamento con le priorità 
del PNF docenti

Didattica per competenze, innovazione metodologica e 
competenze di base

Destinatari docenti dei tre ordini di scuola

Modalità di lavoro
Laboratori•
Ricerca-azione•
Comunità di pratiche•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla rete di ambito

 

Titolo attività di formazione: Iniziative Formative per le 
misure di accompagnamento VALUTAZIONE SCUOLA 
PRIMARIA

La formazione permetterà di orientare e accompagnare le Istituzioni Scolastiche nel processo di 
transizione alle nuove modalità di espressione del giudizio descrittivo degli apprendimenti nella 
valutazione periodica e finale.

Collegamento con le priorità 
del PNF docenti

Valutazione e miglioramento

Destinatari docenti della scuola primaria

Modalità di lavoro
Laboratori•
Ricerca-azione•
Comunità di pratiche•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla rete di ambito
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Titolo attività di formazione: Iniziative atte a 
promuovere pratiche educative e inclusive

La formazione ha lo scopo di promuovere pratiche educative e inclusive e di integrazione anche 
degli alunni nuovi arrivati in Italia(NAI), grazie al supporto delle nuove tecnologie e alla promozione 
delle pratiche sportive

Collegamento con le priorità 
del PNF docenti

Inclusione e disabilità

Destinatari Docenti impegnati nella realizzazione delle innovazioni

Modalità di lavoro
Laboratori•
Ricerca-azione•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla rete di ambito

 

Approfondimento

La legge 107/2015 propone un nuovo quadro di riferimento per la formazione in 

servizio del personale docente ,definendola “obbligatoria,permanente e 

strutturale”.Tra i parametri innovativi essa indica:

ü  il principio della obbligatorietà della formazione in servizio, intesa come 

impegno e responsabilità professionale di ogni docente;

ü  la formazione come “ambiente di  apprendimento continuo”, insita in una 

logica strategica e funzionale al miglioramento.
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Il piano triennale per la formazione dell’ Istituto è stato strutturato tenendo conto 

delle indicazioni presenti nella legge 107 che richiede ad ogni scuola di elaborare il 

Piano dell’ offerta formativa che contenga tutte le scelte curricolari ,di 

organizzazione ,di gestione delle risorse umane, ivi compresa “la progettazione 

delle azioni formative per il personale in servizio”.

Il Ministero a partire dall’A.S. 2016/17  ha elaborato un piano triennale per la 

formazione individuando delle priorità definite a partire dai bisogni reali che si 

manifestano nel sistema educativo e dall’ intersezione tra obiettivi prioritari 

nazionali,esigenze della scuola e singoli operatori e crescita professionale dei 

singoli operatori.

Sono state individuate delle aree prioritarie:

ü  le competenze digitali e per l’ innovazione didattica e metodologica;

ü  le competenze linguistiche;

ü  l’inclusione, la disabilità, l’integrazione, le competenze di cittadinanza globale;

ü  il potenziamento delle competenze di base, con particolare riferimento alla 

lettura, alla comprensione, alle competenze logico argomentative degli 

studenti e alle competenze matematiche;

ü  la valutazione.

Una certa rilevanza assumono in questo contesto le reti di scuole che consentono 

di ampliare gli stimoli culturali, di scambiare soluzioni di successo, di realizzare 

iniziative mirate a specifici bisogni  o tipologie di docenti e di condividere azioni di 

sistema per massimizzare l’efficacia degli interventi formativi. La rete può 

consentire un confronto culturale e di pratiche,decisivo per far crescere l’insieme 

delle scuole,promuovendo eccellenza ed equità e far fronte a specifiche e mirate 
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esigenze professionali (aree disciplinari, progetti innovativi,priorità socio-culturali).

L’Istituto, a tal proposito, ha stipulato accordi di rete con alcune scuole del 

territorio che prevedono delle azioni formative concordate.

Il piano per la  formazione dell’ istituto prevede azioni che coinvolgeranno:

ü  i  docenti neo-assunti;

ü  gruppi di miglioramento;

ü  docenti impegnati nello sviluppo dei processi di digitalizzazione e innovazione 

metodologica nel quadro delle azioni definite nel PNSD;

ü  consigli di classe, team docenti, personale coinvolto nei processi di inclusione 

ed integrazione;

ü  figure sensibili impegnate a vari livelli di responsabilità sui temi della 

sicurezza, prevenzione, primo soccorso, ecc.

Si mirerà altresì ad incentivare la propensione dei docenti a costruirsi percorsi 

personali di sviluppo professionale,attraverso partecipazioni ad azioni formative 

intensive e prolungate come quelle richieste dall’introduzione di innovazioni 

nell’ordinamento o dalla acquisizione di competenze in vista dell’assunzione di 

nuove responsabilità all’interno del sistema scolastico.
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Piano di formazione del personale ATA

SICUREZZA :Formazione addetti antincendio

Descrizione dell'attività di 
formazione

La partecipazione alla gestione dell’emergenza e del primo 
soccorso

Destinatari Personale Collaboratore scolastico

Modalità di Lavoro
Attività in presenza•
prova pratica presso il Comando V.V.F.F. di Taranto•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola

SICUREZZA Formazione sicurezza per i lavoratori

Descrizione dell'attività di 
formazione

La partecipazione alla gestione dell’emergenza e del primo 
soccorso

Destinatari Personale ATA

Modalità di Lavoro Attività in presenza•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola
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